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Magyarorszag vezeto
emeléstechnikai és
géptelepito cege

4 telephel + emeles-
Phely technikai
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Alapitas, daruzasi,

emeléstechnikai
tevekenyseég kezdete
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A Tarsasag 2016-2017-ben tudatos fejlesztések sorat
inditotta el, hogy egy fenntarthatd, intenziv

novekedési palyara allhasson at

Elsé sajat 4,
modern eszkdz

indulasa

Kereskedelmi
uzletag inditasa

Géptelepitési
uzletag inditasa

Szakértdi
szolgaltatasok
inditasa

ELITE program

Xtend bevezetés, “ ¥
zartkoru tékeemelés

Elektromos, nulla

emisszias gepek
beszerzése
Magyarorszagon
elsoként, Uj telephely
Veszprémben és Gyorben

@ ARBEVETEL
@ cBITDA

CEGTORTENET
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2003 2007 2013 2016 2018
Organikus novekedés, Gazdasagi valsag hatasara piaci Eszkdzpark fejlesztésén alapuld extenziv
daruzds, emeléstechnikai atrendez6des, a Megakran Geptelepitd Gzletag novekedés, szervezetfejlesztés,
tevékenység induldsa hasznalt, megerosodve kerllt ki a valsagbal, felfejlédése Vallalatiranyitasi rendszer bevezetése, Brand
lizingelt gépekkel Ipari megbizasok elGterbe kerilése épités, digitalis atallas,

Felkésziles a t6kepiaci jelenlétre

CEGTORTENET




Me ® akra'n.l-lu ESZKOZPARK OSSZETETELE
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DARUZAS,

EMELESTECHNIKA GEPTELEPITES

SZAKERTOI

GEPBERLET SZOLGALTATASOK

KOMPLEX
SZOLGALTATAS-PALETTA
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Igazgatosag
Langmahr Tamas (elnok)
Lehmann Henriett
Lobogds Janos
Takacs Mariann

Ertékesitési vezetd

Szakmai vezeto

Maroti Istvan Seres Réka
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Emeléstechnikai Géptelepits Logisztika Kereskedelmi
Uzletag lizletdg Uzletag

Gazdasagi vezeto
Viola Gsilla

i

Back Office
pénzigy, IT,
Uzemeltetés

Szervezett vallalati mikodés

Tervezetten épitett, profi menedzsment

Tudatos késziilés a nyilvanos létre

Hatékony vallalatiranyitasi rendszer
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Keresztértékesités

HATEKONY SZERVEZET
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ENERGETIKA
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Auoil ALCOA

AUTOIPAR SZOLGALTATOK Q
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Dunagép Karai Trans Acs-Gép

Mkodési teriletén dominans szerepld

r

VERSENYELONYOK

Egymast erdsitd, komplex szolgaltatasok — az
egyetlen, amely a piac 3 szegmensében is jelen van
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Tamas eés Zsolt  Gobal Kertransz Kemad
Mamut Daru Berkdo-Bau DEET Koos-WWeber

Daru Unié Daru-Gyér Bujdi Gép Gydrfi Daru Specialis eszkozpark, legkorszerlibb eszkdzok

Vasi Ber-Gep Bautrans Sélyom Trans

Futé Daru  Nyisztor-daru SpeCiaHS know-how

MVSHYLANISHIA

Nagy értékd felel6sségbiztositas

Prangl Hungaria

v . B. —G' Vé 4
asi Bér-Gép Szélesebb termékpaletta

Gobal Kertransz

Szakértelem, referenciak
STILL

MeQakran.Hu

Multi cégek hianya
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Beck & Pollitzer Profirent Gepber

Partner Bergép Maltech

X

Alprosys Geépszer
prosy P ® °

IZTOS PIACI POZICIO
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GEPTELEPITES | Basi UpLifts  Wieszt go GEPBERLET
|partechnika Menedzser Kft.

Man-Lift CRAMO
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Arbevétel, EBITDA (millié Ft)
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CAGR:

20+%

2017
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DINAMIKUS NOVEKEDES
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CELUNK, HOGY TOVABB NOVEKEDVE MAGYARORSZAG MEGHATAROZO o s

SZEREPLOJEVE VALJUNK A DARUZAS ES GEPTELEPITES PIACAN.
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ESZKOZPARK
fejlesztése

ail
PIACI RESZESEDES
ndvelése: generaciovaltas
Uzleti kihasznalasa, fejl6dé
piaci igények kiszolgalasa

@

TELEPHELYEK
fejlesztése

EREDMENYESSEG

javitasa: automatizalt,

digitalis folyamatok és
vallalatiranyitas
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KERESZTERTEKESITES
ndvelése: Uzletagak kozti
szinergia kihasznalasa

&,

REGIONALIS NOV,EKED,ESRE
TERJESZKEDES POZiCIONALVA +
a célpiacok fejl6édesevel ;
osszhangban 5 v



Me akra'n HU CEL: szervezett és 5nm(iksd6 kozépvéllalat az egyszemélyes véllalkozds ~ TOVABBI CELOK: Tékedgi finanszirozds 0
N helyett. Tervezett és atlathatdé mdkoddés, hosszu tavu stabilitas. bevonasa a tovabbi fejlesztésekhez

KIHIVASOK AMIKET KEZELNI KELLETT ELVEGZETT FELADATOK
> O C 1
 JelentSs fluktudcio a szervezetfejlesztési id&szakban * Folyamatok es feladatok meghatarozasa, szabalyozott

rendszerbe foglalasa
* Generaciovaltas
* Transzparencia megteremtése: zart és szabalyozott

* Ellenallas a valtozassal szemben rendszerek, folyamatba épitett ellenérzés
* Bevétel viszsaesés * SAP integracio, teljes digitalizalas
*  elsére sosem sikerul” * Szervezet Ujraépitése, tudatos menedzsment épités

Y 4 I 4
* Sokba kerdl * Tulajdonosi és menedzsment réteg szétvalasztasa KI H IVASO K
* Feladat és sikerorientalt munkatarsak ES F E LADATO K

* Vallalati kulturavaltas a mindennapi mdkodésben
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