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Felelos tarsasagiranyitasi jelentés es nyilatkozat

Az Appeninn Vagyonkezél Holding Nyilvanosan Mkodé Részvénytarsasadg (székhelye: 1022
Budapest, Bég u. 3-5., a tovabbiakban: “Tarsasagfglebs tarsasagiranyitds vonatkozasaban az
alabbi 6sszefoglalo jelentést és nyilatkozatoti tedzzé:

A Tarsasag a jelen jelentéssel és nyilatkozatrbsitja, hogy tulajdonosai, befekigtilletve minden
egyéb piaci szereplszamara az érthieés atlathat6 dkodést.

A Tarsasag a Felgd Tarsasagirdnyitas elveit a tulajdondban all6 yedlfalatai korére is
kiterjesztette. A tovabbiakban a Tarsasag megnswaaét a leanyvallalatokat is értjuk.

AZ IGAZGATOTANACS M UKODESENEK ROVID ISMERTETESE, AZ
IGAZGATOTANACS ES A MENEDZSMENT KOZTI FELEL OSSEG ES
FELADATMEGOSZTAS BEMUTATASA

A Téarsasag Ugyvezkszerve — az igazgatdsag és a fellgpitottsag helyett — az egységes iranyitasi
rendszert megvaldsitd Igazgatdtanacs, amely Otéssrates személy tagbdl all. Az Igazgatotanacs
tagjai maguk kozul egyszetobbséggel elndkot valasztanak.

Az lgazgatétanacs szikség szerint, de naptari émenlegaldbb harom rendes Ulést tart. Az
Igazgatotanacsi Ulések kozott nem telhet el tobbt ndrom hénap.

Az Igazgatotanacs Ulését az lgazgatdtanacs elnitha tssze, az elndk akadalyoztatdsa esetén az
Igazgatotanacsot az lgazgatétanacs két tagja eggiithivja ssze.

Az lgazgatotanacs barmely tagja irasban, az ok éél a&gyidef megjeldlése mellett kérheti az
Igazgatotanacs 0sszehivasat. Az elndk ilyen esekibézles az lgazgatétanacs Ulését az irasbeli
kérelem benyujtasatél szamitott 15 napon belllszdigvni. Ha az elndk az ilyen kérelemnek a hozza
érkezéséil szamitott 5 napon belul nem tesz eleget, Ugy légt iaz Igazgatétanacs barmely tagja
kdzvetlenil hivhatja 6ssze.

Az lgazgatétanacs Ulése szabaly8zdéisszehivads nélkil is megtarthatd, ha azon valaghenn
IgazgatGtanacsi tag jelen van.

Az lgazgatétanacs ulése hatarozatképes, ha szabiéiss hivtak 6ssze, és azon a tagjai kézil 3 jelen
van.

Az Igazgatétanacs hatérozatait a szavazatok edysdebségével hozza; szavazateg§sél esetén

az elndk szavazata dont.

Az Igazgatoétanacs - amennyiben az gy eldontésetkafontossaga és sidggége indokolja - rendes
ulésén kivll is hozhat hatarozatot. Ebben az esabbatarozatképességet az Igazgatétanacs teljes
létszdmanak figyelembevételével kell megallapitani.

A kivételes hatarozathozatal alkalmazaséara akkaillket sor, ha azt az lgazgatétanacs legalabb két
tagja tAmogatja.
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Az lgazgatétanacs tagjai szavazataikat irasbark delj@airt fax-tzenet formajadban vagy lapolvaséval
rogzitett és e-mailhez mellékelt alairt okirat vagdzbesiivel megkulldott eredetben alairt okirat
utjan(elfogadas, elutasitas, tartdzkodas).

Az elfogad6 szavazatnak egyértébn tartalmaznia kell a hatarozati javaslatban egedlen szerepl
dontési alternativara tort@rutaldst. Az lgazgatotanacs tagjai csak a hatérgmadslatban szerepl
szOvegszdrjavaslatrél szavazhatnak. Amennyiben a szavaltétdlt vagy eltéf javaslatot tartalmaz,
Ugy az elutasitasnak néisil.

Az Igazgatétanacsi tagok szavazatukat minden esetimiteles alairdsi cimpéldanyukon vagy tgyvéd
altal ellenjegyzett alairas-mintajukon szeéeglairdssal megegy&alairasukkal hitelesitik.

Amennyiben egyik javasolt valtozat sem szerzi megrigkséges szamu tdmogato javaslatot, ugy a
kérdést a soron kovetk&trestileti Glésen napirendre kdizhi.

A kivételes hatarozathozatal soran kialakult eredri# az Igazgatétanacs tagjait az Igazgatétanacs
elnbke a szavazasra nyitva all6 hatéridjartat kovet 3 munkanapon belll a szavazasrol készult
jegyzokdnyv és meghozott hatarozat megkuldésével irastiasiti.

Az Igazgatétanacs Ugyrendje részletesen tartalmeazalgazgatotanacs hataskorébe tartozé
feladatokat.

A Tarsasdg munkaszervezetét az lgazgatotanicsitjphnA Tarsasag alkalmazottai felett a
munkaltatéi jogokat a Igazgatotanacs gyakorolja.

AZ IGAZGATOTANACS}, AUDIT BIZOTTSAG FELADATA, VALAMI NT AZ
EGYES TAGOK ERTEKELESEKOR FIGYELEMBE VETT SZEMPONTO K
BEMUTATASA

Az lgazgatétanacs kizardlagos hataskorébe tartozik

a) Tarsasdag Uzletpolitikai elveinek meghatarozasa,

b) a Kozgyilés 6sszehivasa, a Gt-ben meghatarozott eseteketki

c) Tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamolbjaéasknyereség felosztasara vonatkozé
javaslatnak az elkészitése, és a Kéikggy elé terjesztése

d) a Téarsasag szervezeti é8kidési szabalyzatanak jovdhagyasa

e) megalkotja nikddésének szabdalyait, elfogadja ugyrendjét

f) legaldbb évente egyszer a Tarsasag lgyvezétésagyoni helyzetéil és Uzletpolitikajarol
jelentés készitése a KoZggs részére és 3 havonta az Audit Bizottsag részérarsasag
ugyvezetésél, sajat bke allapotardl és uzleti politikajarol

g) a Tarsasag uzleti nyilvantartadsai megfelsdzetésének biztositdsa

h) munkaltatéi jogok gyakorlasa a Tarsasag munkavlfalett az lgazgatétanacs tgyrendjében
meghatarozottak alapjan

i) a Kozgyiléswl készilt jegydkonyv vagy kivonata cégbirésaghoz vald benyuljtdsana
biztositasa, a vonatkoz6 jelenléti iv hiteles ndisolal, az Alapszabdly barmely
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médositasdval, a tarsasagi iratokban foglak jogékyek, adatok és a bennik beallt
véaltozasokkal egyiitt

j) a Tarsaséag tikodésének és uzletvitelének ellerese, dontés a Tarsasag Uzleti és fejlesztési
koncepcidirdl, valamint stratégiai teréértovabba dontés az éves Uzleti terv elfogadassol
ennek részeként az éves hitelkeret jovahagyasardl

k) intézkedés a Tarsasag mérlegének a kozzétételratkomd szabalyoknak megfelel
kozzététele és letétbe helyezése irant

[) a Tarsasag részveételévetiknds tarsasagokkal a jogszabalyokban foglalt valamefeigdat
ellatasa, beleértve a hivatkozott tarsasadgok oldmf szervének ulésére sz06l6
felhatalmazasokkal kapcsolatos dontést

m) az osztalékéleg fizetését megalapozo6 kézbémsérleg elfogadasa

n) a Kozgyiléstl kapott felhatalmazas esetében dontés a Tarsawaglyen formaban vagy
aton megszerzett sajat részvényenek elidegenitésér

0) dontés - ha Gt. masként nem rendelkezik - az @tagelemeléséi

p) dontés minden olyan Ggyben, amely nem tartozik zgkidés kizardlagos hataskorébe

Az Audit Bizottsag hataskorébe tartozik:

a) a szamviteli torvény szerinti beszamolo véleméngezés konyvvizsgalatdnak nyomon
kdvetése

b) javaslattétel a Kbnyvvizsgalé személyére és difzas

c) a Konywvizsgéloval koteridszerddes ebkészitése

d) a Konywvizsgaldval szembeni szakmai kdvetelményeksszeférhetetlenségi, Fliggetlenségi
eléirasok érvényre juttatdsanak figyelemmel Kkisérése, Konyvvizsgéloval vald
egyuttnikodéssel kapcsolatos teékdellatdsa, a konyvvizsgald altal a szamviteli &y
szerinti beszamol6 konyvvizsgalatan kivil a Targasszére nyujtott egyéb szolgaltatasok
figyelemmel kisérése, valamint szikség esetén |gtt@®l az Igazgatétanadcs szamara
intézkedések megtételére

e) a pénzigyi beszamolasi rendszefikidésének értékelése és javaslattétel a szikséges
intézkedések megtételére

f) Igazgatotanacs munkajanak segitése a pénzigyarekisi rendszer megfedetllensrzése
érdekében

g) bels ellerbrzési és kockazatkezelési rendszer hatékonysadi@ayalemmel kisérése

Veze® tisztségvisedk és alkalmazottak munkéjanak értékelése
A Téarsasagnal Részvényjuttatasi Progratikddik, mely objektiv és szubjektiv értékelési el&me
alapjan a Téarsasag valamennyi véjet illetve munkavallaloja részére biztositia a iwdlt
munkavégzést.
Az objektiv értékelés alapja az alabb meghatarazkerib mutatok egyike, melyek bazigiszak
adatadhoz valo elmozdulasa kerul értékelésre.
A mutatok

az uzemi eredmény deviza kotelezettség atértekélksl, illetve

az atlagos tuzemeltetési koltség (HUF/nm/ho).

Az egyes mutatokhoz meghatarozasra kerilt céldctgékalabbiak:

az Uzemi eredmény deviza kotelezettség atértekeél&sl elnevezdsmutatd esetében a bazissdak
adatahoz viszonyitott 10%-0s emelkedés, illetve

az atlagos uzemeltetési koltség (HUF/nm/hé) muestEtében a bazisiszak adatahoz viszonyitott
5%-0s csokkenés.
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Az objektiv értékelés bazisidzaka az értékelésre keafidvet megéeizo év.

A mutatészamok bazisidzaki értéke a Tarsasag nemzetkdzi szamviteli detdek (IFRS) szerint
Osszeallitott éves beszamoldja, a targyrhki értéke pedig a Tarsasag nemzetkdzi szamviteli
sztenderdek (IFRS) szerint dsszeallitott és a &weykdved év februar utolsé napjdig kdzzétett
gyorsjelentése alapjan keril meghatarozasra.

Amennyiben a Tarsasag nem készit az adott tagyakra vonatkozéan gyorsjelentést, Ugy az
objektiv sulyt a Q3-as jelentés szamaibadl kell ki a kdvetkeé képlet szerint: (Q3 adat/3)x4.

Ha az objektiv célként meghatarozott célérték $éljeligy az objektiv teljesitményértékelés soran az
objektiv suly szorzéértéke 1, ha nem teljesul, akalig O.

A szubjektiv teljesitmény - az Igazgatdésag esetéleem alkalmazando - a Tarsasag Részvényjuttatasi
Programjanak 1. szamu mellékletében széreppljesitményértékél sablon kitdltésével minden
negyedévre, az adott negyedévet kévabnap végéig értékelésre kerll. Az adott negyesiéve
szubjektiv értékelés a Jogosult, illetve a feletinkaltatdi jogkdort gyakorld személy, vagy testilet
megitélésének atlaga alapjan kerll meghataroz&szubjektiv suly értéke 0-100% kodzott valtozik és
ennek megfelélen mddosul a szubjektiv teljesitményértékelés soitfatandb bénusz értéke.

A részvényjuttatds mennyiségének megallapitasaggedéves értékelések atlageredménye alapjan
torténik.

AZ IGAZGATOTANACS, A FELUGYEL O BIZOTTSAG ES A MENEDZSMENT
TAGJAINAK ~ BEMUTATASA, A BIZOTTSAGOK  FELEPITESENEK
ISMERTETESE

A Térsasag a gazdasagi tarsasagokrél szol6 2008/ .&drveny 21.8 (4) bekezdésében foglaltaknak
megfeleb ,egységes irdnyitasi rendstiereszveénytarsasag” formajabarikidik, igy a Tarsasagnal
Feligyeb Bizottsdg nem fikddik, az Igazgatdtanacs latja el egységesen aaJagsigyvezetési és
ellensrzési feladatait is.

Az lgazgatétanacs tagjai (2016.12.31.)

Székely Gabor (Fuggetlen)

(anyja neve: Szalai Katalin Eszter, lakcim: 275@yaros, Filo L. u. 20.)
tagsag kezdete: 2010. mércius 12.

tagsag vége: hatérozatlan

Eder Lsrinc (Fiiggetlen)

(anyja neve: Nagy Judit, lakcim: 1137 BudapestsBoyg Ut 32. 2. emelet 2a.)
tagsag kezdete: 2010. mércius 12.

tagsag veége: hatarozatlan

Prutkay Zoltan

(anyja: Herczeg Judit, lakcim: 1101 Budapest, Albssi Gt 6.)
tagsag kezdete: 2015. aprilis 30.

tagsag vége: hatérozatlan
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ifi. Adamosi Gyoérgy

(anyja neve: Eszes Franciska, lakcime: 9050 Appleisadde 8., Svajc)
tagsag kezdete: 2014. januar 17.

tagsag vége: hatarozatlan

Szab6 Balazs (Fuggetlen)

(anyja neve: Karancsy Eva, lakcime: 1025 Budapestzt u. 5.)
tagsag kezdete: 2012. aprilis 10.

tagsag vége: hatérozatlan

Kovacs Attila Gabor (Flggetlen)

(anyja neve: Kostyalik Magdolna, lakcime: 1026 Buekt, Bimbo 6t 130.)
tagsag kezdete: 2016. aprilis 15.

tagsag vége: hatérozatlan

Audit Bizottsdg (2016.12.31.)
A Téarsasagnal harom tagu Audit Bizottsagkiidik, aminek tagjait a kozgyes valasztotta meg.

Az Audit Bizottsag tagjai:
Eder Lsrinc
Székely Gabor
Szab6 Balazs

Az Audit Bizottsag tagjai kinevezésuk utan teljésilen tajékoztatast kapnak a Tarsasag szamviteli,
pénzigyi és titkddési sajatossagairdl.

Az Audit Bizottsag tagjai rendelkeznek a feladattilatdsahoz sziikséges szakértelemmel, az aktudlis
és a targyhoz kapcsolodd pénziugyi és szamvitetémél és tapasztalattal birnak. Feladatainak
elvégzése érdekében az Audit Bizottsdg pontos gsletés tdjékoztatast kap a Konywvizsgald
munkaprogramjarél; és megkapja a Konywizsgalé kioipgsgalat sordn feltart problémakra
vonatkoz6 beszamolojat.

Egyéb bizottsdgok

A Tarsasagnal nem tkodik jeldlobizottsag és javadalmazasi bizottsdg. A vonatkomdkdidkat az
Igazgatotanacs tagjai latjak el anélkil, hogy fdisn@stiletet alkotnanak.

A Téarsasag kulon munkaszervezetet és theddlerrzési tevékenységet nem hozott létre a
koltséghatékonysagot tartva szerdttel
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AZ IGAZGATOTANACS ES AZ AUDIT BIZOTTSAG ADOTT ID OSZAKBAN
MEGTARTOTT ULESEI SZAMANAK ISMERTETESE

A targyidészakban (2016. januéar 1. és 2016. december 31gpagatotanacs hét alkalommal lésezett
az alabbi részvételi aranyok mellett:

- 2016.03.10. (részveételi arany: 100%) fontosabiaté
Dontés a 2015 QIV. gyorsjelentés kézzétételének az idopontjarol
Az éves IT és AB iilésezési program elfogadisa

- 2016.03.24. (részvételi arany: 100%) fontosabiaté
Eves rendes kozgytilés 6sszehivasa, el6készitése,
Dontés sajat részvény tranzakciokrol

- 2016.04.14. (részvételi arany: 100%) fontosabtété
éves beszamolo
beszamoléhoz kapcsolodo jelentések elfogadasa
- IT jelentés
- FB jelentés
- kényvvizsgaldi jelentés
- a felel6s tarsasagiranyitasi jelentés és nyilatkozat elfogadasa
AB javaslat konyvvizsgald személyére és javadalmazasara
éves rendes kozgytilés el6készitése

- 2016.05.20. (részvételi arany: 100%) fontosabiaté
Zartkor 1 tékeemeles
Uj befektetési kapcsolattartd kinevezése

- 2016.05.25. (részvételi arany: 100%) fontosabiaté
2016. el§ negyedéves jelentés (2016Ql)

- 2016.08.23. (részvételi arany: 100%) fontosabiaté
2016 QIl idékozi beszamolo elfogadasa
Dontés leanycégek értékesitésir
Dontés leanycég refinanszirozasardl
Dontés sajat részvény tranzakciokrol

- 2015.11.23. (részvételi arany: 100%) fontosabinté
2016 QIll id 6kdzi beszamol6 elfogadasa
Dontés sajat részvény tranzakciokrol
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A targyiddszakban (2016. januar 1. és 2016. december 31Audit Bizottsag hat alkalommal

Ulésezett.

- 2016.03.10. (részvételi arany: 100%) fontosabiaté
Dontés a 2015 QIV. gyorsjelentés kézzétételének az idopontjiarol
Az éves IT és AB iilésezési program elfogadisa

- 2016.03.24. (részvételi arany: 100%) fontosabiaté
Eves rendes kozgytilés 6sszehivasa, el6készitése,
Doéntés sajat részvény tranzakciokrol

- 2016.04.14. (részvételi arany: 100%) fontosabiaté
éves beszamolo
beszamol6éhoz kapcsolodo jelentések elfogadasa
- IT jelentés
- FB jelentés
- kényvvizsgaldi jelentés
- a felel§s tarsasagiranyitasi jelentés és nyilatkozat elfogadasa
AB javaslat konyvvizsgalé személyére és javadalmazasara
éves rendes kozgytilés el6készitése

- 2016.05.25. (részvételi arany: 100%) fontosabiaté
2016. el§ negyedéves jelentés (2016Ql)

- 2016.08.23. (részvételi arany: 100%) fontosabiaté
2016 QIl idékozi beszamolo elfogadasa
Dontés leanycégek értékesitésir
Dontés leanycég refinanszirozasardl
Dontés sajat részvény tranzakciokrol

- 2015.11.23. (részvételi arany: 100%) fontosabiaté
2016 QIll id 6kdzi beszamol6 elfogadasa
Dontés sajat részvény tranzakciokrol
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A BELSO KONTROLLOK RENDSZERENEK BEMUTATASA

A dontési jogkorok megoszlasa

A Kozgyilés, az lgazgatétanacs, és az Audit Bizottsag dontgkorét a hatdlyos jogszabalyi
eléirasok keretei kozott a Tarsasdg alapszabalyamuaticaz lgazgatétanacs és az Audit Bizottsag
Ugyrendjei hatarozzak meg.

Az alkalmazottak dontési jogkorét a munkakoéri Isitdhatarozza meg. Az Igazgatétanacs jogosult a
munkakdri leirast egyoldaltan modositani, a médesazonban nem jelentheti a munkakor jellegének
megvaltoztatasat.

Utasitasrendszer

Az igazgatotanacs iranyitasi tevékenysége keretétaesitasokat ad ki.

Az utasitas a Tarsasag tevékenységékoaesét, szervezetét, illetve valamennyi alkalntg#otagy
azok jelents részét érit kérdésekben keriilnek kibocsatasra. E kategoridbazhak az Gzleti,
szamviteli-pénzlgyi, szamitastechnikai, statisztikedatszolgaltatasi intézkedéseket meghatarozé
utasitsok is.

Kinevezés, alkalmazéas
A munkaltatéi jogokat a Tarsasdg munkavallaldi ttebz Igazgatétanacs, az Igazgatétanacs tagjai
felett a Kozgyilés gyakorolja.

Képviselet

A Téarsasag cégjegyzeése akként torténik, hogy aigéleire jogosult személy az iratokat a Tarsasag
cégneve alatt vagy folott hiteles cégalairasi midaatanak vagy Ugyvéd altal ellenjegyzett aldiras-
mintajanak megfeléken sajat névalairasaval latja el.

KONYVVIZSGALO

A gazdaséagi tarsasag lébb szerve altal valasztott kbénywvizsgalé felad&agy gondoskodjon a
szamviteli térvényben meghatarozott kdnyvvizsgdbtégzéséi, és ennek soran mindenebtt
annak megéallapitaséarol, hogy a gazdaséagi tarsasagvieli torvény szerinti beszamolodja megfelel-e
a jogszabdlyoknak, tovabba megbizhaté és valéstkagee a tarsasdg vagyoni é€s pénziugyi
helyzetéél, mikodésének eredménysér

A konyvvizsgalo feladatdnak teljesitése érdekébegazdasagi tarsasag konyveibe betekinthet, a
vezeb tisztségvisdiktdl, illetve a tarsasag munkavallaloitdl felvilagdsit kérhet, a tarsasag
bankszamlait, konyvvezetését, s#ei@seit megvizsgalhatja.

A Téarsasag konyvvizsgaldjat a KoZdgs valasztja meg legfeljebb 5 évestattamra.
A tarsasdg altal megbizott konyvvizsgalé 2016. aviem végzett olyan tevékenységet, mely nem az
auditalassal kapcsolatos.
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A TARSASAG KOZZETETELI POLITIKAJANAK, BENNFENTES SZ EMELYEK
KERESKEDESEVEL ~ KAPCSOLATOS  POLITIKAJANAK  ATTEKINT O
ISMERTETESE

A Tarsasag befektebk altali elérhetéségének szabalyai

Ha a Tarsaség alapszabéalya masként nem rendellzzigazgatosag, illetve az altala felhatalmazott
személy jogosult a Tarsasag nevében nyilatkozalttét a befekték tdjékoztatsara.

Az lgazgatdsag tagjait, illetve az altala felhatmhott személyt a befekédt a Tarsasag Uzleti éraiban,
telefonon, telefaxon, illetve e-mail-en keresztiiletik el.

A Téarsasag honlapjan a testiletek, azok tagjaiggeendje megtekinthét

A Téarsasag pontos elérliségei (postai cim, telefonszam, telefaxszam, e-miail) a Tarsasag
honlapjan (www.appeninnholding.com) keriilnek fet&iésre, illetve a befektét ezekl a tarsasag
székhelyén kaphatnak tgjékoztatast.

A Tarsasag uzleti orai:

munkanapokon: 09.00-16.00 6ra kozott

A Tarsaséag a kozzétételei soran a hatélyos jogyzdh@s a dzsdei szabdalyok alapjan jar el. Ennek
megfeleben negyedévente jelentés, illetvedkdzi vezetségi beszamold, évente éves jelentés
formajaban szamol be gazdalkodasardl, valamint gszmbalyok, és adzsdei szabdlyok altal
meghatarozott esetekben rendkiviili tajékoztatést t@zzé honlapjan, aww.bet.hy tovabba a
www.kozzetetelekhithonlapokon, illetve a szabdlyozott informaciokaegkiildi egy online média
szerkes#iségének.

A Téarsasag a bennfentes személyek kereskedésépetsdiatosan 6nallé szabalyozast tart fenn.
Tarsasag a bennfentes személyek kereskedésévedokatps kérdésekben mindenkor a hatalyos
jogszabalyok és adtsdei szabalyok alapjan jar el. A Téarsasag a betedge személyekt
nyilvantartast vezet és kilon felhivia az érinetemélyek figyelmét a jogszabdalyokban ézstlei
szabalyokban foglalt ktelezettségekre.

A RESZ\{ENYESI JOGOK GYAKORLASA MODJANAK ATTEKINT O
ISMERTETESE

A Tarsasag alapkéje 39.800.000,- db, azaz Harminckilencmillié-rogddzezer darab 100,- Ft, azaz
Egyszéaz forint névertéknévre sz0l6 demateriatizalt mododdlitott torzsrészvenyd all.
Minden 100,- Ft, azaz Egyszaz forint névéiitékzsrészvény 1, azaz Egy szavazatot biztosit.

A részvényes a Téarsasaggal szemben részvényedt gsgit akkor gyakorolhatja, ha a részvényest
tulajdonosi igazolas birtokaban a részvénykonyviegedyezték. A Tarsasdg részvénykdnyvét az
Igazgatotanacs vezeti.

A részvényes részvényesi jogait képwuiséitjan is gyakorolhatja. Nem lehet meghatalmazott a
Igazgatosagtanacs tagja, a Kénywizsgald, a Tayseszeb allasu munkavallaldja. Egy képvisel
tobb részvényest is képviselhet, egy részvényesmmdnban csak egy képviégl lehet. A
képvisebnek a meghatalmaz6 részvényes utasitasai szerihtsiavaznia, ellenkéz esetben a
szavazat érvénytelen. A részvényes utasitdsanakétian, illetve ha az utasitas nem egyéfielmn
meghatalmazott a szavazati jogot nem gyakorolh&jalpt. ebirdsai alapjan eljaré részvényesi
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meghatalmazott a Tarsasadggal szemben a részvgogesiat sajat nevében, a részvényes javara
gyakorolja. A képviseleti meghatalmazés egy kdikégre szolhat. A képviseleti meghatalmazéas
kiterjed a felfliggesztett koz@lés folytatasara és a hatarozatképtelenség miaétédten dsszehivott
kozgyilésre. A meghatalmazast kdzokirat vagy teljes hitdnerejfi maganokirat formajaban kell a
Tarsasaghoz benyujtani. A meghatalmazas visszaaandsarsasaggal szemben csak akkor hatalyos,
ha azt a Kozgylés megnyitdsa, illetve - ha a meghatalmazas e@jt athpirendi pontra vald
szavazasra sz6l - a napirend targyalasanak megeslé a Kozgylés elndkének benydjtottak. A
meghatalmazas visszavonasara a meghatalmazas aaddas@tkozé szabdlyt kell alkalmazni. A
meghatalmazott tevékenysége kiterjed mindazon édymesi jog gyakorlaséra, amely jog gyakorlaséra
a részveényes jogosult. A meghatalmazott koteleéraabag felhivasara megjeldlni az altala képviselt
részvényeseket és igazolni vonatkoz6 megbizasadlfanat, ellenkez esetben a szavazati jog
gyakorolasara nem jogosult. A szavazati joggal efssgp részvénykonyvi bejegyzésre vonatkozo
rendelkezések a meghatalmazottra is iranyadok.

A részvényes jogosult a Kozifjgsen része venni, az Alapszabaly V.8. pontja széivilagositast
kérni, valamint észrevételt és inditvanyt tenngvszati joggal rendelkézészvény birtokdban pedig
szavazni.

Nem gyakorolhatja szavazati Jogat a részvényesg amédékes vagyoni hozzajarulasat nem
teljesitette. A Kozgilés napirendjéretzétt Ugyre vonatkozéan az Igazgatotanacs koteleslemi
részvényesnek a napirendi pont targyalasakor eségek altalanos felvildgositast megadni.

A részvényesi jogok gyakorldsa modjaval 6sszefugyabbi szabalyokat a Tarsasag Alapszabalya
tartalmazza, mely elérkiea Tarsasag honlapjan.

A KOZGY ULES LEBONYOLITASAVAL OSSZEFUGG O SZABALYOK ROVID
ISMERTETESE

A Kozgyilést legalabb évente egyszer az adott év aprilis n@@jaig Ossze kell hivni (rendes
kozgyulés).

A Kozgyllést - ha a Gt. masképp nem rendelkezik - az Igémgsacs hivja dssze. A KoZdgs a
Tarsasag székhelyiteltérs helyen is megtarthatd, az adott Kotlgs helyét az lgazgatotanacs
hatarozza meg. A Kozgilést, annak keZihapjat legalabb 30 nappal mefglen a Tarsasag
hirdetményeire meghatarozottak szerint hirdetméjinkell dsszehivni.

Minden kozgyilési meghivo, illetve hirdetmény tartalmazza a &aség cégnevét és székhelyét, a
kdzgyilés helyét, napjat ésddontjat, a kozgiiés napirendjét, valamint a szavazati jog gyakanag
feltételeit, tovabba a hatarozatképtelenség miatgismételt kdzgslés helyét és ithontjat, a
kozgyilés megtartdsanak modjat, a részvenykdnyv-zarggoidjat, ameddig a kozglésen részt
venni szandékozo6 részvényesnek, illetve részvémgeghatalmazottnak nevét be kell jegyeztetnie a
részvenykoényvbe (Gt. 304.8 / 2.), a részvénykommgjegyzéssel jaro kovetkezmenyeket (Gt. 304.8 /
3.), a felvilagositas kérésére (Gt. 214. 8) és zg¥és napirendjének kiegészitésére (Gt. 300. 8)
vonatkozo jog gyakorlasahoz az Alapszabalybéirtefeltételeket, tovabba a kozijgs napirendjén
szerepd elsterjesztések és hatarozati javaslatok elérésébplondjara, helyére és maédjara vonatkozo
tajékoztatast.

10



A APPEN

BET

Appeninn
Holding

PREMIUM

A szamviteli torvény szerinti beszamolonak és aazdmtotanacs, az Audit Bizottsag jelentésének
lényeges adatait, az 0sszehivagpahtjaban megléy részvények és szavazati jogok szamara
vonatkozé Osszesitéseket tovabba a napirenden pkrzetigyekkel kapcsolatos dkrjesztések
Osszefoglaldjat es a hatarozati javaslatokat a wodegt megelzéen legaldbb 21 nappal
nyilvanossagra kell hozni a Tarsaségi hirdetmérg/gbnatkoz6 szabalyok szerint.

A Kozgyilésen megjelent részvényedikjelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kelintetni a
részvényes, illetve képvisgk nevét (cegét) és lakohelyét (székhelyét), rapmiészamat és ait

megillet szavazatok szamét, valamint a Ko#gg idtartama alatt a jelenléi személyében
bekovetkezett valtozasokat, A jelenléti ivet a Kadgs elndke és a jeg§kdnyvvezed alairasaval
hitelesiti. A Kozgyilésil a Gt. szerinti tartalommal jeg§konyvet kell felvenni.

A Kozgyiilés elndkének tisztét az Igazgatotanacs elntkénelsjatara valasztja a KoZdgs az adott
kozgyilésre.

A Kozgyilésen az lgazgatétanacs tagjai, az Audit Bizottaggpi €s a Konyvvizsgalé tanacskozasi
joggal vesznek részt, ott a hapirendhez hozzasnakainditvanyokat tehetnek.

A részvényesek Kozgyes tartasa nélkul irasban nem hatarozhatnak, bdvéd Téarsasagnal
konferencia-kézg§lés nem tarthatd.

A Kozgyiilésen a hatarozathozatal nyilt szavazassal és gy#fléz dontése alapjan az alabbi médokon
torténhet:

a) az lgazgatétanacs altabledszitett szavazojegyek felmutatdséaval vagy leadfsa

b) szavazdgéppel,

c) kézfelemelés atjan,

d) helyszinen meghatarozott médon.

Amennyiben a szavazas szavazobjeggyel torténik,rakkeem egyérteltien kitoltott szavazéjeggyel
leadott szavazat érvénytelennek &dgiill. Kivételesen a szavazati joggal rendetkeiszvényes 10%-
anak inditvanyara barmely kérdés vonatkozasabastitagy név szerinti szavazast kell elrendelni. A
szavazas sordn az Osszes modosité és az eredmtbzatit javaslatot fel kell tenni szavazasra,
fuggetlendl attél, hogy a javaslat egpkdzben elfogadott hatdrozat miatt esetleg okafdagyedlt. A
Kozgyilés el$ként benyujtasuk sorrendjében a modosité javasiditodzavaz majd az eredeti
hatérozati javaslatot kell feltenni szavazéasra.

A Kozgyilés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogésitéenyek altal megtestesitett szavazatok
tobb mint felét képvisélrészvényes jelen van.

Ha a Kozgyilés nem hatarozatképes, a megismételt Kildgy az eredeti napirenden szeéepl
tgyekben a megjelentek szamara tekintet nélkurbeaéképes.

A nem hatarozatképes és a megismételt kilegykozott legaldbb 10 napnak kell eltelnie, deaez
idétartam nem lehet hosszabb, mint 21 nap.

A Kozgyillésnek az Alapszabaly VI.2. pont a)-f) pontjaibhg, a Gt. eltéren nem rendelkezik, a
hatarozati javaslatot legaldbb haromnegyedes tghksé&ell elfogadnia.
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A Kozgyiilés csak abban az esetben hozhat a Tarsasag ngsiziésdei kivitelezését eredményez
dontést, - beleértve azon dontést, amely az émpdékparozat szankcioként valé térléshc vezet-, ha
barmely befektéi(k) elozetesen kotelezettséget vallalnak arra, hogy azkiéshez kapcsolodo vételi
ajanlatot tesz(nek) a BET vonatkoz6 szabalyzatafbglalt ebirasoknak megfeléen. A Kozgyilés
csak abban az esetben hozhat a részvénynidsdétl tortérd kivezetését eredményedontést, ha
barmely részvényes, vagy a részvényesek barmelyodsn ebzetesen kotelezettséget vallal arra,
hogy nyilvanos vételi ajanlatot tesz azon részvkngegvasarlasara, amelyek tulajdonosai nem
szavaztak kivezetést eredményebntés mellett.

A Kozgyilés kozgyilési hatarozattal felfuiggesztibetHa a Kozgylést felfliggesztik, azt 30 napon
belul folytatni kell. Ebben az esetben a Kéigg Osszehivasara és a Kodgg tisztségviséinek
megvéalasztasara vonatkoz6 szabalyokat nem kelhadizani. A Kozgyilést csak egy alkalommal lehet
felfliggeszteni.

A Térsasag valamennyi koZzijgsi hatdrozatat az értékpapirokra vonatkozo, kitidvenyben
meghatarozott médon éslaen koteles nyilvanossagra hozni.

A Kozgyilés lebonyolitasaval 6sszefiiggzabalyokat a Tarsasag Alapszabdlya tartalmazel; m
elérheb a Tarsasag honlapjan.

JAVADALMAZASI NYILATKOZAT

A Térsasag javadalmazasi nyilatkozata a jelen §lBarsasagiranyitasi jelentés mellékletét képezi.

12
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FT JELENTES A FELELOS TARSASAGIRANYITASI AJANLASOKBAN
FOGLALTAKNAK VALO MEGFELELESR  OL

A Tarsasag a Felgd Tarsasagiranyitasi Jelentés részeként az alablizatok kitoltésével nyilatkozik arrdl, hogy a
Budapesti Ertékizsde Zrt. altal kiadott Felgd Tarsasagiranyitasi Ajanlasok ("Ajanlas”) meghezétt pontjaiban
megfogalmazott ajanlasokat (A), javaslatokat (jBtsarsasagiranyitasi gyakorlata soran milyen é@kéetn alkalmazta.

Felhivjuk a figyelmet, hogy az eseménytipusi kémlé®l az IGEN valaszt akkor is lehet alkalmazni, laa
Uzleti évben az adott eseményre nem kerilt sord@él egyaltalan nem tortént osztalékfizetés; vagy a
elsterjesztésekhez a koazflgst megefzden nem érkeztek részvényesi észrevételek), azomb@arsasag az
alapszabalyi rendelkezései, illetve gyakorlata géapaz Ajanlasban foglaltak szerint jart volna elzaadott
esemény bekovetkezésekor.

Az Ajanlas értelmében a javaslatok esetében a Tadgmknak csak azt kell feltlintetni, hogy alkalmazzaz
adott irdnyelvet, vagy sem, kiilén magyarazatra rérsziikség.

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje
A Tarsasag megijeldli, hogy a vonatkoz6 ajanlastlaizza-e, avagy sem, illetve nemleges valaszres@téd tajékoztatast
ad arrél, hogy milyen okok miatt nem alkalmaztadntt ajanlast.

Al1l11 Az igazgatésag / igazgatétanacs gondoskadail, hogy a részvényesek a megfelielsben hozzajussanak a
jogaik gyakorlasahoz sziikséges informacidkhoz.

lgen
Al11.2 A tarsasag az "egy részvény - egy szavabedt alkalmazza.

lgen
A 128  Atarsasag biztositja, hogy a tulajdoncapdnos feltételek teljesitésével vehetnek résatsasag kozgyéseén.

lgen

Al1l29 A tarsasag koz@lési napirendi pontjai k6zott csak olyan témak spemek, melynek témajat pontosan
meghataroztak, leirtak.

lgen

A hatérozati javaslatokban kitértek a fell@ydlizottsag javaslatara, valamint a dontés hatdkaiészletes
magyarazatara.

Nem (A Tarsasagnal nemitkddik felligyeb bizottsag, annak funkcidit az Igazgatotanacs Hitja

A 1.2.10 A napirendi pontokhoz készitett részvéngsgrevételeket, kiegészitéseket leghbsa kozgyilést két nappal
megebzien kozzétették.

Igen (de nem fordult &)

A13.8 A kozgyilés napirendi pontjaira tett észrevételeket a msgesek legkébb a regisztracioval egyidegg
megismerhették.

Igen (de nem fordult &)

A napirendi pontokra vonatkozéan megtett irdsagesgteleket a kdzgjest két munkanappal megeben
kozzétették.

Igen (de nem fordult &)
A 1.3.10 A vezdttisztségvisélk megvalasztasa és visszahivasa személyenként hétérozattal tortént.

Nem (Ugyrendi javaslat hidny&dban az egy$izég miatt az egy napirendi javaslatként szérefsterjesztés egy,
de részletezett hatarozattal keriilt lezarasra.)

A211  Azigazgatdsag / igazgatdtanacs feladat@ij&dnek a 2.1.1 pontban foglaltakra.
lgen
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A231

A251

A254

A256

A26.1

A26.2

A26.3

A26.4

A271

Az igazgatoséag / igazgatotanacseemeghatarozott rendszeres gyakorisaggal tléstttar

Ilgen

A felligyeb bizottsag dire meghatarozott rendszeres gyakorisaggal Uléstttar

Nem (A Tarsasagnal nemitkddik felligyeb bizottsag, annak funkcioit az Igazgatoétanacs Etja

Az igazgatdsag / igazgatotanacs ugyrendje rendiélik@z ebre nem tervezhét iilések lebonyolitaséardl, az
elektronikus hirkdd eszkdzok utjan torténddntéshozatalrol.

lgen

A feliigyeb bizottsag ugyrendje rendelkezik afrel nem tervezhétilések lebonyolitasardl, az elektronikus
hirkdzls eszkdzok utjan torténddntéshozatalrdl.

Nem (A Tarsasagnal nemitkddik felligyeb bizottsag, annak funkcioit az Igazgatétanacs Etja

A tarsasag igazgatotanacsaban / felidgpetotisagaban elegefidszamu fliggetlen tag van a partatlansag
biztositdsahoz.

lgen

Az igazgatotanacs / fellig§ebizottsdg rendszeresskbzonként (az éves FT jelentés kapcsan) a flggeiten
megebsitését kérte fuggetlennek tartott tagjaitol.

lgen

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hoztmazgatotanacs / felligyebizottsag fliggetlenségével kapcsolatos
iranyelveit, az alkalmazott fiiggetlenségi kritérnkat.

Nem (Az Igazgatétanacs tagjainak fiiggetlenségi kritédii a Gt. 309. §-a tartalmazza.)

Az igazgatosag / igazgatétanacs tagja eafdkta az igazgatdsagot / igazgatétanacsot (feléigyizottsagot /
audit bizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmelyyleillalata) Ggyletével kapcsolatban neki (vagy rkéseli
kapcsolatban allé6 személynek) jelénszemélyes érdeke allt fenn.

Igen (de nem fordult &)

A testlleti és menedzsment tagok (és akvékpcsolatban all6 személyek), valamint a tarsa@egve
lednyvéllalata) kozott létrejott lgyleteket a t&dmp altalanos Uzleti gyakorlata szerint, de adafltes lzleti
gyakorlathoz képest szigoribb atlathatésagi szakaiapjan bonyolitottak le.

Igen (de nem fordult &)

A 2.6.2 szerinti, az altalanos Uzleti gyakorlatfés lgyleteket és azok feltételeit elfogadtattak aidgeb
bizottsaggal (audit bizottsaggal).

Igen (de nem fordult &)

A testuleti tag tajékoztatta a felligybizottsagot / audit bizottsagot (jeddizottsagot), ha nem a cégcsoporthoz
tartozo tarsasagnal kapott testileti tagsagra, dzsneent tagsagra vonatkozo felkérést.

Igen (de nem fordult &)

Az igazgatésag / igazgatotanacs kialakitattarsasagon beliili informaciéaramlasra, a betegeinformaciok
kezelésére vonatkozé iranyelveit, és felligyeltd emtartasat.

lgen

Az igazgatésag / igazgatétanacs kialakitotta anfeeries személyek értékpapir kereskedésére vormatkoz
iranyelveit, és felligyelte ezek betartasat.

lgen
Az igazgatosag / igazgatétanacs javadalsiaznyelveket fogalmazott meg az igazgatésagzdgtotanacs, a
feligyeb bizottsag és a menedzsment munkéjanak értékelés¢meadalmazasara vonatkozoéan.

lgen
A felligyeb bizottsag véleményezte a javadalmazasi iranyetveke
Nem (A Tarsasagnal nemitkddik felligyeb bizottsag, annak funkcioit az Igazgatétanacs Etja

Az igazgatdsag / igazgatdtanacs és a felibgyriottsag javadalmazaséara vonatkozo elveket ds\a@tnzasait a
kozgyilés kiilén napirendi pontban hagyta jova.

lgen
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A2.7.2.

A2721

A273

A274

A277

A28.1

A283

A284

A 285

A28.6

Az igazgat6sag / igazgatdtanacs az adtstiiév vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.
lgen

A feligye bizottsag az adott izleti év vonatkozasaban dteékajat munkajat.

Nem (A Tarsasagnal nemitkddik felligyeb bizottsag, annak funkcioit az Igazgatoétanacs Etja

Az igazgatosdg / igazgatotanacs hataskorébwzik a menedzsment teljesitményének étedse és
javadalmazasanak megallapitasa.

lgen

A menedzsment tagokat ilfgta szokasostol eli@rjuttatasok kereteit és ezek valtozasait a kdEgy kilon
napirendi pontban hagyta jova.

lgen
A részvény alapu javadalmazasi konstrukeidkit a kozgiilés jovahagyta.

lgen

A részvény alapu javadalmazasi konstrukciokkalckafatos kdzgjlési dontést megétéen a részvényesek
részletes tajékoztatast kaptak (legalabb a 2.htbpa foglaltak szerint)

lgen
A tarsasag a Javadalmazasi nyilatkozakéseltette, és a kozijgs elé terjesztette.

lgen

A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az ig&=gaft/ igazgatdtanacs, a felligyblzottsag, és a menedzsment
egyes tagjainak dijazasat.

lgen

Az igazgatésdg / igazgatOtanacs, vagy aimladl mikodtetett bizottsdg felés a tarsasag teljes
kockazatkezelésének felligyeletéért és iranyitasaért

lgen

Az igazgatésag / igazgatétanacs meghatarozottsrengsséggel tajékozédik a kockazatkezelési eljaras
hatékonysagarol.

lgen
Az igazgatésag / igazgatétanacs megtette a székdégéseket @b kockazati teriiletek azonositasa érdekében.

lgen
Az igazgatoséag / igazgatotanacs megfogabreabel§ kontrollok rendszerével kapcsolatos elveket.

lgen

A bels kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszaimtositja a tarsasag tevékenységét érkatckazatok
kezelését, a tarsasag célkigseinek elérését.

lgen

A bel$ kontrollok rendszerének kialakitdsanal az igazgayé/ igazgatétanacs figyelembe vette a 2.8.4
pontokban szereflszempontokat.

lgen
A menedzsment feladata és fideBge a befskontrollok rendszerének kialakitasa és fenntartasa

lgen

A tarsasag kialakitott egy fliggetlen Beksllertrzési funkciét, mely az audit bizottsagnak / feléigy
bizottsagnak tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

Nem (A Tarsasag kulon beisellersrzési tevékenységet nem hozott létre a koltségbagélagot tartva szem
elstt.)

A beld audit csoport legalabb egyszer beszamolt az abthbttsagnak / feliigy8l bizottsagnak a
kockazatkezelés, a bélgontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasididk mikddésésl.

Nem (A Téarsasag kulon beisellersrzési tevékenységet nem hozott létre a koltségbagélagot tartva szem
elstt.)
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A28.7

A 2838

A289

A28.11

A29.2

A293

A3.16

A3.16.1

A3.1.6.2

A3.21

A3.23

A3.24

A3.3.1

A bel$ ellersrzési tevékenységet az audit bizottsag / felifgyetottsag megbizasa alapjan a baflensrzés
hajtja végre.

Nem (Lasd a 2.8.6. pontban foglaltakat)

A bels ellensrzés szervezetileg elkiloniil az operativ vezetégtvmenedzsmerit.

Nem (Lasd a 2.8.6. pontban foglaltakat)

A bel$ audit tervet az audit bizottsag javaslata alagarigazgatésag / igazgatdtanacs (fellgyakottsag)
hagyta jova.

Nem (Lasd a 2.8.6. pontban foglaltakat)

Az igazgatoséag / igazgatotanacs elkészifelientését a részvényesek szamara & kefsgrollok mikddésédl.
Nem (A Tarsasag kényvvizsgaldja ggbdott meg a betskontrollok mikddésésl.)

Az igazgatésag / igazgatétanacs kidolgozta adbktmtrollok mikddésésl készitett jelentések fogadasaval,
feldolgozasaval, és sajat jelentésének elkésziékapcsolatos eljarasait.

Nem (A Tarsasag kdnyvvizsgaldja gg6détt meg a betskontrollok mikodésésl.)

Az igazgatésag / igazgatétanacs beazattzsitt bel§ kontrollok rendszerének lényeges hianyossagat,
felllvizsgélta és atértékelte az ezzel kapcsolaoskenységeket.

lgen

Az igazgatOsag / igazgatotanacs, a felidglyiziottsag és az audit bizottsdg minden esetbesitést kapott arrol,
ha a kdnyvvizsgalénak adott meghizas jellegénéldgglents raforditast jelenthet, érdekitkdzést idézhét el
vagy barmilyen méas mddon lényeges hatassal leh&tlatmenetre.

lgen

Az igazgatésag / igazgatdtanacs tajékaztateliigyal bizottsagot arrdl, hogy a tarsasagkidését [ényegesen
befolyasol6 eseménnyel kapcsolatban bizta meg gvkizsgéalatot ellatdé gazdalkodo szervezetet, idekiilss
szakérbt.

Nem (A Tarsasagnal nemitkddik felligyeb bizottsag, annak funkcioit az Igazgatétanacs Eitja

Az igazgatdésag / igazgatdtanacs hatarozatabéreteben rogzitette, hogy milyen események tekiteket
olyannak, melyek jeleisen befolyasoljak a tarasagdikodését.

Igen (de nem kerlt ra sor)

A tarsasag honlapjan nyilvdnossagra hoztawlit bizottsagra delegélt feladatokat, a biAgttsélkitizéseit,
Ugyrendjét, dsszetételét (a tagok nevének, rogtazanak és kinevezése idejének feltlintetésével).

lgen

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hezjalobbizottsagra delegélt feladatokat, a bizottsag tlkseit,
Ugyrendjét, dsszetételét (a tagok nevének, rogtazanak és kinevezése idejének feltlintetésével).

Nem (Nem niik6dik a Tarsasagnal ilyen bizottsag)

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra haztgavadalmazasi bizottsagra delegalt feladatokatbizottsag
célkitlizéseit, tgyrendjét, 6sszetételét (a tagok nevéiiekl életrajzanak és kinevezése idejének feltéstatel).

Nem (Nem nitkddik a Tarsasagnal ilyen bizottsag)

Az audit bizottsag / fellgyebizottsag felligyelte a kockazatkezelés hatékoratsagbel§ kontroll rendszer
miikddését és a bélllensrzés tevékenységét is.

Igen (Lasd a 2.8.6., illetve 2.8.9 pontban foglaltakat)

Az audit bizottsag / feligyebizottsdg pontos és részletes tajékoztatast kapbtl$ ellersr és a fliggetlen
kénywvizsgaldé munkaprogramjarél; s megkapta a kémpgald kdnyvvizsgalat soran feltart problémakra
vonatkozé beszamolojat.

lgen
Az audit bizottsag / feliigyebizottsag az Uj konyvvizsgald jeldttbekérte a 3.2.4 szerinti feltard nyilatkozatot.

lgen
A tarsasagnal jeléthizottsag nikodik.
Nem (Az lgazgatétanacs maga latja el e bizottsag fidjéic)
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A3.3.2  Ajelobbizottsag gondoskodott a személyi valtozasékédzitéséil.

lgen
A jeldlsbizottsag attekintette a menedzsment tagok kiviadra és kinevezésére vonatkoz6 eljarasokat.

lgen
A jeldl6bizottsag értékelte a testiileti és menedzsmenk t@yékenységét.

lgen

A jeldlobizottsag megvizsgalta a testileti tagok jeldléseomatkozd ©Osszes olyan javaslatot, melyet a
részvényesek, vagy az igazgatésag / igazgatotéergesztett .

lgen
A34.1 A tarsasagnal javadalmazasi bizottségadik.
Nem (Az lgazgatétanacs maga latja el e bizottsag fidjékic)

A3.4.2 A javadalmazési bizottsag a testiletek ésenedzsment javadalmazasanak rendszerére (d§gyéni szintje,
struktardja) tett javaslatot, illetve végzi enndkm@rzését.

lgen
A3.43 A menedzsment javadalmazasat a javadalindiZsttsag javaslata alapjan az igazgatésag /gaf@tanacs
hagyta jéva.
Nem (Az Igazgatétanacs maga latja el e bizottsag fidjekic)
Az jgazgatéség | igazgatétanacs javadalmazasataalalmazasi bizottsag javaslata alapjan a kdegyhagyta
jova.
lgen
A javadalmazési bizottsag a részvényopciok, kgt&sétések, egyéb juttatdsok rendszerét is &liete.
lgen (Az Igazgat6tanacs maga latja el e bizottsag fidjeic)
A34.4 A javadalmazasi bizottsag javaslatokat fimgaott meg a javadalmazasi elvekre vonatkozo6an.
lgen
A3.4.4.1 A javadalmazési bizottsag javaslatokgafmazott meg az egyes személyek javadalmazasaatkezdan.

lgen
A3.4.42 A javadalmazési bizottsag attekintetteemnedzsment tagokkal kotott sziesek feltételeit.

lgen

A 3.4.4.3 A javadalmazasi bizottsag ellemte, hogy a tarsasag eleget tett-e a javadalmbieédeseket éridttajékoztatasi
kotelezettségeknek.

lgen
A 3.4.7 Ajavadalmazasi bizottsagi tagok tobbsémgétlen.

lgen

A35.1 Az igazgatésag / igazgatotanacs nyilvargrssahozta indokait a javadalmazasi és a {blidbttsag
O0sszevonasaval kapcsolatban.

Nem (Nincs 6sszevonas, az lgazgatétanacs latja ebag@mazasi bizottsag, illetve a jélbizottsag funkcidjat)
A35.2 Az igazgatdsag / igazgatétanacs végezgablbizottsag feladatait, s ennek indokairdl tajékasbaadott ki.

lgen

A3.5.21 Az igazgatosag / igazgatotanacs végdzea/adalmazasi bizottsag feladatait, s ennekkadldl tajékoztatast
adott ki.
lgen

Ad41.1 Az igazgatdésag / igazgatotanacs a tarsadlganossagra hozatali iranyelveiben meghatarazekat az
alapelveket és eljarasokat, amelyek biztositjakgyhaninden, a tarsasagot éfintilletve a tarsaséag
értékpapirjainak arfolyaméra hatast gyakorlé jélennformacié pontosan, hidnytalanul éghdn kozzétételre
keriljon, hozzéaférhétlegyen.

lgen
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A4.1.2 Az informéacié szolgaltatds soran a tarsdsamsitotta, hogy minden részvényes, piaci széraponos elbanas
ala esik.

lgen
A4.1.3 A tarsasag nyilvanossagra hozatali irargiblen kitér az elektronikus, internetes kdozzéglérasaira.

Nem (Minden t4jékoztatds megjelenik az 6sszes kdzdététlyen, ezért az internetes kdzzététel eljandisaem
sziikséges kulon rendelkezni.)

A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatalinpeatok, és a befektit tajékoztatasat szemod tartva
alakitja ki.
lgen

A4.14  Azigazgatdsag / igazgatdtanacs felméngilmanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.

lgen
A4.15 A tarsasag honlapjan kozzétette tarsaséggnény naptarat.

lgen

A4.16 A tarsasag az eves jelentésében és honlag@koztatta a nyilvanossagot stratégiai céljaid 6
tevékenységével, Uzleti etikaval, az egyéb érifiedgkkel kapcsolatos iranyelvéiris.
lgen

A4.1.8 Az igazgatésag / igazgatétanacs az évestfdben nyilatkozott arrél, hogy az éves pénzigyiutatasok
koényvvizsgalataval megbizott kényvvizsgalé gazdassmervezet milyen jelldg és nagysagrefid egyéb
megbizast kapott a tarsasagtol, illetve annak ledllalatatol.
Nem (Nem volt ilyen megbizas)

A419 A tarsasag éves jelentésében, illetve Ipgdutanyilvanossagra hozza az igazgatdsag / igaegetcs, felligyél
bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai pégirol sz616 informéaciokat.
lgen

A4.1.10 A tarsasag tajékoztatast adott az igazggtd/ igazgatétanacs, feliigyebizottsag bels szervezetéi,
mitkodésésl.
lgen

A4.1.10.1 A tarsasag tajékoztatast adott az igazgatdsagzfagatanacs, menedzsment munkéajanak, valamint yeseg
tagok értékelésekor figyelembe vett szempontokrol.
lgen

A4.1.11 Atarsasag az éves jelentésében, illetvdapjan a javadalmazasi nyilatkozatban tajékaztityilvanossagot az
alkalmazott javadalmazasi iranyelvékrazon belill az igazgatésag / igazgatétanacsgyeki bizottsag és a
menedzsment tagjainak dijazasarol, javadalmazasarol
lgen

A4.1.12 Az igazgatosag / igazgatétanacs kozzétetiockazatkezelési iranyelveit, melyben kitért edsh kontrollok
rendszerére, az alkalmazott kockazatkezelési alefel és alapvétszabalyokra, illetve aébb kockazatok
attekin® ismertetésére.
lgen

A 4.1.13 A piaci szerepk tajékoztatasa érdekében a tarsasag évente, apbuetés kozzétételekor, nyilvanossagra hozza
felelss tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.
lgen

A4.1.14 A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hcazaennfentes személyeknek a tarsasag részvényakipapir
kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Nem (A Tarsasag a torvényi @rasoknak megfeléen rendelkezik bennfentes kereskedelemre vonatkzo
szabalyzattal.)

A tarsasidg az igazgatésag / igazgatétanacs, falughizottsdg, és a menedzsment tagok a tarsaséag
értékpapirjaiban fennallo részesedését, illetvésavény-alapu 6sztdonzési rendszerben fennallé étdégét az
éves jelentésben és a tarsasag honlapjan felgintett

Igen
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A4.1.15 A tarsasag az éves jelentésben és adgrsmmlapjan kdzzétette az igazgatdsag / igazgeicsatagjainak és a
menedzsment barmilyen harmadik féllel valo kapdaglamely a tarsasagikdését befolyasolhatja.

Nem (Nem volt ilyen kapcsolat, és az dnéletrajzokvélosan hozzaférhit.)

Javaslatoknak val6 megfelelés szintje
A tarsasagnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkavaslatat alkalmazza-e, avagy sem (Igen / Nem).

J1.13 A tarsasagnal befekttkapcsolattartassal foglalkozé szervezeti egysékouik. Igen/ Nem
J121 A tarsasag kozzétette honlapjan a kddégyenek lebonyolitdsara és a részvényes szavadagn/ Nem

joganak gyakorlasara (kitérve a meghatalmazott natjértérd szavazasra)vonatkozé
0sszefoglalé dokumentumat.

J1.2.2 A tarsasag alapszabalya a tarsasag honlapjan riebeic Igen/ Nem
J1.23 A tarsasag honlapjan a pontnak megtel@ tarsasagi események fordulénapjara vonatkozfgen / Nem

informaciokat kozzétették.

J1.24 A kozgyilésekkel kapcsolatos informaciokat, dokumentumoftaeghivd, elterjesztések, Igen/Nem
hatarozati javaslatok, hatarozatok, jefiémyv) a tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta.

J1.25 A tarsasag kozgiyését (gy tartotta meg, hogy azzal |€hét tette a részvényesek minéllgen/ Nem
nagyobb szamban valé megjelenését.

J1.2.6 A tarsasag a kézhezvételt kéveét napon belll, az eredeti koZdgsi meghivé kozzétételével Igen/ Nem
megegyed mddon kdzzétette a napirendi pontok kiegészitését.

J1.27 A tarsasag altal alkalmazott szavazasi eljarasogiizttta a tulajdonosok dontésénekgen/ Nem
egyértelnti, vilagos és gyors meghatarozasat.

J1.2.11 A tarsasag a részvényesek kérésére elikisan is tovabbitotta a kdzjgshez kapcsol6dd lgen/ Nem
informéaciokat.
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J131 A kozgyilés elnbkének személyét a tarsasag kdlEgpe a napirendi pontok érdemi targyalaségen/ Nem
elstt elfogadta.

J1.3.2 Az igazgatdsag / igazgatotanacs és a felidglyizlottsag a kozdilésen képviseltette magat. Igen/ Nem

J133 A tarsasag alapszabdlya lebsgiget ad arra, hogy a tarsasag kékgpein az igazgatésag / lgen/ Nem
igazgatotanacs elndkének, vagy a tarsasag résmaingk kezdeményezésére harmadik
személy is meghivast kapjon, s a kd#ggen a kapcsol6dd napirend megtargyalasakor
hozzéaszdlasi és véleményezési jogot kapjon.

J134 A tarsasag nem korlatozta a ko#tpsen résztvdvtulajdonosok felvilagositast kirészrevétel Igen/ Nem
tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmigléfeltételt nem tamasztott.

J1.35 A tarsasag honlapjan harom napon belul kdzzétettkra a kérdésekre vonatkozo vélaszaitigen/ Nem
melyeket a kozgylésen nem tudott kielégtn megvalaszolni. A tarsasag kozzétette
magyarazatat a valaszok megtagadasara vonatkozéan.

J1.3.6 A kozgyilés elndke és a tarsasag hiztositotta, hogy a Kbesgn felmeridl kérdésekre tortén Igen/ Nem
valaszadassal a torvényi, valaminbzddei ebirasokban megfogalmazott tajékoztatasi,
nyilvanossagra hozatali elvek ne sériiljenek, idezok betartasra keriljenek.

J1.3.7 A kozgyilési dontésekil a tarsasag sajtokdzleményt jelentetett meg véletajtotajékoztatot Igen/ Nem
tartott.

J13.11 Az egyes alapszabaly mddositasokrdél a tarsasagkléag kiilén hatarozatokkal dontétt. Igen/ Nem

J1.3.12 A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hataroaatisjatok ismertetését, illetve a hatarozatigen/ Nem
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket daszackat is tartalmaz6 kozijgsi
jegyzokonyvét a kdzgiiést kdved 30 napon belll kbzzétette.

J141 A tarsasag 10 munkanapon belll kifizetagszvényesei szamara az osztalékot, akik ehhigen / Nem
minden sziikséges informaciot, illetve dokumentumegadtak.
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J14.2 A tarsaség nyilvdnossagra hozta az ellene irdnfglNd@sarlast megakadalyozdé megoldasokkalgen /Nem
kapcsolatos iranyelveit.

J2.1.2 Az igazgatésag / igazgatdtanacs lgyrendje tartameaz igazgatdésag / igazgatdtanacggen/ Nem
felépitését, az Ulésekskkszitésével, lebonyolitasaval és a hatarozatokfagelgnazasaval
kapcsolatos teettet és egyéb, az igazgatdsag / igazgatétanékédését éririt kérdéseket.

J221 A felligyeb bizottsag Ulgyrendjében és munkatervében részletdaizottsag rikodését és Igen /Nem
feladatait, valamint azokat az Ugyintézési szali@y@s folyamatokat is, amelyek szerint a
feligyeb bizottsag eljart.

J2.32 A testlleti tagok az adott testiileti Ulést legal@bhappal megéksen hozzafértek az adott tléslgen/ Nem
eléterjesztéseihez.

J2.33 Az lgyrendben szabalyozasra keril a nem testidgbkt testileti Glésen valé rendszeresigen/ Nem
illetve eseti részvétele.

J24.1 Az igazgatésag / igazgatétanacs tagjainak megvakszatiathatdé moédon tortént, a jeldltekrdgen/ Nem
vonatkozé informaciok legalabb 6t nappal a kdizgst megeizéen nyilvanossagra kertiltek.

J2.4.2 A testiiletek dsszetétele, Iétszama megfelel a pontieghatarozott elveknek. Igen/ Nem
J2.4.3 A tarsasag bevezetprogramjaban az Ujonnan valasztott nem-operatstileti tagok Igen/Nem

megismerhették a tarsasag felépitésétikduését, illetve a testiileti tagként jelentkez
feladataikat.

J252 Az elndki és vezérigazgatoi hatadskorok megosztasatarsasag alapdokumentumaibarigen /Nem
rogzitették.

J253 A tarsasag tajékoztatast tett kozzé anogy az elndki és vezérigazgatdi tisztség kombgzala lgen /Nem
esetén milyen eszkdzokkel biztositja azt, hogy gazgatdsag / igazgatdtanacs objektivan
értékeli a menedzsment tevékenységét.
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J255

J2.75

J2.7.6

J2.8.2

J2.8.10

J2.8.12

J29.1

J29.1.1

J29.1.2

J29.13

J29.14

A tarsasag fellgyélbizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jeldlésegetiz6 harom évben a Igen /Nem
tarsasag igazgatdsagaban, illetve menedzsmentjsaeget toltott fel.

Az igazgatdésadg / igazgattanacs, a feligybizottsdg és a menedzsment javadalmazakien/ Nem
rendszerének kialakitdsa a tarsasag, €s ezen tkkreszészvényesek stratégiai érdekeit
szolgalja.

A tarsasag felligy8l bizottsagi tagok esetében fix Osskggvadalmazast alkalmaz, s nemigen /Nem
alkalmaz részvényarfolyamhoz kotott javadalmaziésnet.

Az igazgatésag / igazgatotanacs a kockazatkezalépelveket és alapvetszabdalyokat a Igen/ Nem
menedzsment azon tagjaival egyiitkiddve dolgozta ki, akik a kockazatkezelési folyaskat
megtervezéséért, (tkddtetéséért, ellémzéséért, valamint a tarsasag najikédésébe tortén
beépitéséért felések.

A bels) kontrollok rendszerének értékelésénél az igazggtbggazgatotanacs figyelembe vettedgen / Nem
a pontban foglalt szempontokat.

A tarsasag konyvvizsgaldja felmérte és értékelt¢draasag kockazatkezelési rendszereitgen/ Nem
valamint a menedzsment kockazatkezelési tevéketséy erre vonatkozo jelentését
benyujtotta az audit bizottsagnak / feludybizottsagnak.

Az igazgatdésag / igazgatdtanacs Ugyrendje kitér Udsk tanacsadd szolgaltatasainaklgen/ Nem
igénybevétele esetén kovetéraljarasra.

A fellgyél bizottsag ligyrendje kitér a kdlsanacsado szolgaltatasainak igénybevétele esetiggen /Nem
kovetend eljarasra.

Az audit bizottsag Ugyrendje kitér a &itisnacsadd szolgaltatasainak igénybevétele esetéen/ Nem
kovetend eljarasra.

A jel@bizottsag Ugyrendje kitér a kdlstanacsadd szolgéltatdsainak igénybevétele esetiéen /Nem
kévetend eljarasra.

A javadalmazasi bizottsag ugyrendje latdwil$ tandcsadd szolgéltatdsainak igénybevételgen /Nem
esetén koveterideljarasra.
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J29.4 Az igazgatésag / igazgatétanacs a kdikgsi napirendi pontokat megtargyald (léseirdgen/ Nem
tanacskozasi joggal meghivhatja a tarsasag kornsgaiajat.

J295 A tarsasag betsellensrzése egyittiikodott a kdnyvvizsgaloval a kdnyvvizsgélat eredneEny Igen /Nem
végrehajtasa érdekében.

J3.1.2 Az audit bizottsag elndke rendszeresen tajékoztatjaigazgatésagot / igazgatdtanacsot men/ Nem
bizottsdg egyes Uléséir és a bizottsag legaldbb egy jelentést késziett igyvezet
testiletnek, illetve a felligy@bizottsagnak az adott Uzleti évben.

J3.121 A jeldibizottsdg elndke rendszeresen tajékoztatja az #égdgot / igazgatdtanacsot algen /Nem
bizottsdg egyes uléséir és a bizottsdg legaldbb egy jelentést késziett igyvezei
testiletnek, illetve a felligyebizottsagnak az adott izleti évben.

J3.1.22 A javadalmazasi bizottsag elndke rendseertajékoztatja az igazgatdésagot / igazgatétahacsgen /Nem
a bizottsdg egyes Ulésdlir és a bizottsag legaldbb egy jelentést készHettligyvezei
testiletnek, illetve a felligy@bizottsagnak az adott Uzleti évben.

J3.14 A tarsasag bizottsagai olyan tagokbol allnak fkikk aegfelet képességgel, szakértelemmel é¢gen/ Nem
tapasztalattal rendelkeznek feladataik ellatasahoz.

J3.15 A tarsasagnal itkdds bizottsagok ligyrendje tartalmazza pontba foglaltak Igen/ Nem

J3.22 Az audit bizottsag / fellgyél bizottsag tagjai teljes kdrtajékoztatast kaptak a tarsasadgen/Nem
szamviteli, pénzugyi ésttkddési sajatossagairdl.

J3.33 A jelolsbizottsag legaldbb egy értékelést készitett azgmfdsag / igazgatdtanacs elndkegen /Nem
szamara az igazgatésag / igazgatétanddsidésédl, illetve az igazgatésag / igazgatétanacs
egyes tagjainak munkajarél, megfelelésérz adott tzleti évben.

J3.34 A jeldlébizottsag tagjainak tébbsége fuggetlen. Igen /Nem

J3.35 A jeldbbizottsag Ugyrendje kitér a J 3.3 pontban foglattak Igen Nem
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J3.45 A javadalmazasi bizottsag gondoskodott a javadadsiazryilatkozat elkészitésidr Igen /Nem

J3.4.6 A javadalmazasi bizottsag kizarélagosagazyatdsag / igazgatétanacs nem-operativ tagjaibiglen /Nem
all.

Ja.1.4 A tarsasag nyilvanossagra hozatali iramyelegaldbb az J 4.1.7 pontban foglaltakrdgen/ Nem
kiterjednek.

J4.15 Az igazgatésag / igazgatotanacs a nyihs@agisfolyamatok hatékonysagara vonatkozdgen/ Nem

vizsgalatanak eredményénz éves jelentésben tajékoztatta a részvényeseket

J4.1.7 A tarsasag pénzugyi kimutatasait az IFR&kaekk megfelélen késziti el. Igen/ Nem
J4.1.16 A tarsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvaagisshozza tajékoztatasait. Igehem

24



A APPEN

BET

Appeninn
Holding

PREMIUM

OsSZESITES

IGAZGATOTANACSI TAGOK JUTTATASAIROL

Az Appeninn Vagyonkezel6 Holding Nyilvanosan Miikod6 Részvénytarsasag (székhely: 1022
Budapest, Bég utca 3-5., cégjegyzékszam: 01-10-046538, nyilvantartja a F&varosi Torvényszék
Cégbirdsaga, a tovabbiakban: Tarsasag) a 2017. év aprilis hé 13. napjara Osszehivott éves rendes
kozgytlésével kapesolatban a gazdasagi tarsasagokrdl sz6l6 2006. évi IV. torvény (Gt) 312/A. § alapjan

ezuton hozza nyilvanossagra az igazgatétandcsi tagok juttatisaira vonatkozé Gsszesitést:

Igazgatétanacsi tag neve Pénzbeli Juttatas Nem Juttatas
juttatasok o pénzbeli L
jogcime juttatasok jogcime
(HUF)
(HUF)
Székely Gabor 400.000 | Tiszteletdij 2016 0

az Igazgatotanacs tagja és az Audit
Bizottsag elndke

Eder Lérinc 400.000 | Tiszteletdij 2016 0
az Igazgatotanacs tagja és az Audit
Bizottsag tagja

Szab6 Balazs 400.000 | Tiszteletdij 2016 0
az Igazgatétanacs tagja és az Audit
Bizottsag tagja

Prutkay Zoltan 300.000 | Tiszteletdij 2016 0

az Igazgatétanacs tagja
2.628.571 | Munkabér 2016

Pénziigyi igazgatd

ifj. Adamosi Gyorgy 300.000 | Tiszteletdij 2016 0
az Igazgatétanacs elndke

Kovacs Attila Gabor 0 - 0
az Igazgatétanacs tagja

Osszesen 4.428.571 0

Budapest, 2017. aprilis 28.

Appeninn Vagyonkezel6 Holding
Nyilvanosan Miikod6é Részvénytarsasag
képv.:

Székely Gabor 1fj. Adamosi Gyérgy
az Auditbizottsag elndke az Igazgatétanacs elndke,

25



