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AZ OTT-ONE NYILVANOSAN MUKODO RESZVENYTARSASAG
FELELOS TARSASAGIRANYITASI JELENTESE

Az OTT-ONE Nyilvanosan Miikodd Részvénytarsasig a Budapesti Ertéktézsde T
értelmében elkészitette és a tarsasag 2020. aprilis 15-1 éves rendes kozgytilése elé terjesztette a
tarsasag tarsasagiranyitasi gyakorlatat bemutatd, az adott tézsde szerepldi szadmara eldirt mdédon
elkészitett jelentést. Az OTT-ONE Nyrt. tarsasagiranyitdsi gyakorlatdt bemutato jelentés a
Budapesti Ertéktdzsde vonatkoz6 ajanlésai alapjan keriilt kidolgozasra.

1./ Az igazgatosag és a menedzsment milkodésének rovid ismertetése
1.1. Az igazgatosag

Az igazgatdsag a tarsasag ligyvezetd szerve. Az igazgatdsag tagjait a kozgyiilés valasztja meg
hatarozott vagy hatarozatlan idétartamra. Az igazgatosag tagjai tisztségilikbol visszahivhatok és
megbizatasuk lejarta utdn Ujravalaszthatok.

Az igazgatosag legalabb harom, legfeljebb tizenegy természetes személy tagbdl 4llo testiilet.
Az igazgatOsag tagjai az igazgatdsag elndke, alelndke, valamint az igazgatosagi tagok. Az
igazgatosag az elnokét és alelnokét maga vélasztja a tagjai koziil.

Az igazgatdsag jogait ¢és feladatait testiiletként gyakorolja. Az igazgatdsag feladata a tarsasag
beszamoldjanak és az addzott eredmény felhasznaldsara vonatkozo javaslatnak az elkészitése
és ellterjesztése. Az igazgatosag az ligyvezetésrdl, a tarsasag vagyoni helyzetérdl ¢és
iizletpolitikajarol legalabb évente egyszer a kozgyiilés, legalabb hdromhavonta a feliigyeld
bizottsdg részére jelentést készit. Az igazgatosag gondoskodik részvénytarsasag iizleti
konyveinek szabalyszerli vezetésérél. A tarsasdg nyilvanosan kibocsatott részvényei
vonatkozasdban a tékepiacrol sz6lo 2001. évi CXX. tdrvény szerinti rendszeres ¢és rendkiviili
tajékoztatasi kotelezettség teljesitése az igazgatdsag feladata.

Az igazgatosag koteles Osszehivni a kozgylilést mindazon esetekben, amelyekben az
alapszabaly, illetve a Ptk. igy rendeli. Az igazgatdsag iiléseit az igazgatosag elndke, vagy az
igazgatosag barmely két tagja egylitt jogosult 0sszehivni.

Az igazgatdsdg akkor hatdrozatképes, ha az iilést szabdlyszerlien Osszehivtdk ¢és tagjainak
tobbsége, de legalabb harom tag jelen van. Az igazgatosag tagja az igazgatosagi ilésen tagsagi
jogait személyes részvétel helyett — a tag azonositasara és a tagok kozotti kdlesonds és
korlatozasmentes kommunikacid biztositasara alkalmas — elektronikus hirkozld eszkoz
igénybevételével is gyakorolhatja. Az igazgatdsag akkor is hatdrozatképes, ha 6sszehivasa nem
volt szabalyszerti, de valamennyi igazgatosagi tag megjelent és az iilés megtartasa ellen egyik
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sem tiltakozik. Az igazgatosag iiléseit az elndk, akadalyoztatdsa esetén az altala erre felkért
igazgatosagi tag vezeti. Az ilés vezetése keretében a levezetd megallapitja az iilés
hatarozatképességét, vezeti a napirendi pontok vitdit, megallapitja az egyes hatarozatokat és
gondoskodik a jegyzokonyvvezetésrol.

Az igazgatdsdg hatirozatait szavazassal hozza meg, egyszerli szOtobbséggel.
Szavazategyenldség esetén a javaslat elvetendd. A kisebbségben maradt igazgatosagi tag
véleményét — amennyiben azt igényli — jegyzokdnyvbe kell foglalni, és tdjékoztatasul meg kell
kiildeni a felligyeld bizottsag elndkének.

Az igazgatdsag lilés megtartasa nélkil is hozhat hatarozatot, erre vonatkoz6 inditvany, illetve
az elndk dontése alapjan. Ebben az esetben a hatarozati javaslatokat meg kell kiildeni az
igazgatosagi tagoknak, és hataridét kell kitlizni a nyilatkozat megtételére. A visszaérkezett
nyilatkozatok alapjan az igazgatdsag elndke allapitja meg a hatarozatot, melyet a tagokkal
irasban k6zol. A nyilatkozat megtételére kitlizott hataridon til érkezett szavazatot (tartalmara
tekintet nélkiil) nemlegesnek kell tekinteni. Amennyiben barmelyik igazgatdsagi tag igényli, a
hatarozati javaslat megvitatasa érdekében igazgatdsagi iilést kell tartani.

Az igazgatosag iilései kozotti idészakban az ligyvezetést kizardlag az elnok gyakorolhatja az
igazgatosag ligyrendjében foglaltak szerint. A tarsasag alkalmazasaban all6 munkavallalok
esetében a munkaltatdi jogok gyakorlasara az igazgatdsag altal erre kijelolt igazgatosagi tag
vagy vezetd allasi munkavallald jogosult és koteles. Az igazgatdsag az alapszabaly
felhatalmazasa alapjan jogosult vezetd allasu munkavallalok kijeldlésére, illetve egyes
munkakoroket betolté munkavallalokat vezetd allast munkavallalonak mindsiteni.

Az igazgatosag jogosult donteni a tarsasag egyesiilésérél mas tarsasaggal, amennyiben torvény
alapjan az egyesiiléshez nincs sziikség a tarsasag kozgylilésének jovahagyasara. Az igazgatosag
jogosult a tarsasag cégnevének, székhelyének, telephelyeinek és fidktelepeinek, valamint a
tarsasag tevékenységi koreinek — a fotevékenység megvaltoztatasa kivételével — modositasara
vonatkoz6 dontések meghozatalara, és ezzel Osszefliggésben — amennyiben a Ptk. vagy az
alapszabaly alapjan sziikséges — az alapszabaly modositasara.

A tarsasag 2018. aprilis 26-1 kozgytilése 13/2018. (04. 26.) szdmu hatarozata a tarsasag 2016.
aprilis 29-1 kozgytilése 24/2016. (04. 29.) szam1, a 2017. aprilis 28-1 kozgytilés 17/2017. (04.
28.) szamu hatarozatdval modositott hatarozatat akként modositotta, hogy az igazgatdsagot a
kovetkezd feltételekkel hatalmazta fel az alaptoke felemelésére. A felhatalmazas szerint az
igazgatosag 2020. december 31-ig jogosult alaptdke-emelést elhatdrozni és végrehajtani,
amelynek legmagasabb 0sszege névértéken €s Osszesitve egyetlen naptari évben sem haladhatja
meg a megel6zd év december 31-i alaptOke hatvan szdzalékat. Amennyiben az igazgatdsag
atvaltoztathatd vagy atvaltozo kotvény forgalomba hozatalaval megvaldsuld alaptdke-emelést
hatdrozna el, ugy a legmagasabb Osszeg meghatirozdsa szempontjabol azon részvények
Osszesitett névértékét kell figyelembe venni, amelyekre a forgalomba hozott kotvények,
atvaltasuk esetén, dsszesen jogositanak. Ezen névértéket abban a naptéri évben kell figyelembe
venni, amelyben a kotvények kibocsatasarol donté hatarozat sziiletett. A részvénykibocsatas
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legalacsonyabb lehetséges arfolyama megegyezik a részvény névértékével. Amennyiben az
Igazgatosag atvaltoztathatdo vagy atvaltozod kotvény forgalomba hozataldval megvaldsuld
alaptOke-emelést hatdrozna el, gy a legalacsonyabb lehetséges arfolyamot a kotvény
kibocsatasarol szolo dontésnél kell figyelembe venni, olyan moédon, hogy az egy darab
torzsrészvényre esO atvaltdsi ar ezen arfolyamnal ne legyen alacsonyabb. Az alaptdke
felemelésére szol6 felhatalmazas a Ptk. 4ltal meghatarozott valamennyi alaptéke-emelési esetre
¢s modra vonatkozik, igy részvények zart kdrben és nyilvanosan torténd forgalomba hozatalara
is, illetdleg 0j részvények forgalomba hozatalaval, az alaptdkén feliili vagyon terhére, dolgozoi
részvény forgalomba hozatalaval, illetve feltételes alaptOke-emelésként atvaltoztathatd vagy
atvaltozo kotvény forgalomba hozataldval megvalosuld alaptéke-emelésre is. Az igazgatdsag a
felhatalmazas alapjan jogosult a Ptk. szerinti valamennyi részvényfajta, valamint az elsObbségi
részvényfajtan beliil a Ptk. altal lehetdvé tett valamennyi részvényosztalyba tartozo részvény
kibocsatasara. Az alaptdke felemelésére felhatalmaz6 hatarozat egyben feljogositja és kotelezi
az igazgatdsagot az alaptoke felemelésével kapcsolatos, a Ptk. és/vagy az alapszabaly szerint
egyébként a kdzgylilés hataskorébe tartozd dontések meghozatalédra, ideértve az alapszabalynak
az alaptéke felemelése vagy az Ujonnan kibocsatasra kertild részvényfajtdkra vonatkozo
rendelkezések miatt sziikséges modositasat is. Az alaptoke felemelésére felhatalmaz6 hatarozat
feljogositja az igazgatosagot arra is, hogy a tOkeemelésre vonatkozé felhatalmazas iddtartaméara
a jegyzési elsObbségi jog gyakorlasat korlatozza, illetve kizarja, amennyiben annak a Ptk-ban
meghatdrozott feltételei fennéallnak. Az alaptOke-emelés igazgatosag altali végrehajtasara
egyébként az alapszabaly, a Ptk. és a Tpt. rendelkezései iranyadoak.

A tarsasag 2019. aprilis 18-1 Kozgytilése 17/2019. (04. 18.) szamu hatarozata a tarsasag 2017.
aprilis 28-1 Kozgytilése 18/2017. (04. 28.) szamu és a 2018. aprilis 26-1 Kozgytilése 14/2018.
(04. 26.) szaml hatdrozataban foglalt felhatalmazast megujitotta, és felhatalmazta az
igazgatosagot sajat részvény megszerzésére. Ennek keretében a kozgyiilés felhatalmazta az
igazgatosagot arra, hogy amennyiben a sajat részvény vasarlashoz sziikséges szamviteli
feltételek fennallnak, Gigy — akar a Budapesti Ertéktézsdén, akar tézsdén kiviil — a vonatkozo
jogszabalyokban eldirt feltételek betartasaval a mindenkori alaptdke 25 szdzalékanak megfeleld
mennyiségig terjedd darabszamu ,,A” sorozati OTT-ONE Nyrt. torzsrészvényt, legaldbb a
tdzsdei tigyletet megel6z6 napon a Budapesti Ertéktézsdén rogzitett zardar 80 szazalékanak,
legfeljebb pedig 120 szazalékanak megfeleld, a szamtani kerekités szabalyainak megfeleld
alkalmazaséaval szamitott vételaron megvasaroljon. Az igazgatdsag a részvényvasarlas jogaval
2020. oktober 18-ig ¢élhet. Az igazgatdsag jogosult megallapitani a tarsasag sajat részvényei
tekintetében a hataridds vételi pozicidk nyitdsara és lezardsara iranyado szabéalyokat. A sajat
részvény vasarlasrol a kozgyiilési felhatalmazas, mig a hataridds ligyletkotésrdl az igazgatdsag
altal megallapitand6 szabalyok keretei kozott az igazgatdsag elndke jogosult donteni, valamint
az ehhez sziikséges nyilatkozatokat teljeskoriien megtenni, illetve megéllapodéasokat alairni. Az
igazgatosag elndke negyedévente koteles beszamolni az igazgatosagnak az altala ebben a
korben tett jognyilatkozatokrol.

Az igazgatdsag tagjainak egymas kozotti feladat- és hataskdrmegosztasardl az igazgatdsag altal
az alapszabaly keretei kdzott elfogadott tigyrend rendelkezik.



1.2. A vezérigazgatd

A vezérigazgatd megvalasztisa az igazgatosag hataskorébe tartozik, és az igazgatdsag altal
meghozott hatdrozat utjan torténik. A vezérigazgatd a tarsasag operativ vezetdje, aki ennek
megfelelden vezetd allast munkavallalonak mindsiil.

A vezérigazgatd szervezi, vezeti, iranyitja, képviseli és ellendrzi a jogszabalyok és az
alapszabaly keretei kozott, illetve a kozgytilés ¢és az igazgatosag dontéseinek megfelelden a
tarsasag munkajat a lehetd leghatékonyabb modon, a tarsasag profitjanak maximalizalasa és a
veszteségek elkeriilése érdekében, melynek soran az alabbi feladatokat latja el:

- kialakitja a tarsasdg munkaszervezetét, feliigyeli, valamint azt szakmailag iranyitja,
ennek keretében az irdnyitasa ald tartozé munkavallalok részére feladatok jelol ki;

- a tarsasagnal foglalkoztatott —munkavallalokat, szerzédott vallalkozokat a
tevékenységiikkel kapcsolatosan utasitja, elszamoltatja, tevékenységiiket 0sszehangolja;

- kidolgozza, irdnyitja a tarsasag operativ miikddési rendjét, a kapcsolédd vonatkozod
szerzOdések, megrendelések teljesitését figyelemmel kiséri;

- feladata a partnerekkel val6 kapcsolattartas, szerzoddések kidolgozésa, azok tartalmanak
betartasa, tartatasa a partnerekkel;

- feladata a szolgéltatdsok ellenértékének a tarsasag altal torténd realizalasanak az
eldsegitése,

- tovabba naprakész informaciok szolgéltatdsa az igazgatdsdg részére a tarsasag
szerzddéseirdl, pénziigyi, lizleti és minden egyéb tevékenységerol.

A fentieken tul a vezérigazgatd hataskorébe tartozik mindazoknak az iigyeknek eldontése,
amelyek nincsenek a kozgyiilés, az igazgatésag vagy a feliigyelObizottsag kizardlagos
hataskorébe utalva.

A tarsasag vezérigazgatdja felett a munkaltatdi jogkor gyakorlasa (munkaviszony létesitése,
megszilintetése, munkaszerz6dés modositasa, javadalmazds megéllapitasa) az igazgatdsag
kizarolagos hataskorébe tartozik.

A vezérigazgatd tevékenységével Osszefiiggésben az igazgatdosdg irdnyaba tartozik
felelosséggel és beszamolasi kotelezettséggel.

Az igazgatosag felhatalmazasa alapjan a tarsasdg munkavallaloi felett a munkaltatoi jogokat
teljeskoriien, kizardlag a tarsasag vezérigazgatdja gyakorolja.

A vezérigazgatd jogosult vezetd allasti munkavallalok kijeldlésére, illetve egyes munkakoroket
betdltd munkavallalokat vezetd allastt munkavallalonak mindsiteni.



1.3. Operativ igazgatdsag

Az operativ igazgatésag a tarsasdg igazgatdsdganak irdnyitdsa alatt a tarsasdg operativ
igazgatoinak allandd szerveként miikddik, amelynek elndke a mindenkori vezérigazgatd. A
vezérigazgatd felelés az operativ igazgatosag milkodéséért, valamint gondoskodik annak
Osszehivasarol és iiléseinek levezetésérol.

Az operativ igazgatok a vezérigazgatd irdnyitdsa mellett részt vesznek a tarsasag egyes
szakteriileteinek vezetésben, melynek keretében feladataikat tekintve a tarsasaggal megkotott
egyedi megbizédsi szerzOdés alapjan altalanos tanacsadoi, konzultdcidés és reprezentacios
tevékenységet latnak el egyedi, eseti jelleggel felmeriild projektek kapcsan.

2./ A feliigyel0 bizottsag

A tarsasag feliigyeld bizottsaga legaldbb harom, legfeljebb tizendt tagbol all. A feliigyeld
bizottsag tagjait a részvényesek vagy masok koziil a kozgylilés jogosult megvalasztani.

A feliigyeld bizottsag tagjai tobbségének fiiggetlen személynek kell lennie. Fiiggetlennek
mindsiil a feliigyel6 bizottsdg tagja, ha a tarsasaggal a felligyeld bizottsagi tagsdgan és a
tarsasag szokasos tevékenységébe tartozo, a feliigyeld bizottsagi tag sziikségleteit kielégitd
iigyleten alapul6 jogviszonyon kiviil més jogviszonyban nem all, valamint vele szemben nem
all fenn a Ptk. 3:287. § (2) bekezdésében irt valamely kizaro ok.

A feliigyeld bizottsag a tarsasag irataiba, szdmviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a
vezetd tisztségviselOktol és a tarsasag munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a tarsasag fizetési
szamldjat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzddéseit megvizsgalhatja és
szakértével megvizsgaltathatja.

A feliigyeld bizottsag koteles megvizsgalni a kdzgytilés napirendjén szerepld valamennyi
Iényeges tizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan el6terjesztést, amely a kozgytilés
kizarolagos hatdskorébe tartozo ligyre vonatkozik. A beszdmolorol és az addzott eredmény
felhasznalasarol a kozgyllés csak a felligyeld bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban
hatarozhat.

A feliigyeld bizottsdg hatarozatait szavazdssal dallapitja meg, egyszerli szotobbséggel.
Szavazategyenl6ség esetén a javaslat elvetendd. A feliigyeld bizottsag tligyrendjét maga
allapitja meg. A feliigyeld bizottsag tagja a feliigyeld bizottsagi iilésen tagsagi jogait személyes
részvétel helyett — a tag azonositdsara és a tagok kozotti kdlcsonds és korlatozasmentes
kommunikécié biztositasara alkalmas — elektronikus hirk6zlé eszkoz igénybevételével is
gyakorolhatja.

A feliigyel6 bizottsag elndke a Ptk. és az alapszabaly rendelkezései keretében:



a) Osszehivja és vezeti a bizottsag iiléseit;

b) gondoskodik az iilés jegyzokonyvének vezetésérol;

c) részt vehet az igazgatdsag iilésein;

d) kezdeményezi a kdzgylilés Osszehivasat, illetve dsszehivja azt;

e) az évi rendes kozgyiilésen jelentést terjeszt eld a tarsasag beszdmolojarol.

3./ Az audit bizottsag

A tarsasagnal legalabb harom-, legfeljebb 6ttagh audit bizottsag miikodik, amelynek tagjait a
kozgytlés a feliigyeld bizottsag fliggetlen tagjai koziil valasztja. Az audit bizottsag legalabb
egy tagjanak szamviteli vagy konyvvizsgaloi szakképesitéssel kell rendelkeznie.

Az audit bizottsag hataskorébe tartozik:

a) a szamviteli torvény szerinti beszamolo véleményezése;

b) javaslattétel a konyvvizsgald személyére és dijazésara;

¢) a kdnyvvizsgaloval megkodtendd szerzddés elokészitése;

d) a konyvvizsgéaloval szembeni szakmai kovetelmények és Osszeférhetetlenségi
eléirasok érvényre juttatdsanak figyelemmel kisérése, a konyvvizsgaloval valo
egyiittmiikddéssel kapcsolatos teenddk ellatasa, valamint — sziikség esetén — a felligyeld
bizottsdg szamara intézkedések megtételére valo javaslattétel;

e) a pénziigyi beszamolasi rendszer mitkodésének értékelése s javaslattétel a sziikséges
intézkedések megtételére;

f) a feliigyeld bizottsdg munkdajanak segitése a pénziigyi beszamolédsi rendszer
megfeleld ellendrzése érdekében.

Az audit bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg. Az audit bizottsdg tagja az audit bizottsagi
iilésen tagsagi jogait személyes részvétel helyett — a tag azonositdsara és a tagok kozotti

kolesonos és korlatozasmentes kommunikacid biztositasara alkalmas — elektronikus hirkozl6
eszkoz igénybevételével is gyakorolhatja.

4./ Az igazgatosag, feliigyelobizottsag és a menedzsment tagjai
A tarsasag igazgatosaganak tagjai:
Majer Balint (1026 Budapest, Guyon Richérd utca 6. fszt. 1.)
Nyiri Baldzs (1106 Budapest, Rakosvolgyi koz 3.)
Hévizi Emese Zso6fia (1149 Budapest, Egressy ut 31-33. A. ép. 1. em. 1.)
Istvan Tamas (1171 Budapest, Kéromvirag utca 44.)

A tarsasag vezérigazgatdja Majer Balint.

Az operativ igazgatdsag tagjai:



Majer Balint vezérigazgatd

Hévizi Emese, feladata a gazdasagi folyamatok koordinéalésa

Istvan Tamas, feladata az informatikai fejlesztési teriilet koordinalasa

dr. Nagy Csaba, feladata tandcsadds a tarsasag pénziigyi csoportja részére a
részvénykibocsatasi tranzakciokkal kapcsolatosan felmeriild feladatokban, valamint a
tarsasag felkészitése az esetleges intézményi befektetdkkel valo egyiittmitkddésre, €s az
azokkal val6 targyalasok folytatasa

Vessz0s Gergely, feladata a folyamatban 1évé blockchain fejlesztésekkel dsszefiiggd,
valamint a jovébeli blockchain alapu fejlesztések kidolgozasaval kapcsolatos szakmai
munka tdmogatasa

A tarsasag feliigyel6 bizottsaganak tagjai:

Endrédi Daniel (2120 Dunakeszi, Meder u. 4.)
Martonicz Déaniel (1171 Budapest, Ontdz6 u. 30. C. ép.)
Dr. Nemeskéri Zsolt (7634 Pécs, Maria diil6 37.)

Az audit bizottsag tagjai:

Endrédi Daniel (2120 Dunakeszi, Meder u. 4.)
Martonicz Déniel (1171 Budapest, Ontdz6 u. 30. C. ép.)
Dr. Nemeskéri Zsolt (7634 Pécs, Maria diil6 37.)

5./ Az igazgatosag, a feliigyelobizottsag és az audit bizottsag iilései

A 2019. év folyaman az igazgatdsadg harom alkalommal tartott tilést, valamennyi esetben 100
szazalékos részvételi ardny mellett.

A 2019. év folyaman a feliigyeld bizottsag harom alkalommal tartott iilést, valamennyi esetben
100 szédzalékos részvételi arany mellett.

A 2019. év folyaman az audit bizottsag harom alkalommal tartott iilést, valamennyi esetben 100
szazalékos részvételi ardny mellett.

6./ Az igazgatosag, feliigyelobizottsag, menedzsment munkajanak, valamint az egyes
tagok értékelése

Az igazgatosag és a menedzsment munkdjanak értékelési alapja a tarsasag stratégiai céljai és
az iizleti terve, illetve az évkozben felmertild lizleti célok megvalosulasa.

Az igazgatosag az éves rendes kozgyiilés szamara jelentést készit az eldz0 iizleti évben kifejtett
tevékenységérdl. A vezérigazgatd €s az operativ igazgatdsag munkajat az igazgatdsag értékeli
az éves rendes kozgylilés utani elsd igazgatosagi iilésen.



A feliigyeldbizottsag és az audit bizottsag minden évben attekinti az el6zd évben végzett
munkajat.

7./ A belso kontrollok és kockazatkezelés rendszerének bemutatisa, az adott idészaki
tevékenyseg értékelése

A tarsasagnal a belsd ellendrzési és kockazatkezelési tevékenység — a tarsasag cégmérete okan
— nem formalizéltan, hanem a folyamatokba épitve és esetileg mitkddik. A belsd ellendrzés és
kockazatkezelés feladatait ezéltal nem kiilon szervezeti egység vagy munkavallald latja el,
hanem a munkaszervezeten beliili ellendrzés és kockéazatkezelés rendszere a tarsasdgnal a
vezetOk ellendrzési és kockazatkezelési tevékenységét foglalja magéba.

A tarsasag vezetdi, illetve a belsd utasitdsokban, munkakori leirdsokban meghatdrozott
ellendrzési és kockazatkezelési feladatot is ellatd alkalmazottak kotelesek allando jelleggel az
ellendrzésiik ala rendelt munkatarsak feladatellatasat folyamatosan ellendrizni, a tekintetben,
hogy feladataikat a vonatkoz6 szabélyok eldirasainak megfeleléen végezzék el.

A vezet6k folyamataban értékelik és kezelik a tarsasdg miikddése soran felmeriild esetleges
kockézatokat.

8./ A konyvvizsgalo
A tarsasagnal egy konyvvizsgald miikodik.

A konyvvizsgalo betekinthet a tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartdsaiba, konyveibe, a
vezetd tisztségviseloktdl, a felligyeld bizottsdg tagjaitél és a tarsasdg munkavallalditol
felvilagositast kérhet, a tarsasag fizetési szamldjat, pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat és
szerzOdéseit megvizsgalhatja. A konyvvizsgald a tarsasag kozgyiilése elé terjesztett éves
beszamolot megvizsgalja abbdl a szempontbdl, hogy az valos adatokat tartalmaz-e, illetve
megfelel-e a jogszabalyok elbirdsainak, és véleményét ismerteti. Enélkiil az éves beszamolorol
érvényes hatarozat nem hozhato.

A konyvvizsgalo koteles az éves rendes kozgytilésen részt venni. Részt vehet az igazgatosag és
a felligyel0 bizottsag iilésein.

A konyvvizsgald koteles a kozgyiilés Osszehivasat kérni a feliigyeld bizottsdg egyideji
tajékoztatasa mellett abban az esetben, ha tudomast szerez a tarsasagi vagyon olyan mértékii
valtozasarol, amely veszélyezteti a tarsasaggal szembeni kovetelések kielégitését, tovabba ha
olyan tényrdl szerez tudomast, amely az igazgatdsag tagjai, vagy a felligyeld bizottsag tagjai
ezen mindségiikben kifejtett tevékenységiikért vald feleldsségét vonjak maguk utan. Ha a
tarsasadg kozgytilését nem hivjak Ossze, a konyvvizsgald koteles errdl a torvényességi
feliigyeletet ellatd cégbirdsagot értesiteni.



A Tarsasag allando konyvvizsgdloja a REPORT & AUDIT Konyvvizsgald és Adodszakértd
Korlatolt Feleldsségli Tarsasag (4033 Debrecen, Vak Bottyan u. 54., Cg. 09-09-006577,
kamarai nyilvantartadsi szdma: 001511), amelynek nevében a Tarsasag konyvvizsgalatat
Gyapjas Istvan konyvvizsgalo (4033 Debrecen, Vak Bottyan u. 54., kamarai tagszama: 004857)
latja el.

9./ A tarsasag nyilvanossagra hozatalra vonatkozo alapelvei

A tarsasag miikodésérdl, tizletmenetérdl a kozgytiléseken, illetve a kozgytilési dokumentaciok,
tovabba a tdkepiacrol szolo 2001. évi CXX. torvényben és a Budapesti Ertéktdzsde Zrt.
szabalyzataiban eldirt kozzétételek utjan tajékoztatja a részvényeseket és a tokepiacot.

A tarsasag lizleti konyvei, egy¢b lizleti iratai a Ptk. szabalyainak alkalmazéaséaban iizleti titoknak
mindsiilnek, ezekbe a részvényes nem tekinthet be.

A tarsasag a nyilvanossagra hozatal vonatkozdsdban az alkalmazandé jogszabalyok és tézsdei
szabalyzatok alapjan jar el, azaz jelenleg iizleti éve lezarasaval éves jelentés, az elsé naptari
félév lezarasaval féléves jelentés formajaban publikdlja eredményeit, tovabba soron kiviili
tajékoztatast tesz kozz¢é, amennyiben a gazdalkodasdban beallt vagy bedlldo valtozasokra
vonatkoz6 informéciok jutnak tudomdsdra, amelyek az altala kibocsatott részvények értékét
vagy hozamat kozvetleniil vagy kozvetve befolydsolhatjak, illetve a piaci szereplok szamdara
Iényegesek lehetnek befektetési dontéseik meghozatalakor.

Ezen tilmenden a tarsasag folyamatosan kapcsolatot tart a befektetokkel, biztositja a befektetok
kérdéseinek megvalaszolasat. A Tarsasag kozleményeit egyidejlileg honlapjan (www.ott-
one.hu), a Budapesti Ertéktézsde honlapjan (www.bet.hu) és az MNB altal miikodtetett
informdciotarolasi rendszeren (www.kozzetetelek.hu) teszi kozzé. Az Tarsasag altal
iizemeltetett honlapon, a ,,BefektetOknek” meniipont alatt elérhetéek a Tarsasadg altal
megjelentetett kozlemények, pénziigyi jelentések, beszamolok, illetve egyéb hasznos
informaciok.

10./ A tarsasag iranyelvei a bennfentes kereskedelem vonatkozasaban

A tarsasag biztositja a bennfentes kereskedelemre és a piacbefolyasolasra vonatkozo
jogszabalyi eléirdsoknak — igy kiilondsen a piaci visszaélésekrdl sz616 Europai Parlament és a
Tanacs 596/2014/EU rendelete (Market Abuse Regulation/MAR), valamint a Bizottsag
2016/347. szamu végrehajtasi rendeletének, tovabba a Tpt-nek — valdo megfelelést. A
jogszabalyi eldirasoknak a tarsasag nyomatékkal érvényt szerez.

11./ Részvényesi joggyakorlas

A tarsasag alaptokéje 35.852.000 darab, egyenként 18 forint névértékii, azonos tagsagi jogokat
megtestesitd, dematerializalt, ,,A” sorozatu torzsrészvénybdl all.
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A tarsasadg a részvényesekrol — ideértve az ideiglenes részvények tulajdonosait is — illetve
részvényesi meghatalmazottakrol (a tovabbiakban egyiitt részvényes) részvénykonyvet vezet,
amelyben nyilvantartja a részvényes, részvényesi meghatalmazott — kdzos tulajdonban allo
részvény esetén a kozos képviseld — nevét (cégét), lakcimét (székhelyét),
részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideiglenes részvényeinek darabszamat
(tulajdoni részesedésének mértékét).

Az alakilag — teljes bizonyitd erejii magdnokiratban — igazolt részvényest a részvénykonyv
vezetdjénél eldterjesztett kérelmére be kell jegyezni a részvénykonyvbe. A kérelemhez
mellékelni kell a részvény tulajdonlasat igazold, a szamlavezetd befektetési vallalkozas vagy
hitelintézet altal a jogszabalyoknak megfeleld tartalommal kidllitott tulajdonosi igazolast. A
részvénykonyv vezetdje akkor tagadhatja meg az alakilag igazolt részvényes bejegyzési
kérelmének teljesitését, ha a részvényes a részvényét jogszabalynak vagy az alapszabalynak a
részvény atruhdzdsiara vonatkozd szabalyait sértd modon szerezte meg. A bejegyzett
részvényest kérelme alapjan tordlni kell a részvénykonyvbdl. A részvénykonyvbol torolt
adatoknak megallapithatonak kell maradniuk.

A tarsasag altal kezdeményezett tulajdonosi megfeleltetés esetén a részvénykonyv vezetdje a
részvénykonyvben szerepld, a tulajdonosi megfeleltetés iddpontjdban hatdlyos valamennyi
adatot torli, és ezzel egyidejiileg a tulajdonosi megfeleltetés eredményének megfeleld adatokat
a részvénykonyvbe bejegyzi, kivéve ha a részvényes kordbban kérte a torlését a
részvénykonyvbol. A részvényes nevét a részvénykonyv vezetdje, ha a tulajdonosi
megfeleltetés a kozgylilést (megismételt kozgylilést) megel6zd részvénykonyv-lezarashoz
kapcsolodik, a tulajdonosi megfeleltetés eredményének megfeleld adatok alapjan a kdzgytilést
megel6z6 masodik munkanapon 18 orakor jegyzi be a részvénykonyvbe. Ezt kovetden a
részvénykonyvbe a részvényes részvénytulajdonat érintd bejegyzést leghamarabb a kozgytilés
(megismételt kozgylilés) bezarasat, vagy a hatdrozatképtelen kozgylilés napjat kovetd
munkanapon lehet tenni. A kdzgytlésen (megismételt kozgyiilésen) az a részvényes, illetve
részvényesi meghatalmazott vehet részt, akit a kozgytlés kezdd napjat megel6z6 masodik
munkanapon 18 orakor bejegyeztek a részvénykonyvbe. A kozgylilésen a részvényesi jogok
gyakorldsdra az a személy jogosult, akinek nevét — lezarasanak idépontjaban — a részvénykonyv
tartalmazza. A részvénynek a kozgylilés kezdd napjat megel6zd atruhazasa nem zarja ki a
részvénykonyvbe bejegyzett személynek azt a jogat, hogy a kozgyiilésen részt vegyen, €s az 6t
mint részvényest megilletd jogokat gyakorolja.

A részvényes a tarsasaggal szemben részvényesi jogainak gyakorlasara akkor jogosult, ha 6t a
részvénykonyvbe bejegyezték. A részvényesi jogok gyakorlasahoz nincs sziikség tulajdonosi
igazolasra, ha a jogosultsag megéllapitasara tulajdonosi megfeleltetés tjan keriil sor.

A részvénykdnyvbe barki betekinthet. A betekintés lehetdségét a tarsasag — konkrét, eziranya
elozetes irasbeli megkeresés esetén, eldre egyeztetett idopontban — a tarsasag székhelyén
munkaiddben biztositja. Akire vonatkozoan a részvénykonyv fennallé vagy torolt adatot
tartalmaz, a részvénykonyv ra vonatkozd részérdl a részvénykonyv vezetdjétél masolatot
igényelhet. A masolatot 6t napon beliil, ingyenesen kell kiadni a jogosultnak.
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Ha az igazgatosag a részvénykonyv vezetésére megbizast ad, a megbizas tényét és a megbizott
személyi adatait kdzzéteszi.

A részvényes jogosult a kozgytlilésen részt venni, felvilagositast kérni, valamint észrevételt és
inditvanyt tenni, szavazati joggal rendelkez0 részvény birtokaban pedig szavazni.

A kozgylilés napirendjére tlizott iligyre vonatkozéan az igazgatosag koteles minden
részvényesnek a napirendi pont targyaldsahoz a sziikséges tajékoztatast megadni, olyan modon,
hogy a részvényes — a kdzgylilés napja el6tt legalabb nyolc nappal benytjtott irasbeli kérelmére
— a sziikséges felvilagositast legkésobb a kozgyiilés napja el6tt harom nappal megkapja.

A részvényest a tarsasag iizleti titkaival kapcsolatban titoktartasi kotelezettség terheli, ennek
megszegésével a tarsasdgnak okozott karokat koteles a Ptk. 6:519 §-adnak szabdlyai szerint
megtériteni.

A részvényes a részvényesi jogait képviseld utjan is gyakorolhatja. Nem lehet részvényesi
képviseld az igazgatosag és a feliigyeld bizottsag tagja, valamint a konyvvizsgédlo. Ha a
részvényest tobb képviseld képviseli, és ezek egymastol eltérden szavaznak vagy nyilatkoznak,
valamennyi szavazatuk, illetve nyilatkozatuk semmis. A részvényes jogainak a tarsasaggal
szemben vald gyakorlasara részvényesi meghatalmazottat bizhat meg, aki a tarsasaggal
szemben a részvénykonyvbe valo bejegyzést kdvetden a részvényesi jogokat sajat nevében, a
részvényes javara gyakorolja.

Ha a szavazatok legaldbb egy szazalékat képviseld részvényesek a napirend kiegészitésére
vonatkoz6 — a napirend részletezettségére vonatkozo szabdlyoknak megfeleld — javaslatukat a
kozgylilés 0sszehivasardl sz616 hirdetmény megjelenésétdl szamitott nyolc napon beliil kozlik
az igazgatosaggal, az igazgatosag a kiegészitett napirendrdl a javaslat vele vald kozlését
kovetden hirdetményt tesz kozz¢. A hirdetményben megjel6lt kérdést napirendre tlizottnek kell
tekinteni.

12./ Kozgylés

A kozgytlés a tarsasag legfobb szerve. A kozgytilést a Ptk. altal meghatarozott esetekben a Ptk-
ban megjeldlt személyek hivhatjdk 6ssze, azzal hogy évi egy rendes kozgytilés tartdsa minden
év januar 1. és aprilis 30. kozott kotelezo.

A kozgyllésre sz0ld6 meghivot — amennyiben a Ptk. eltéré rendelkezést nem tartalmaz — a
kozgytilés kezddnapjat legalabb harminc nappal megel6zden az alapszabaly szerinti rendben
kell kdzzétenni.

Az igazgatosag a beszamolonak és az igazgatdsag, valamint a feliigyeld bizottsag jelentésének
lényeges adatait, valamint a napirenden szerepld tigyekkel kapcsolatos eldterjesztéseket és az
azokra vonatkozo feliigyeld bizottsagi jelentéseket, valamint a hatarozati javaslatokat a
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Téarsasdg hirdetményeinek kozzétételére vonatkozd rendelkezések szerint a kozgytilést
megelézden legalabb huszonegy nappal nyilvanossagra hozza.

A kozgytilés a Tarsasag sz€khelyétdl vagy telephelyétdl eltérd helyre is 6sszehivhato.

A részvényesek inditvanytételi jogara a Ptk. rendelkezései vonatkoznak. Amennyiben azonos
napirendi ponthoz tartozd, egymdasnak ellentmond6 hatarozattervezetek koziil a kozgytilés
valamelyik hatarozattervezetet elfogadta, akkor az ennek ellentmond¢ hatarozattervezetet nem
kell szavazésra bocsatani.

A kozgyllés akkor hatarozatképes, ha az Osszehivas szabalyszerii, és a tarsasdg szavazatra
jogositd részvényei altal megtestesitett szavazatok legalabb husz szazalékat képviseld
részvényes jelen van. Ha a kozgytilés nem hatarozatképes, a megismételt kdzgyiilés a megjelent
részvényesek altal képviselt szavazati jog mértékétdl fliggetleniil a meghirdetett eredeti
napirendi pontokban és csakis azokban hatarozatképes. A megismételt kozgylilés a nem
hatarozatképes kozgytlilést kovetden legalabb tiz, legfeljebb huszonegy napra hivhato 6ssze.

A kozgytilésen a szavazati jogot az alabbi feltételek szerint és modon lehet gyakorolni. Az ,,A”
sorozatu névre sz0lo torzsrészvények koziil minden egyes részvény egy szavazatot jelent. A
szavazati jog gyakorlasanak feltétele, hogy a részvényes nevét a kozgyiilés (megismételt
kozgytilés) kezdOnapjat megeldz6 6todik munkanapra mint forduldnapra elkészitett tulajdonosi
megfeleltetés alapjan a részvénykonyvbe bejegyezzék.

Egy részvényes vagy részvényesi csoport sem gyakorolhatja a szavazati jogok tobb mint hlisz
szazalékat. A ,,részvényesi csoport” azon részvényesek csoportjat jelenti, amelyek befolyasat a
tékepiacrol szo6ldo 2001. évi CXX. torvény mindenkor hatdlyos rendelkezései értelmében
nyilvanosan miikddo részvénytarsasagban torténd befolyasszerzés tényének, illetve mértékének
megallapitasa soran egybe kell szdmitani.

A kozgyiilés altal hozott jogsértd hatdrozat birdsagi feliilvizsgélatat barmely részvényes,
tovabba az igazgatosag ¢s feliigyeld bizottsag barmely tagja kérheti a Ptk. 3:35-37. §-ai szerinti
rendben.

A kozgyiilés kizarolagos hatdskorébe tartozik:

a) az alapszabaly megéllapitasa és modositasa, kivéve, ha az alapszabdly a modositast
az igazgatosag hataskorébe utalja;

b) dontés a tarsasag miikodési formajanak megvaltoztatasarol,

c) a tarsasag atalakuldsanak ¢s jogutdd nélkiili megsziinésének elhatarozésa, kivéve az
alapszabaly X/15. pontjaban irt eseteket;

d) az igazgatosag, a feliigyeld bizottsag és az audit bizottsdg tagjainak ¢és a
konyvvizsgalonak a megvalasztasa, visszahivasa, tovabba dontés az igazgatdsagi és
feliigyeld bizottsagi tagok, valamint vezetd &lldsu munkavallalok hosszii tava
dijazésanak és 0sztonzési rendszerének iranyelveirdl;
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e) a beszamol6 elfogadasa, ideértve az adozott eredmény felhasznalasara vonatkozo
dontést is;

f) az egyes részvényfajtdkhoz fiz6dé jogok megvaltoztatasa, tovabba az egyes
részvényfajtak, osztalyok atalakitasa;

g) dontés az atvaltoztathatd vagy jegyzési jogot biztositod kdtvény kibocsatasarol;

h) az alaptéke felemelése — kivéve az alapszabaly XV/9. pontjdban szabalyozottakat;

1) az alaptoke leszallitasa;

j) dontés a részvények esetleges értéktézsdei kivezetése iranti kérelemrol;

k) az igazgatosag altal készitett és a felligyeld bizottsag altal jovahagyott, a Budapesti
Ertéktdzsde szamara benyujtasra keriilé felelés tarsasagiranyitasi jelentés jovahagyasa;
1) a tarsasag altal kibocsatott részvények megszerzéséhez harmadik személynek
pénziigyi segitség nyujtasa;

m) dontés minden olyan kérdésben, amelyet az alapszabaly a Ptk. vagy mas torvény a
kozgytilés kizarolagos hataskorébe utal.

A kozgylilés hatdrozatait szavazassal, a szavazatok egyszerli tobbségével hozza meg. A
szavazatok haromnegyedes tobbsége (mindsitett tobbség) sziikségeltetik a fenti a), b), ¢), d), 1),
1), j) és 1) pontokban szerepld, valamint a Ptk-ban vagy mas térvényben meghatarozott egyéb
kérdésekben.

A kozgytilésnek az igazgatosagi és feliigyeld bizottsagi tagok, valamint vezetd allast
munkavallalok hosszu tavu dijazdsanak és 0sztonzési rendszerének irdnyelveirdl hozott dontése
nem kotelezd erejii, az minddssze a részvényesi véleménynyilvanitas lehetdségét biztositja.

13./ Javadalmazasi nyilatkozat

A tarsasag igazgatosaganak, feliigyeld bizottsaganak és audit bizottsdganak tagjai dijazasban
jelenleg nem részesiilnek.

Osszhangban a fentebb irtakkal, mindezidaig a 19/2017. (04.28.) sz. kozgytilési hatarozattal

elfogadott, 2017-2019. iizleti évekre sz616 Vezetdi Részvényopcids Program keretében opcid
lehivaséara nem keriilt sor.
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FELELOS TARSASAGIRANYITASI NYILATKOZAT
A FELELOS TARSASAGIRANYITASI AJANLASOKBAN
FOGLALTAKNAK VALO MEGFELELESROL

Az OTT-ONE Nyrt. a Felelds Térsasagiranyitasi Jelentés részeként az alabbiakban nyilatkozik
arrél, hogy a Budapesti Ertéktézsde Zrt. altal kiadott Felelds Tarsasagiranyitasi Ajanldsok
(,LFTA”) meghatarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat, javaslatokat sajat
tarsasagiranyitasi gyakorlata soran milyen mértékben alkalmazta.

I. Az Ajanlasoknak valo megfelelés szintje

A téarsasag megjeloli, hogy a vonatkozo ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges
valasz esetén rovid tajékoztatast ad arrdl, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott
ajanlast.

Az Ajanlasok 1.1.1 pontjahoz

A tarsasagnal befektetdi kapcsolattartassal foglalkozd szervezeti egység mukodik, vagy erre
kijelolt személy latja el ezen feladatokat.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 1.1.2 pontjahoz

A tarsasag alapszabdlya a tarsasag honlapjan megtekinthetd.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 1.1.4 pontjahoz

Amennyiben a tarsasadg alapszabdlya lehetévé teszi a részvényesek szamara a tavollétiikben
torténd joggyakorlast, a tarsasag kozzétette honlapjan annak modjait és feltételeit, ideértve a
szlikséges dokumentumokat is.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: A kozgytilésen a részvényesek meghatalmazotton keresztiil tudjak részvényesi

jogaikat gyakorolni, elektronikus hirk6zl6 eszk6zokon keresztiil vald részvételt a tarsasag
alapszabalya nem teszi lehetévé.
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Az Ajanlasok 1.2.1 pontjahoz

A tarsasag 0sszefoglalé dokumentumban a honlapjan kozzétette a kozgyiilések lebonyolitasara
¢s a részvényes szavazati joganak gyakorlasara vonatkozo6 szabalyokat.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: A tarsasag a fentieket a kozgyiilési meghivoban minden esetben kdzzéteszi.

Az Ajanlasok 1.2.2 pontjahoz

A tarsasag pontos datum feltiintetésével kozzétette, hogy mely napra vonatkozoéan allapitjak
meg az adott tarsasagi eseményen vald részvételre jogosultak korét (fordulonap), tovabba azt a
datumot, amely napon utoljara kereskednek az adott tarsasagi eseményre vald jogosultsagot
biztosito részvényekkel.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 1.2.3 pontjahoz

A tarsasag kozgyiiléseit Uigy tartotta meg, hogy azzal lehetové tette a részvényesek minél
nagyobb szamban vald megjelenését.

Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 1.2.6 pontjahoz

A tarsasag nem korlatozta, hogy a részvényes barmely kozgytilésre értékpapirszamlanként
kiilon képviseldt jeldlhessen ki.

Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 1.2.7 pontjahoz

A napirendi pontokhoz készitett eldterjesztések esetén az igazgatdsadg hatarozati javaslatdn
tulmenden a feliigyeldbizottsag véleménye is megismerhetd volt a részvényesek szdmara.

Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 1.3.3 pontjahoz
A tarsasdg nem korlatozta a kozgyiilésen résztvevd részvényesek felvilagositas iranti,

észrevétel tételi és inditvanyozasi jogat, s ahhoz semmilyen eldfeltételt nem tdmasztott, kivéve
a kozgytlilés szabalyszerii és rendeltetésszerii lebonyolitasa érdekében hozott intézkedéseket.
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Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 1.3.4 pontjahoz

A tarsasag a kozgytilésen felmertilt kérdésekre torténd valaszadassal biztositotta a jogszabalyi,
valamint a tézsdei eléirdsokban megfogalmazott tdjékoztatasi és nyilvanossagra hozatali elvek
betartasat.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 1.3.5 pontjahoz

A tarsasag honlapjan a kozgytilést kovetd harom munkanapon beliil kozzétette azokra a
kérdésekre vonatkoz6 valaszait, amelyeket a kozgylilésen a tarsasag testiileteinek jelenlévo
képviseldi, vagy konyvvizsgaloja nem tudtak kielégitden megvalaszolni, vagy kozzétette
tajékoztatasat a valaszadastol valo tartézkodas indokairdl.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: 2019-ben nem tortént ilyen esemény.

Az Ajanlasok 1.3.7 pontjahoz

A kozgytlés elndke sziinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a kozgytilés felfliggesztésére, ha a
kozgytlés napirendjére felvett kérdésekhez olyan inditvany, javaslat érkezett, amelyet a
részvényesek nem tudtak a kdzgytilést megelézéen megismerni.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: 2019-ben nem tortént ilyen esemény.

Az Ajanlasok 1.3.8.1 pontjahoz

A kozgyilés elnoke nem alkalmazott 6sszevont szavazasi eljarast a vezetd tisztségviselok és
feliigyelobizottsagi tagok megvalasztasaval és visszahivasaval kapcsolatos dontésnél.

Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 1.3.8.2 pontjahoz

A részvényesi tamogatassal jelolt vezetd tisztségviselOk és feliigyeldbizottsagi tagok esetén a
tarsasag tajékoztatast adott a tdimogatod részvényes(ek) személyét illeten.
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Igen Nem (magyarazat)
Magyarazat: 2019-ben nem tortént ilyen esemény.
Az Ajanlasok 1.3.9 pontjahoz

Az alapszabaly modositassal kapcsolatos napirendi pontok megtargyaldsat megelézen a
kozgytlés kiilon hatarozattal dontott arrdl, hogy az alapszabaly modositas egyes pontjairol
kiilon-kiilon, vagy Osszevont, illetve bizonyos szempontok szerint dsszevont hatarozatokkal
kivan-e donteni.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: A kozgyllés az alapszabdly modositassal kapcsolatos napirendi pontok
megtargyaldsat megel6zéen nem  dontott kiilon  hatarozattal arrél, hogy az
alapszabalymodositasokat kiilon-kiilon, vagy Osszevont hatarozattal fogadja-e el tekintettel
arra, miszerint az alapszabalymodositassal kapcsolatos egyes hatdrozati javaslatok kiilon-kiilon
hatarozati pontban keriiltek megszerkesztésre és eldterjesztésre.

Az Ajanlasok 1.3.10 pontjahoz

A tarsasag a hatdrozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazd kozgytlési
jegyzokonyvet a kozgytilést kovetd 30 napon beliil kozzétette.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: A tarsasag a kozgylilésen meghozott hatarozatokat tette kozz¢ a kdzgytilést kovetd
30 napon belill, a hatdrozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati javaslatokkal
kapcsolatos 1ényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazd kozgyiilési jegyzokonyv nem
kertilt kozzétételre.

Az Ajanlasok 1.5.1.1 pontjahoz

Az igazgatosag/igazgatotanacs, illetve az igazgatdsdg/igazgatotanacs tagjaibol felallitott
bizottsdg iranyelveket és szabalyokat fogalmazott meg az igazgatdsag/igazgatdtanacs, a
feligyelObizottsag, és a menedzsment munkdjanak értékelésére és javadalmazasara
vonatkozoan.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: Kiilon okirat az értékelés és javadalmazas elveirdl nem késziilt, mivel a tarsasag
cégméretébdl kifolyodlag a testiileti tagok munkéjukat dijazas nélkdl lattak el.
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Az Ajanlasok 1.5.1.2. pontjahoz

A menedzsment tagok teljesitmény alapi javadalmazasanak megallapitasanal figyelembe
vettek a tagok feladatait, a feleldsségiik mértékét, valamint azt is, hogy a tarsasdg milyen
mértékben valdsitotta meg a célkitlizéseit, illetve, hogy milyen a tarsasdg gazdasagi-pénziigyi
helyzete.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 1.5.1.3 pontjahoz

Az igazgatosag/igazgatotandcs, illetve az igazgatdsdg/igazgatotanacs tagjaibol felallitott
bizottsag altal megfogalmazott javadalmazasi iranyelveket a felligyelobizottsag véleményezte.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: Kiilon okirat az értékelés és javadalmazas elveirdl nem késziilt, mivel a tarsasag
cégméretébdl kifolyodlag a testiileti tagok munkéjukat dijazas nélkdl lattak el.

Az Ajanlasok 1.5.1.4 pontjahoz

Az igazgatdsag/igazgatotanacs, valamint a feliigyeldbizottsag tagjainak javadalmazasdra
vonatkoz6 elveket (és azok jelentds valtozasait) a kozgytilés kiilon napirendi pontban hagyta
jova.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: Kiilon okirat az értékelés és javadalmazas elveirdl nem késziilt, mivel a tarsasag
cégméretébdl kifolyodlag a testiileti tagok munkéjukat dijazas nélkdl lattak el.

Az Ajanlasok 1.5.2.1 pontjahoz

Az igazgatdsdg / igazgatotanacs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének
ellendrzése és javadalmazasanak megallapitésa.

Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 1.5.2.2 pontjahoz

A menedzsment tagokat illetd, a szokasostdl eltérd juttatdsok kereteit és ezek valtozésait a
kozgytilés kiilon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)
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Magyarazat: A tarsasag cégméretébdl kifolydlag a testiileti tagok munkéjukat dijazas nélkiil
lattak el, valamint a szokasostol eltérd juttatdsban sem részesedtek.

Az Ajanlasok 1.5.3.1 pontjahoz

A részvény alapu javadalmazési konstrukciok elveit a kozgytilés jovahagyta.
Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: 2019-ben nem tortént ilyen esemény.

Az Ajanlasok 1.5.3.2. pontjahoz

A részvény alapu javadalmazasi konstrukciokkal kapcsolatos kozgytilési dontést megel6zden a
részvényesek részletes tdjékoztatast kaptak (legalabb az 1.5.3 pontban foglaltak szerint).

Igen Nem (magyarazat)
Magyarazat: 2019-ben nem tortént ilyen esemény.
Az Ajanlasok 1.5.4 pontjahoz

A tarsasag ugy alakitotta ki javadalmazasi rendszerét, hogy az ne kizarolag a
részvényarfolyamok rovid tdvi maximalizalasara §sztonozzon.

Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 1.5.5 pontjahoz

A feliigyeldbizottsagi tagok esetében fix 0sszegli javadalmazasi rendszer van érvényben és
nincs részvényarfolyamhoz kapcsolt javadalmazasi elem.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: A feliigyeldbizottsagi tagokra is kiterjed a 2017-2019. évekre a kozgytilés altal
elfogadott részvényopcids program, azonban az alapjan lehivasra nem kertilt sor, tovabba a
feliigyelobizottsagi tagok egyéb dijazdsban sem részesiiltek.

Az Ajanlasok 1.5.6 pontjahoz

Az igazgatdsag/igazgatotandcs, a feliigyeldbizottsag és a menedzsment tagjainak javadalmazasi
elveirdl és a tényleges javadalmazasukrol a tarsasag tajékoztatast ("Javadalmazasi nyilatkozat")
készitett — a ra kotelezOen iranyadd éagazati jogszabalyok altal elvart tartalommal és
részletezettséggel — a tulajdonosok szamara, amelyet a kozgyiilés elé terjesztettek. A
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javadalmazasi nyilatkozatban bemutattdk az igazgatosag/igazgatdtanacs és a feliigyeldbizottsag
tagjainak dijazasat, tovabbd azokat az iranyelveket, amelyek alapjdn a tevékenységiiket
értekelik, és dijazasukat megallapitjak. A tajékoztatas része az igazgatdsag/igazgatotanacs és a
feliigyelobizottsag testiileti szintli javadalmazésara vonatkoz6 informacidk kozzététele, kifejtve
a fix és a valtozo alkotoelemeket, egyéb juttatasokat, tovabba a javadalmazasi rendszer
alapelveinek ismertetése és ezek lényeges valtozasai az el6zd pénziigyi évvel vald
Osszehasonlitasban.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: A tarsasdg a fentieket kozzétette a kozgytilési eldterjesztések kozzétételével
egyidejiileg.

Az Ajanlasok 1.6.1.1 pontjahoz

A téarsasdg nyilvanossagra hozatali irdnyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel
eljarasaira.

Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 1.6.1.2 pontjahoz

A tarsasadg honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontokat ¢s a befektetok tdjékoztatasat
szem el6tt tartva alakitja ki.

Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 1.6.2.1 pontjahoz

A téarsasdg rendelkezik a nyilvanossdgra hozatalra vonatkozo belsé szabalyozassal, amely
kiterjed az Ajanlasok 1.6.2 pontjaban felsorolt informaciok kezelésére.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: A tarsasdg nyilvanossagra hozatali iranyelveit a Felelds Tarsasagiranyitési
Jelentésének 9./ pontjaban kozzétette, egyebekben formalizalt szabalyzatot nem alkotott.

Az Ajanlasok 1.6.2.2 pontjahoz

A tarsasag belsd szabalyozasa kitér a nyilvanossagra hozatal szempontjabol jelentds események
mindsitésére.

Igen Nem (magyarazat)
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Az Ajanlasok 1.6.2.3 pontjahoz

Az igazgatosag / igazgatotanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.
Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 1.6.2.4 pontjahoz

A tarsasag a nyilvanossagra hozatali folyamatok vizsgalatanak eredményét kozzétette.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: Tekintettel arra, hogy a tarsasdg formalizalt szabalyzattal nem rendelkezik a
nyilvanossagra hozatali folyamatok vonatkozdsdban, ennek vonatkozasaban vizsgalat sem
késziilt.

Az Ajanlasok 1.6.3 pontjahoz

A tarsasag kozzétette éves tarsasagi eseménynaptarat.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: A tarsasag tevékenysége méretébdl adoddan éves eseménynaptart nem tett kozz¢€.

Az Ajanlasok 1.6.4 pontjahoz

crer

kapcsolatos iranyelveit.

Igen Nem (magyarazat)

cres

formalizalt irdnyelveket nem alkotott.

Az Ajanlasok 1.6.5 pontjahoz

A tarsasdg az éves jelentésben vagy a honlapjan nyilvanossagra hozta az
igazgatosag/igazgatotanacs, a feliigyeldbizottsdg és a menedzsment tagjainak szakmai
palyafutasardl sz6l6 informdaciodkat.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 1.6.6 pontjahoz
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A tarsasag nyilvanossagra hozta a megfelelé informaciokat az igazgatosag/igazgatotanacs, a
feliigyelobizottsdg ¢és a menedzsment munkajarol, ezek értékelésérdl ¢és a targyévi
valtozasokrol.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: A tarsasag cégméretébdl adoddan formalizalt modon a fentieket nem hozta
nyilvanossagra, ugyanakkor kozgytilésein ezekrdl tajékoztatast adott.

Az Ajanlasok 1.6.7.1 pontjahoz

A téarsasdg az 1.5. pontban megfogalmazott ajanlasoknak megfeleléen nyilvanossagra hozta
javadalmazasi iranyelveit.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: Kiilon irdnyelvek a javadalmazasrol nem késziiltek, mivel a tarsasadg cégméretébdl
kifolyolag a testiileti tagok munkéjukat dijazas nélkiil latjak el.

Az Ajanlasok 1.6.7.2 pontjahoz

A téarsasdg az 1.5. pontban megfogalmazott ajanlasoknak megfelelden nyilvanossagra hozta
javadalmazasi nyilatkozatat.

Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 1.6.8 pontjahoz

A tarsasag kozzétette a kockéazatkezelési iranyelveit €s a belsd kontrollok rendszerére, tovabba
a fobb kockézatokra ¢és azok kezelési elveire vonatkozo tajékoztatasat.

Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 1.6.9.1 pontjahoz

A tarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes személyeknek a tarsasadg részvényei értékpapir
kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 1.6.9.2 pontjahoz
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A tarsasag az igazgatosag / igazgatdtandcs, feliigyeldbizottsag, és a menedzsment tagjainak a
tarsasag értékpapirjaiban fennalld részesedését, illetve a részvény-alapu 6sztonzési rendszerben
fennall6 érdekeltségét az éves jelentésben vagy egyéb modon kozzétette.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 1.6.10 pontjahoz

A tarsasag kozzétette igazgatdsdg/igazgatotanacs, a felligyelObizottsag ¢s a menedzsment
tagjainak barmely harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a miikodését befolyasolhatja.

Igen Nem (magyarazat)
Magyarazat: Ilyen eset nem allt fenn.
Az Ajanlasok 2.1.1 pontjahoz

A tarsasag alapszabdlya egyértelmii rendelkezéseket tartalmaz a kozgylilés ¢és az
igazgatosag/igazgatotanacs feladatairdl és hataskorérol.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.2.1 pontjahoz

Az igazgatosag/igazgatotanacs rendelkezik iigyrenddel, amely meghatdrozza az iilések
elokészitésével, lebonyolitasaval és az elfogadott hatdrozatokkal kapcsolatos teenddket,
valamint az igazgatosag/igazgatdtanacs mitkodését érintd egyéb kérdéseket.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.2.2 pontjahoz

Az igazgatdsag / igazgatdtanacs tagjainak jeldlésére vonatkozo eljarast, a dijazas kialakitdsanak
elveit a tarsasag nyilvanossagra hozza.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: a tarsasag cégméretébdl kifolyolag a fentiek nem formalizalt eljaras keretében,
hanem eseti jelleggel valosulnak meg.

Az Ajanlasok 2.3.1 pontjahoz
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A feliigyeldbizottsag ligyrendjében ¢€s munkatervében részletezi a bizottsdg miikodését,
hataskorét és feladatait, valamint azokat az ligyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek
szerint a felligyel6bizottsag eljar.
Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.4.1.1 pontjahoz

Az igazgatdsag / igazgatdtandcs, illetve a feliigyeldbizottsag eldre meghatarozott rendszeres
gyakorisaggal {ilést tartott.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.4.1.2 pontjahoz

Az igazgatdsdg / igazgatotanacs, illetve a felligyelObizottsag ligyrendje rendelkezik az elére
nem tervezhetd iilések lebonyolitdsardl, az elektronikus hirk6zl6 eszk6zok utjan torténd
dontéshozatalrol.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.4.2.1 pontjahoz

A testiileti tagok az adott testiileti lilést legalabb 6t munkanappal megel6zéen hozzéafértek az
adott {ilés eldterjesztéseihez.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.4.2.2 pontjahoz

A tarsasag biztositotta az iilések szabalyszerl lefolyasat és az iilésekrdl jegyzOkonyv készitését,
kezelését.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.4.3 pontjahoz

Az ligyrendben szabalyozasra keriil a nem testiileti tagok testiileti tilésen valo rendszeres, illetve
eseti részvétele.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.5.1 pontjahoz
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Az igazgatdsag / igazgatotanacs illetve a feliigyelObizottsag tagjainak jeldlése és megvalasztasa
atlathaté modon tortént, a jeldltekre vonatkozd informacidok megfeleld iddben a kozgytilést
megelézden nyilvanossagra keriiltek.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: Az jonnan megvalasztott igazgatosagi tagok személyére vonatkoz6 informaciok
a kozgyllés soran keriiltek nyilvanossagra hozatalra tekintettel arra, hogy a megfeleld
személyek kivalasztasi folyamata a kdzgytilésig zarult le.

Az Ajanlasok 2.5.2 pontjahoz

A testiiletek Osszetétele, 1étszama megfelel az Ajanlasok 2.5.2 pontjdban meghatdrozott
elveknek.

Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 2.5.3 pontjahoz

A tarsasag gondoskodott arrdl, hogy az Gjonnan valasztott testiileti tagok megismerhessék a
tarsasag felépitését, miikodését, illetve a testiileti tagként ellatando feladataikat.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.6.1 pontjahoz

Az igazgatotanacs / feliigyeldbizottsdg rendszeres 1dOkozonként (az éves felelds
tarsasagiranyitasi jelentés elkészitésével kapcsolatban) a fliggetlenség megerdsitését kérte
fiiggetlennek tekintett tagjaitol.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.6.2 pontjahoz

A tarsasag tajékoztatast ad azokrol az eszk6zokrdl, amelyek biztositjak, hogy az igazgatdsag /
igazgatotanacs objektiven értékeli a menedzsment tevékenységét.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: A tarsasdg cégméretébdl adodoan a fentiek nem formalizalt médon valdsulnak
meg.

Az Ajanlasok 2.6.3 pontjahoz
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A tarsasdg honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatdtanidcs / feliigyel6bizottsag
fiiggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: A tarsasag cégméretébdl adodoan az igazgatdtanacs / feliigyeldbizottsag
fiiggetlenségével kapcsolatban formalizalt szabalyzatot nem alkotott, ugyanakkor a tarsasag a
Ptk. vonatkoz6 elbirasait figyelembe veszi az igazgatdtanacs / felligyelObizottsag tagjainak
fliggetlenségével kapcsolatban.

Az Ajanlasok 2.6.4 pontjahoz

A tarsasag felligyelObizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jelolését megelézé 6t évben a
tarsasag igazgatosagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott be, ide nem értve a
munkavallaloi részvétel biztositasanak eseteit.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.7.1 pontjahoz

Az igazgatdsdg / igazgatotandcs tagja tdjékoztatta az igazgatésagot / igazgatdtandcsot
(feliigyeldbizottsagot / auditbizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmely leanyvallalata) valamely
iigyletével kapcsolatban neki (illetve vele iizleti kapcsolatban all6 személyeknek vagy
hozzatartozojanak) olyan jelentds személyes érdekeltsége allt fenn, amely miatt nem fliggetlen.
Igen Nem (magyarazat)

Magyarazat: 2019-ben nem tortént ilyen esemény.

Az Ajanlasok 2.7.2 pontjahoz

A testiileti és menedzsment tagok (és a veliik kozeli kapcsolatban allo személyek), valamint a
tarsasag (illetve lednyvallalata) kozott 1étrejott iigyleteket, megbizésokat a tarsasag altalanos
iizleti gyakorlata szerint, de az 4ltalanos iizleti gyakorlathoz képest szigorubb atlathatdsagi
szabalyok alapjan bonyolitottak le, és keriiltek jovahagyasra.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.7.3 pontjahoz

A testiileti tag tajékoztatta a feliigyeldbizottsagot / audit bizottsagot (jeloldbizottsagot), ha nem

a cégcsoporthoz tartozd tarsasagnal kapott testiileti tagsdgra, menedzsment tisztségre
vonatkozo felkérést.
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Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 2.7.4 pontjahoz

Az igazgatosag / igazgatotandcs kialakitotta a tarsasdgon beliili informacidaramlasra, a
bennfentes informacidk kezelésére vonatkozo irdnyelveit, és feliigyeli ezek betartasat.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.8.1. pontjahoz

2.8.1. A tarsasag kialakitott egy fiiggetlen belsd ellendrzési funkcidt, mely az audit bizottsagnak
/ feliigyeldbizottsagnak tartozik beszamolési kdtelezettséggel.

Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 2.8.2 pontjahoz

A belsé ellendrzés korlatlan hozzaféréssel rendelkezik a vizsgalatokhoz sziikséges minden
informaciohoz.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.8.3 pontjahoz

A részvényesek tajékoztatast kaptak a belsd kontrollok rendszerének miikodésérdl.
Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.8.4 pontjahoz

A tarsasag rendelkezik megfelel6ség biztositasi (compliance) funkcidval.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.8.5.1 pontjahoz

Az igazgatdsag / igazgatotanacs, vagy az altala mikodtetett bizottsag felelds a tarsasag teljes
kockézatkezelésének feliigyeletéért és iranyitasaért.

Igen Nem (magyarazat)
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Az Ajanlasok 2.8.5.2 pontjahoz

A tarsasag megfeleld szerve és a kozgylilés tdjékoztatast kapott a kockazatkezelési eljarasok

hatékonysagarol.
Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.8.6 pontjahoz

Az igazgatosag/igazgatotanacs az érintett teriiletek bevondsaval kidolgozta az agazati és
tarsasagi sajatossagoknak megfeleld kockazatkezelési alapelveket.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.8.7 pontjahoz

Az igazgatosag / igazgatdtanacs megfogalmazta a belsd kontrollok rendszerével kapcsolatos
elveket, amelyek biztositjak a tarsasag tevékenységét érintd kockazatok kezelését, ellendrzését,
valamint a tarsasag kitlizott teljesitmény- és nyereségcéljainak elérését.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ajanlasok 2.8.8 pontjahoz

A belsé kontroll rendszerek funkcidi legalabb egyszer beszamoltak az arra jogosult testiiletnek
a belsd kontroll mechanizmusok ¢és a tarsasagiranyitasi funkciok miikodésérdl.

Igen Nem (magyarazat)
Az Ajanlasok 2.9.2 pontjahoz

Az igazgatosag / igazgatotandcs a pénziigyi beszamolot megtargyald iiléseire tanacskozasi
joggal meghivta a tarsasag konyvvizsgalojat.

Igen Nem (magyarazat)

I1. Javaslatoknak valo megfelelés szintje

A téarsasdgnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkozé javaslatat alkalmazza-e, avagy sem
(Igen / Nem).

A Javaslatok 1.1.3 pontjahoz
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A tarsasag alapszabdlya lehetdséget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat tavollétében is
gyakorolhassa.

Igen Nem
A Javaslatok 1.2.4 pontjahoz

A tarsasdg a részvényesek altal kezdeményezett kozgyiilés helyszinét és id6pontjat a
kezdeményez6 részvényesek inditvanyanak figyelembevételével hatarozta meg.

Igen Nem

A Javaslatok 1.2.5 pontjahoz

A tarsasag altal alkalmazott szavazati eljaras biztositja a szavazas eredményének egyértelmd,
vildgos ¢és gyors megallapitasat, elektronikus szavazas esetén annak hitelességét,
megbizhatdsagat.

Igen Nem

A Javaslatok 1.3.1.1 pontjahoz

Az igazgatosag/ igazgatdtanacs €s a felligyelObizottsag a kdzgytilésen képviseltette magat.
Igen Nem

A Javaslatok 1.3.1.2 pontjahoz

Az igazgatosag/ igazgatotanacs ¢s a felligyelObizottsag esetleges tavolmaradasarol a kozgytilés
elndke még a napirendi pontok érdemi targyaldsa el6tt megfeleld tdjékoztatast adott.

Igen Nem

A Javaslatok 1.3.2.1 pontjahoz

A tarsasadg alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgyllésein az igazgatdsag/
igazgatotanacs elndkének kezdeményezésére barmely személy hozzaszolasi és véleményezési
jogkdrrel meghivast kaphasson, ha vélelmezik, hogy e személy jelenléte és véleménye
szlikséges, illetve eldsegiti a részvényesek tajékoztatasat, a kozgylilési dontések meghozatalat.

Igen Nem

A Javaslatok 1.3.2.2 pontjahoz
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A téarsasdg alapszabdlya nem korldtozza, hogy a tarsasag kozgylilésein a tarsasag napirendi
pontok kiegészitését kérd részvényeseinek kezdeményezésére barmely személy hozzaszolasi és
véleményezési jogkorrel meghivast kaphasson.

Igen Nem

A Javaslatok 1.3.6 pontjahoz

A tarsasag szamviteli torvény szerinti éves beszamoldja a részvényesek szamara rovid,
kozérthetd és szemléletes Osszefoglalot tartalmaz, amely magéaban foglalja a tarsasdg éves
mitkddésével kapcsolatos 1ényeges informéaciokat.

Igen Nem
A Javaslatok 1.4.1 pontjahoz

A tarsasag az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon beliil kifizette azon részvényesei
szamara az osztalékot, akik ehhez minden sziikséges informéciot, illetve dokumentumot
megadtak.

Igen Nem
Magyarazat: 2019-ben nem keriilt sor osztalék fizetésére.
A Javaslatok 1.6.11 pontjahoz

A tarsasag a tajékoztatdsait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfeleléen angol nyelven is
kozzétette.

Igen Nem
A Javaslatok 1.6.12 pontjahoz

A tarsasag rendszeresen, de legalabb negyedévente tajékoztatta befektetdit miikddésérol, pénziigyi és
vagyoni helyzetérol.

Igen Nem
A Javaslatok 2.9.1 pontjahoz

A tarsasag rendelkezik a kiilsé tanacsado(k), valamint ezek kiszervezett szolgaltatasainak az
igénybevétele esetén kdvetendd belso eljarasokrol.

Igen Nem
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