A Cg. 01-10-041828 cégjegyzékszamu
MVM Energetika Zartkorien Miikod6 Részvénytarsasag (tovabbiakban: Tarsasag)
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
ALAPSZABALYA

Az Allami Vagyoniigynokség a jogallasat rendezd 1990, évi VII. torvény 10. § (1) bekezdés d) pontjaban
és a 12. §-aban adott felhatalmazas alapjan, a gazdalkodé szervezetek és gazdasagi tarsasdgok atalakulasardl
sz6l6 1989. évi XIII. térvény 16. §-a szerint a Kormany 3165/1991. sz. aprilis 25-én kelt hatarozatanak
megfelelden, a Magyar Villamos Miivek Troszt 1011 Budapest, VAm u. 5-7., mint az allami vallalatokrol
sz0616 1977. évi VI. térvény 47. § (1) bekezdése értelmében a Troszt Kozpontbdl és a tagvallalatokbél all6
gazdalkod6 szervezet egyidejii megsziintetésével és annak jogutédaiként, a gazdasagi tarsasagokrél sz616
1988. évi VI. torvény 298. § (1) bekezdése alapjan egyszemélyes alapitast részvénytarsasagokat Iétesftett.

A Tarsasag toébbszemélyes részvénytarsasagként mitkodostt, azonban a koztulajdonban 4llé6 gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikddésérsl sz616 2009. évi CXXII, térvény (a tovabbiakban: ,,Kgt.”) 7/A. — 7/G.
§-aiban foglalt rendelkezések alapjan, - az ellatasbiztonsag és a feladatellatis hatékonysaganak névelése
céljabol, nemzetgazdasagi stratégiai érdekbél -, a Magyar Allam megszerezte a Tarsasag valamennyi, nem
allami részvényes tulajdonaban all6 részvényét. Figyelemmel arra, hogy az MVM Zrt. tulajdonaban 4116
sajat részvények bevonasra keriiltek, és ezzel 6sszefiiggésben a Tarsasag alaptokéjének a leszallitasat a
Cégbirosag 2015. november 3. napjaval bejegyezte, a Tarsasag egyszemélyes részvénytarsasigként
miikddik tovabb.

Jelen Alapszabaly a Polgari Torvénykonyvrdl sz6lé 2013. évi V. torvény (,,Ptk.”), valamint a Kgt.
rendelkezéseivel 6sszhangban all.

1. A Tarsasag alapitéja és Egyediili Részvénvese:

1.1. A Tarsasag alapit6ja: Magyar Allam
1.2. A Téarsasag Egyediili Részvényese: Magyar Allam

A Magyar Allamot megillets részvények felett a tulajdonosi jogok és kotelezettségek Gsszességét az
egyes allami tulajdonban 4116 gazdasagi tarsasdgok felett az 4llamot megilletd tulajdonosi jogok és
kotelezettségek Osszességét gyakorld személyek kijeldlésérdl szolé 1/2018. (V1. 25.) NVTNM
rendelet 1. mellékletének 1.25. pontja alapjan a nemzeti vagyon kezeléséért felelés tarca nélkiili
miniszter (székhely: 1014 Budapest,Szinhaz utca 1.) gyakorolja.

2. A Tarsasag cégneve, roviditett cégneve, idegen nyelvii elnevezései:

2.1.1. A Tarsasag cégneve: MVM Energetika Zartkortien Miikodé Részvénytarsasag

2.2. A Tarsasag roviditett cégneve: MVM Zrt.




2.3.

3.1.

3.2.

A Térsasdg idegen nyelvii cégelnevezései:

angolul:
roviditett cégnév:

németil:
roviditett cégnév:

oroszul:
roviditett cégnév:

szlovakul:
roviditett cégnév:

MVM Energy Private Limited Liability Company
MVM Ltd.

MVM Energetika Geschlossene Aktiengesellschaft
MVM gAG

Benrepckoe 3akprpiToe akimoHepHOoe obmectBo «MVM  Energetika»
(«MBM O3nepreruka»)
3A0 MVM

MVM mad’arska elektrickd stkromna akciova spoloénost
MVM as.

A Tarsasag székhelye, fioktelepei:

A Térsasag székhelye:

A Tarsasag fidktelepei:

1031 Budapest I11. ker., Szentendrei tt 207-209.

4623 Tuzsér, kiilteriilet 0120/34. Hrsz.
7030 Paks, Gagarin u. 1.
7030 Paks, 8803/17. Hrsz.

A Tarsasag tevékenységi korei:

a) A Tarsasag fétevékenysége:

64.20  Vagyonkezelés (holding)

b) A Térsasag egyéb tevékenysége:

33.20 Ipari gép, berendezés tizembe helyezése

43.22 Viz-, gaz-, fiités-, 1égkondicionalé szerelés

42.22 Elektromos, hiradés-technikai célt kézmi épitése
55.20 Udiilési és egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatas

56.29 Egyéb vendéglatas

58.14 Folybirat, idészaki kiadvany kiadasa
58.19 Egyéb kiaddi tevékenység

61.10 Vezetékes tavkozlé
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61.20 Vezeték nélkiili tavkozlés
62.01 Szamitogépes programozas

62.02 Informéacio-technol

dgiai szaktanacsadas

62.03 Szamitégép-tizemeltetés;

62.09 Egyéb informaciotechnoldgiai szolgaltatas

64.92  Egyéb hitelnyjtas

64.99 Mashova nem sorolt egyéb pénziigyi kozvetités

68.20 Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadasa, {izemeltetése
69.20 Szamviteli, konyvvizsgaldi, addszakértdi tevékenység

70.10 Uzletvezetés
70.21 PR kommunik4cio,

70.22 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

71.12 Mérnoki tevékenység, miliszaki tanacsadas

72.19 Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
86.21 Altalanos jarébeteg-ellatas




6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

A Tarsasag milkédésének idgtartama:

A Téarsasag hatarozatlan id6tartamra alakul.

A Tarsasag miikodése megkezdésének id6pontja: 1992, januar 1.

Jogutodlas

A Téarsasag a Magyar Villamos Miivek Troszt (cégjegyzékszam: 01-001665/04) altalanos jogutddja.
A jogutdd felelds a jogel6d minden kotelezettségéért, s megilleti annak valamennyi jogositvanya.

A Téarsasag, mint a szétvald NKM Nemzeti Kézmiivek Zartkoriien Mkodé Részvénytarsasag
(székhelye: 1023 Budapest, Arpad fejedelem Gtja 26-28.; cégjegyzékszama: Cg. 01-10-048351, a
tovabbiakban: NKM Nemzeti K6zmiivek Zrt.) tagja az NKM Nemzeti Kézmiivek Zrt. vagyonanak a
Szétvalasi szerzodésben meghatarozott részével a Tarsasag Egyediili Részvényese 36/2020. (V1.26.)
szama hatarozataval, valamint a Tarsasag 396/2020. (VI1.29.) szamu hatarozataval elhatarozott
beolvadasos kivalas utjan a Tarsasaghoz csatlakozott, amelynek kovetkeztében az altalanos forgalmi
ad6rdl szélé 2007, évi CXXVIL térvény (Afa tv.) 18. § (1) bekezdés b) pontjanak megfeleléen
kotelezettséget vallal arra, hogy az e vagyonszerzéshez és szerzett vagyonhoz fiiz6d6, az Afa tv.-ben
szabélyozott jogok és kotelezettségek — az Afa tv. 18. § (2) bekezdésében emlitett eltéréssel — a
szerzéstdl kezdddden jogutodként a Tarsasagot illetik és terhelik.

A jelen Alapszabaly 6.2 pontjaban leirt beolvadasos kivalas (szétvalas) a tarsasagi adorol sz616 1996.
LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tao tv.) 4. § 23. a) pontja szerinti kedvezményezett atalakulasnak
mindsiil.

A tarsasagi adéordl és az osztalékadorol szolo 1996. évi LXXXI. torvény 16. § (9) — (11) bekezdései
alapjan a Tarsasag, mint az NKM Nemzeti Kézmiivek Zrt. — beolvadasos kivalas atjan torténd —
szétvalasat kovetden jogutdd tarsasag kotelezettséget vallal arra, hogy a beolvadasos kivalast
kovetden a jogelddtol atvett eszkozoket és kotelezettségeket (ideértve a céltartalékot és a passziv
idobeli elhatarolast is) figyelembe véve, addalapjat — az ad6zas eldtti eredmény modositasa révén —
gy hatarozza meg, mintha a beolvadésos kivalas nem tértént volna meg. Amennyiben atértékelésre
keriil sor, a Tarsasag mint jogutdd tarsasag az atértékelt eszkdzoket és kotelezettségeket elkiilonitve
tartja nyilvan, és a nyilvantartdsban feltiinteti a jogelddnél a beolvadasos kivalas napjara kimutatott
bekeriilési értéket, kdnyv szerinti értéket, szamitott nyilvantartasi értéket, valamint az eszkoz, a
kotelezettség alapjan altala a beolvadasos kivalés kévetden az addzas el6tti eredmény mddositasaként
elszamolt Osszeget is. Jelen Alapszabaly elfogaddsaval azonban a Tarsasag Egyediili Részvényese
rogziti, hogy a beolvadas sordn sem a jogeldd sem a jogutdd nem élt az atértékelés lehetdségével.

Tekintettel arra, hogy a 6.2 pontban leirt beolvadasos kivalas (szétvalés) a Tao. tv. 4.§ 23/a pontja
alapjan kedvezményezett atalakulasnak mindsiil, az illetékekr6l szold 1990. évi XCIII. torvény 26.§
(1) bekezdés g) pontja alapjan a beolvadasos kivalas mentes a visszterhes vagyonatruhazasi illeték
alol.

A Tarsasag alaptokéje, részvények megoszlasa:

A Térsasag alaptSkéje, részvények megoszlasa:

A Térsasag alaptokéje: 796.612.984.000,-Ft, azaz Hétszazkilencvenhatmilliard-
hatszaztizenkétmillid-kilencszaznyolvannégyezer forint, amely 764.576.464.000,- Ft, azaz
Hétszazhatvannégymilliard-6tszazhetvenhatmillio-négyszazhatvannégyezer forint pénzbeli- és
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32.036.520.000,- Ft, azaz Harminckétmilliard-harminchatmillié-6tszazhaszezer forint nem pénzbeli
vagyoni hozzajarulasbol all.

A nem pénzbeli vagyoni hozzijarulas megtestesitbje egyrészt: az NKM Nemzeti Kozmivek Zrt.
apportalaskori alaptokéjének 6,4366 %o-t képvisels részvények.

A nem pénzbeli hozzajarulas megtestesitdje masrészt:

- targya: a Magyar Allam tulajdonaban 1év6 Nemzeti Uzleti Szolgaltaté Zrt.-ben fennallé 14,08
%-o0s részesedését megtestesitd 11.983 db, egyenként 10.000,- Ft névértékii ,,A” sorozati,
dematerializalt torzsrészvényei.

- értéke: 719.960.000 Ft, azaz Hétszaztizenkilencmillio-kilencszdzhatvanezer forint;

- szolgaltatdsanak idOpontja: a vonatkozd alaptéke-emelésrdl sz6l6 Alapitéi Hatrozat
meghozatalatdl szamftott 28 napon beliil;

- ellenében adandd részvények szama, névértéke: 89.995 db, azaz Nyolcvankilencezer-
kilencszazkilencvenst darab, egyenként 8.000 Ft, azaz Nyolcezer forint, névértékli és
kibocsatési értékf, ,,A” sorozatil, névre sz616 dematerializalt térzsrészvény;

- hozzjarulast szolgaltats személy: Magyar Allam (tulajdonosi joggyakorlé: Nemzeti Vagyon
Kezeléséért Felelos Tarca Nélkiili Miniszter; 1014 Budapest, Szinhaz utca 1.)

- anem pénzbeli vagyoni hozzajaruldsnak az alapszabaly szerinti értékét elézetesen feliilvizsgald
szakértd: Ernst & Young Tandcsaddé Kft. (székhely: 1132 Budapest, Vaci Gt 20,
cégjegyzékszam: 01-09-699932)

A nem pénzbeli hozzajarulas megtestesitdje harmadrészt:

- targya: a Magyar Allam tulajdondban 16v6 Tiszaviz Vizerdmii Kft-ben fennalls 100%-os
részesedését megtestesitd {izletrésze.

- értéke: 17.916.560.000 Ft, azaz Tizenhétmillidrd-kilencszaztizenhatmillio-6tszazhatvanezer
forint;

- szolgaltatdsanak idépontja: a vonatkozo alaptke-emelésrél sz6l6 Alapitéi Hatdrozat
meghozatalatdl szamitott 28 napon beliil;

- ellenében adandd részvények szdma, névértéke: 2.239.570 db, azaz Kétmillio-
kétszazharminckilencezer-otszazhetven darab, egyenként 8.000 Ft, azaz Nyolcezer forint,
névértékl és kibocsatasi értékd, ,,A” sorozat, névre sz6l6 dematerializalt torzsrészvény;

- hozz4jérulast szolgaltaté személy: Magyar Allam (tulajdonosi joggyakorlé: Nemzeti Vagyon
Kezeléséért Felelos Tarca Nélkiili Miniszter; 1014 Budapest, Szinhaz utca 1.)

- anem pénzbeli vagyoni hozzajarulasnak az alapszabaly szerinti értékét el6zetesen feliilvizsgald
szakértd: Equilor Corporate Advisory Zrt. (székhely: 1026 Budapest, Pasaréti 0t 122-124.;
cégjegyzékszam: 01-10-049336)

Az alaptoke 99.576.623 db, azaz Kilencvenkilencmillié-6tszdzhetvenhatezer-hatszazhuszonharom
darab ,,A” sorozat(i, egyenként 8.000,- Ft-os, azaz nyolcezer forintos névértékli részvényre oszlik.

8. A Tarsasag altal kibocsatott részvények és a részvények megoszlasa

’”or

8.1. Arészvények ,,A” sorozatl részvények, amelyeket dematerializalt formaban kell el64llitani és azokon
a Ptk. és egyéb vonatkozd jogszabalyok altal megkivant adatokat kell feltiintetni.

8.2. A Térsasag valamennyi részvényét az Egyediili Részvényes szerezte meg.

8.3. Arészvénykonyvet az Igazgatosag vezeti, a részvénykdnyv vezetésével kapcsolatos részletszabalyok
az Igazgatdsag Ugyrendjében keriilnek meghatarozasra.

8.4. A Tarsasag Igazgatosaga a részvénykonyvben nyilvantartja a részvényes, illetve a részvényesi
meghatalmazott nevét, lakohelyét vagy székhelyét, részvénysorozatonként a részvényes




8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

részvényeinek darabszamat, tulajdoni részesedésének mértékét, valamint egyéb, jogszabalyban és a
jelen Alapszabalyban meghatarozott adatokat. Dematerializalt részvény esetén a jelen pont szerinti
adatoknak — ide nem értve az Alapszabalyban meghatirozott adatokat — a részvénykdnyv vezetdje

szaméra torténd bejelentésére, a részvényeknek az értékpapirszdmlan torténd jovairasat kovetd két
munkanapon beliil, az értékpapirszamla-vezetd koteles.

Az alakilag igazolt részvényest a részvénykdnyv vezetdjénél eldterjesztett kérelmére be kell jegyezni
a részvénykdnyvbe. A bejegyzett részvényest kérelme alapjan tordini kell a részvénykonyvbol. A
részvénykonyv térolt adatainak megéallapithaténak kell maradniuk.

Nem jegyezhet6 be a részvénykonyvbe az, aki részvényét a jogszabalyokat sérté modon szerezte meg.
A részvénykdnyv vezetése soran hozott hatarozatok tarsasagi hatarozatoknak mindsiilnek.

A részvénykonyvbe barki betekinthet. A részvénykonyvbe torténd betekintés lehetdsége a Tarsasag
székhelyén munkaiddben folyamatosan biztositott.

Akire vonatkozdan a részvénykonyv fennallé vagy tor6lt adatot tartalmaz, az a rd vonatkozdé részrdl
arészvénykonyv vezet6jétol irasban masolatot igényelhet. A masolatot 5 (6t) napon belill, ingyenesen
kell kiadni a jogosultnak.

A Térsasag a Kozponti Elszdmolohaz és Ertéktar ZRt. (KELER) illetve az értékpapirszamla
vezetésére feljogositott szervezetek altal kiallitott szamlakivonatot fogadja el a részvénytulajdon
igazolasaul.

A dematerializalt részvények atruhazasara a Ptk-ban és az egyéb jogszabalyokban foglaltak az
irdnyadok.

A részvény atruhazasa a Téarsasaggal szemben akkor hatalyos és a részvényes a részvénytarsasaggal
szemben részvényesi jogait csak akkor gyakorolhatja, ha a részvényest a részvénykodnyvbe
bejegyezték. A részvénykonyvbe torténd bejegyzés elmaradasa a részvényesnek a részvény feletti
tulajdonjogat nem érinti.

A Téarsasidg mindaddig, amig egyszemélyes részvénytarsasdgként miikodik, sajat részvényét nem
szerezheti meg,

A Tarsasag fennallasa alatt az Egyediili Részvényes az altala teljesitett vagyoni hozzajarulast nem
kovetelheti vissza. A Tarsasag sajat t6kéjébdl az Egyediili Részvényes javara, annak tagsagi
jogviszonyara figyelemmel kifizetést a Tarsasag fennallasa soran kizarélag a Ptk.-ban meghatarozott
esetekben és — az alaptke leszallitdsanak esetét kivéve —az el6zd lizleti évi adozott eredménnyel
kiegészitett szabad eredménytartalékbol teljesithet. Nem kertilhet sor kifizetésre, ha a Tarsasag sajat
tokéje nem éri el vagy a kifizetés kovetkeztében nem érné el a Tarsasag alaptokéjét, tovabba ha a
kifizetés veszélyeztetné a Tarsasag fizetoképességét. Kifizetésnek mindsiil a pénzbeli és a nem
pénzbeli vagyoni értékii juttatas egyarant. Kivételt képeznek a Ptk. 3:236. §-a és a 3:300. § - 3:301.
§-ai alapjan a Tarsasag altal ellenérték nélkiil juttatott részvények. Azokat a kifizetéseket, amelyeket
a fenti rendelkezések ellenére teljesitettek, a Tarsasag felszélitasara a Tarsasag részére vissza kell
fizetni. A kamatozé részvény kivételével a Tarsasag kamatot a részvény utan nem fizethet.

A Térsasag ¢és az Egyediili Részvényese kozott 16trejovd szerzédést minden esetben irasba kell
foglalni és azt a szerz6dés alairasatdl szamitott harmine napon beliil a cégbirésdgon a cégiratok kozé
letétbe kell helyezni, kivéve ha a Tarsasag és az Egyediili Részvényes kozott a Tarsasag tevékenységi
korébe tartoz6, az Alapszabaly altal meghatarozott szokéasos nagysagrendli szerz6dés jon létre,
tovabba ha az banktitok sérelmével jarna.

Szokasos nagysagrendii a szerzddés, ha nem haladja meg a szazmillié forintot.




9, A TAarsasag szervezete

9.1. Az Egyediili Részvényes

9.1.1. A Tarsasagnal kozgytilés nem miikodik, a kdzgyiilés jogait az Egyediili Részvényes gyakorolja tgy,
hogy az egyébként kozgytilési hataskorbe tartozd iigyekben irdsban dont [a tovabbiakban: Alapitdi
(Részvényesi) Hatarozat] és arr6l a Tarsasag Igazgatosaganak elndkét és vezérigazgatdjat a hatarozat
meghozatalatol szamitott 15 napon beliil irasban értesiteni koételes. A dontések az Igazgatdsiag
elndkével és a vezérigazgatoval vald kozléssel véalnak hatdlyossd. Az Alapitéi (Részvényesi)
Hatarozat — mint Térsasaggal kapcsolatos jognyilatkozat, a jelen Alapszabalyban foglalt szabalyok
szerint — elektronikus hirk6z16 eszkdz utjan is kozslhetd.

9.1.2. Az Egyediili Részvényes kizardlagos hataskorébe tartozik:

a)  dontés az Alapszabaly megallapitasarol és modositasardl,

b)  dontés a Tarsasdg mlkodési formajanak megvaltoztatasarol, valamint ezzel 6sszefliggésben a
részvények atalakitasarol, :

c) dontés a Tarsasag atalakulasarol, egyesiilésrol, szétvalasardl, az atalakulasi terv elfogadasarol,

d)  dontés a Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinésének elhatdrozasarol,

e) az.lgazgatdsag tagjainak és Elntkének megvélasztasa, visszahivasa, dfjazdsanak megéllapitésa,

1) dontés az Igazgatdsagi tagok ligyvezetési tevékenységének megfeleldségét megallapitd
felmentvény megadasardl,

g) az Mt 208. § (1) bekezdésének hatdlya ald tartozd, a Tarsasag elsd szdmu vezetdjének
mindsiilé munkavallalé (vezérigazgatd) felett az alapvetd munkaltatéi jogok gyakorldsa (a
jelen Alapszabaly alkalmazasaban az alapvetd munkaéltatdi jogok: a munkaviszony létesitése,
megsziintetése, a munkaszerz6dés modositasa, javadalmazas megéllapitisa, ideértve a
teljesitménydsztonzdk kitlizését, a végkielégitést és a teljesitménykovetelmény meghatarozasat
is), figyelemmel a Javadalmazési Szabalyzat rendelkezéseiben foglaltakra,

h)  a Feliigyelobizottsdg tagjainak és Elndkének megvalasztdsa, visszahivasa, dijazasanak
megallapitasa,

i) dontés a Feliigyel6bizottsag tigyrendjének jovahagyasardl,

i) az Auditbizottsdg tagjainak megvdlasztdsa, visszahivdsa, dijazdsdnak megdllapitdsa,

k)  a Feliigyelobizottsag és az Auditbizottsdg egyetértésével az Igazgatosdg 4ltal tett javaslat
alapjan az alland6 konyvvizsgald megvélasztasa, visszahivasa, dijazasdnak megallapitasa, és
az allando konyvvizsgaloval kétendd megbizasi szerzédés fobb feltételeinek meghatarozasa,

)] dontés a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény szerinti beszdmold (ideértve a nemzetkdzi
pénziigyi beszdmolasi standardok szerint elkészitett sszevont (konszolidalt) éves beszamoldt
is) (a tovabbiakban: ,,Szamviteli térvény szerinti beszdmold™) jovahagyasardl, ideértve az
adozott eredmény felhasznélasara vonatkozd dontést is,

m)  dontés az osztalék és az osztalékelbleg fizetésérdl,

n)  dontés a Tarsasag az alaptékéjének felemelésérol,

o)  dontés a Tarsasag alaptokéjének leszallitasardl,

p)  dontés az iizleti terv elfogadasarol,

q)  dontés az ligyvezetésr6l, a Tarsasag és az MVM Csoport! vagyoni helyzetérdl és egységes
izletpolitikajarol sz616 jelentés elfogadasarol,

1) dontés olyan kiilfoldi tarsasdgba torténd befektetésr6l, illetve a kiilfoldi tarsasaggal ktendd
barmely tigyletr6l (tekintet nélkiil annak targyara és értékére), amely kiilfoldi tArsasagnak,
illetve annak meghatarozé részesedéssel rendelkezd tulajdonosanak a székhelye, illetdsége
nem az Burépai Uni6 tagallamaban, nem az OECD tagallaméaban, vagy nem olyan allamban
van, amellyel a Magyarorszagnak hatalyos egyezménye van a kettSs addztatas elkeriilésére,

! MVM Csoport: amennyiben specidlis jogszabalyi rendelkezés eltér8en nem rendelkezik, vagy abbdl a Térsasag mitkddése
szempontjabol eltérd értelmezés nem kévetkezik, azon heterogén jogi személyek Ssszessége, melyekben a Tarsasag a Ptk.
szerinti tobbségi befolydssal rendelkezik, fliggetleniil attél, hogy adott jogi személy létesitése, illetve mﬁkédé{;gg
Magyarorszag vagy barmely mas killfsldi allam jogrendszere alapjan tortént. Y 3\‘ {

LS
AN
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) az Alapszabaly eltérd hataskori rendelkezéseinek hidnyaban déntés minden olyan szerz6désrol,
illetve egyéb jogiigyletrdl (ide nem értve a révidtava, 90 (kilencven) napon beliili, az MVM
Csoport tagvallalatai részére az azonos devizanemu tagvallalati szdmldk napvégi zard
egyenlegének egy cash-pool master szamlara torténé tényleges Osszevezetését szabalyozd
szerzbdések (cash-pool szerz6dések) alapjan nyujtott hitelkeretek megéallapitasat) melynek
alapjan a Tarsasag kotelezettségvallalasanak pénzben kifejezhetd nettd értéke
(i)  aszerz6dés, jogiigylet értéke alapjan, vagy
(i)  aszerzddéses partnerrel egy lizleti évben kotott, azonos vagy szorosan 6sszefliggd targyt

szerz8dések egyiittes értéke alapjan vagy
(iii) a szerzOdés, jogiigylet mddositasa kovetkeztében
meghaladja a 3 Mrd Ft-ot (azaz Harommilliard forintot).?

t) dontés beszerzési igény jovahagyasa vonatkozasaban, amennyiben az igény
(i)  pénzben kifejezhetd netto értéke, vagy
(i) a jovahagyott igény, szerzddés, jogligylet modositasara (ide nem értve az

értékndvekedéssel, mennyiség vagy  idStartam  véaltozdssal nem  jard
szerzbdésmodositast) vonatkozo igény eredeti és médositott egylittes értéke alapjan
meghaladja a 3 Mrd Ft-ot (azaz Harommilliard forintot); '
u) dontés az MVM Csoporton kiviili kiils6 beszallitéval / szolgaltatéval térténé MVM
csoportszintli keretszerzodés kotésére iranyuld, MVM csoportszintli beszerzési igény
tekintetében
(i) amennyiben az MVM csoportszintli beszerzési igény pénzben kifejezheté MVM
csoportszintli nettd értéke alapjan, vagy

(i) a szerzddés, jogligylet modositasara (ide nem értve az értékndvekedéssel, mennyiség
vagy idbtartam valtozassal nem jaro szerzédésmodositast) vonatkozé igény eredeti és
modositott egylittes értéke alapjan

meghaladja a 3 Mrd Ft-ot (azaz Harommilliard forintot);

v)  dontés minden, a jelen Alapszabaly 9.1.2. r) pontja alapjan mindésiild, 3 Mrd Ft (azaz
Harommilliard forint) értékhatart meghaladd szerzddés vagy jogligylet kotelezettségvallalas
ndvekedéssel jaréo modositasarol;

w)  dontés egy adott pénziigyi intézménnyel vagy biztositoval térténd, dsszesen 15 Mrd Ft-ot (azaz
Tizenotmilliard forintot) meghaladé®, finanszirozasi targy szerzédések és jogligyletek
megkotésérol, és megsziintetésérdl, vagy més — a jelen Alapszabalyban masként nem
szabalyozott — pénziigyi jellegli kotelezettségvallalasrdl, valamint ezek moddositasarodl, (ide
nem értve a kotelezettségvéllalas ndvekedéssel nem jard szerzédésmoédositastt), tovabba az

2 A jelen Alapszabdly alkalmazasdban a kotelezettségvéllalas értékének meghatarozasa soran (i) hatarozott idejil
kotelezettségvallalds esetén a kotelezettségvéllalds teljes idejére szdmitott pénzben kifejezheté nettd értékét, mig (i)
hatarozatlan idejli kételezettségvallalds esetén az egy tizleti évre vonatkozd pénzben kifejezhetd nettd kbtelezettségvallalas
értékét kell figyelembe venni.
8 A jelen Alapszabalyban foglalt hatdskori szabalyok értelmezésében az MVM Zrt. és egyes pénziigyi intézmény, biztosito,
vagy piaci szerepl$ kozotti finanszirozasi targy(i szerz6dések és jogligyletek esetén az értékhatarok megallapitasandl, és a
hataskor meghatérozasanal nem az egyedi szerz6dés vagy jogtigylet értéke szamit, hanem az §sszeszamitas szabalyai szerint
az MVM Zrt. egyes pénziigyi intézmény, biztositd, vagy piaci szereplé felé fennallo teljes kotelezettségvallalasanak egytittes
értéke.
4 Az MVM Zrt. hitelfelvevéi poziciéja esetében finanszirozési targyl szerzédések és jogligyletek kapcsan
kotelezettségvallalas ndvekedésnek mindsiil,
i) amennyiben a finanszfrozasi targyl szerz8dések és jogiigyletek alapjan fennallo kotelezettségvallaldshoz kapcsoléddéd
+  szerzddéses kitelezettségvallalas 8sszege névekedik; vagy
+ igyleti (szerz8déses) kamat mértéke novekedik; vagy
+ dijak mértéke nsvekedik; vagy
(ii)  ezenjogiigyletek, szerz6dések esetében, a szerz6déskitést6l szamitott legfeljebb 12 hénap idétartamig terjedd lejarati
idépont t8bb, mint 12 hénappal hosszabbodik; vagy
(iii)  a szerz6déskotéstdl szamitott 12 hdnap idétartamot meghaladé lejarati idépont hosszabbodik; vagy
(iv)  ezen szerz8désekhez, jogligyletekhez kapcsoldddan tovabbi tobblet biztositék nytjtasara kertil sor;
(v)  amennyiben a finanszirozasi targy( szerzédésben definialt, pénziigyi kotelezettségvallalasra vonatkozé mér6szamok
oly médon véltoznak, hogy azok szerzddésben el6irt mértéke az MVM Zrt. szdmara kedvezétienebb feltételeket jelent
a modositas el6tti allapothoz képest.
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ezen finanszirozéasi targy( szerzbdésekhez és jogiigyletekhez kapcsolddd biztositékok
nyjtasardl;

x)  dontés ingatlanoknak az MNV Zrt. 4ltal miikodtetett elektronikus aukcids rendszeren torténd
értékesitésérdl, valamint az aukcids értékesités alapvetd tartalmi elemeirdl, amennyiben az
MVM Zrt. tulajdonéaban 4116, 1 Mrd Ft piaci érték (nettd érték) feletti ingatlanok (ide nem értve
a mez6- és erddgazdasagi foldek forgalmardl sz6l6 2013, évi CXXII. térvény hatalya ald
tartozo ingatlanokat, illetve a kiilfoldi kozigazgatasi teriileten 1év6 ingatlanokat) tulajdonjoga
keriil atruhazésra;

) dontés olyan szerzédésrdl, illetve egyéb jogiigyletrdl melynek alapjan az MVM Zit.
tulajdonaban all6, 1 Mrd Ft piaci érték (nettd érték) feletti — a szamvitelrd] sz616 2000. évi C.
torvény szerint meghatarozott — targyi eszk6zok, valamint az ingatlanok kéréb6l a mezd- és
erdégazdasagi foldek forgalmardl sz6ld 2013. évi CXXII. toérvény hatalya ala tartozo
ingatlanok, a kiilfoldi kozigazgatasi teriileten 1év6 ingatlanok, tovabba az azokhoz kapesol6do
vagyoni értékl jogok értékesitésre keriilnek;

z) dontés a Tarsasag tulajdonaban all6 vagyonelem barmely jogcimen torténd megterhelésérol,
tovabbé a Tarsasag részérdl tartozasatvallalasra, teljesitésatvallalasra, tartozaselvallalasra, és a
jotallasra irdnyuld kotelezettségvallalasrol, amennyiben a szerz6dés vagy a jogiigylet értéke
meghaladja a 3 Mrd Ft (azaz Harommilliard forint) 6sszeget;

aa) dontés az lzleti tervben jovéhagyott koltségkereten feliili marketingkommunikdcios
tevékenységekrdl (a Nemzeti Kommunikaciés Hivatal elnskének hozzajarulasaval);

bb) dont minden olyan szponzordcids-, adomanyozasi- és tdmogatasi szerz6dés megkotésérol,
amely szerz6dés alapjan, vagy annak moédositasa kovetkeztében a Tarsasdg pénzbeli
kotelezettségvallalasanak nettd értéke meghaladja az 1.000.000.000,-Ft (azaz Egymilliard
forint) Osszeget (ide nem értve a kotelezettségvallalas novekedéssel nem  jard
szerz6désmodositast);

cc)  dontés értékhatérra tekintet nélkiil az MVM Zrt. tulajdonaban all6 ingatlanok, ing6 dolgok és
vagyoni értékli jogok ellenszolgaltatds nélkiil (téritésmentesen) torténd atruhazasardl,
atadasarol,

dd) dontés a vezetd tisztségviseld(k), feliigyelbizottsigi tagok, valamint az Mt. 208. §-dnak
hatalya ala esé munkavallalok javadalmazasa, valamint a jogviszony megszlinése esetére
biztositott juttatdsok mddjanak, mértékének elveir6l, annak rendszerérél szold javadalmazési
szabalyzat (a jelen Alapszabalyban egységesen: "Javadalmazasi Szabalyzat") elfogadasardl,
amelyet annak elfogadasatdl szamitott 30 napon beliil a cégiratok k6zott letétbe kell helyezni,

ee) dontés az Mt. 207. § (3) bekezdése alapjan mind a vezetd allasd, mind a nem vezet® Allash
munkavallalék vonatkozdsaban, azon munkakorok meghatarozasarol, amelyek tekintetében az
Mt. 228. §-a szerinti versenytilalmi megallapodas kothetd, valamint ezen versenytilalmi
megallapodasok Mt.-ben foglaltakon tali feltételeinek meghatarozasarol,

JP)  hozzijarulas az Mt. 208. § hatalya ala tartozd munkavallaldval az Mt. 207. § (3) bekezdésében
és az Mt. 228. § (2) bekezdésében meghatarozott versenytilalmi megéallapodas megkétéséhez,

gg) dontés az igazgatdsagi taggal, feliigyelbizottsagi taggal és az allandod konyvvizsgéloval
szembeni kartéritési igény érvényesitésérol,

hh) dontés minden olyan kérdésben, amit térvény vagy az Alapszabily az Egyediili Részvényes
kizarélagos hataskoérébe utal,

9.1.3. Az MVM Csoport iranyitasaval, mikodésével és finanszirozasaval Osszefiiggésben az Egyediili
Részvényes kizardlagos hataskore:

a)  eldzetesen jovahagyja a Tarsasag részérdl az alabbi targykdrokben dontés meghozatalat:

a. a Tarsasag altal tortén6 gazdalkodo szervezet alapitésa,

b. a Térsasag tulajdondban all6 gazdalkodo szervezet jogutdd nélkiil, illetve jogutdéddal —
atalakulas, egyesiilés, szétvalas utjan — torténd megsziintetése,

c. aTarsasag altal gazdalkodo szervezetben vald részesedés megszerzése, ideértve a Tarsasag
nem kizérdlagos tulajdonaban all6 gazdalkodd szervezetben fenndllé tulajdonosi részesedé

Lo

mértékének névekedését eredményezd tbkeemelés utjan t6rténd részesedésszerzést is,
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d. a Tarsasag részérdl gazdalkodd szervezetben fennalld részesedés atruhazasa,

e. aTarsasag nem kizarolagos tulajdonaban all6 gazdalkodd szervezetben torténd tokeemelés,
amennyiben a Tarsasag altal teljesiteni vallalt (pénzbeli vagy nem pénzbeli) vagyoni
hozzajarulas értéke egy iizleti éven beliil eléri vagy meghaladja a 3 Mrd Ft (azaz
Harommilliard forint) Osszeget, és a tdkeemelés kovetkeztében a Tarsasag gazdalkodd
szervezetben meglévo tulajdonosi részesedésének mértéke nem ndvekszik,

f. a Tarsasag egyszemélyes tulajdonaban all6 gazdalkodd szervezetben torténd tokeemelés,
amennyiben a Tarsasig altal teljesiteni vallalt (pénzbeli vagy nem pénzbeli) vagyoni
hozzéjarulas értéke egy tizleti éven beliil eléri vagy meghaladja a 3 Mrd Ft (azaz
Harommilliard forint) sszeget,

g. a Tarsasag egyediili részvételével miikodd, gazkereskedelemi engedély alapjan foldgaz-
nagykereskedelmi tevékenységet folytatd tarsasaga sajat, illetve leanyvallalatai
foldgazbeszerzési, -értékesftési, illetve rugalmassagi szolgaltatasra (virtudlis térolds,
masodlagos kapacitds adas-vétel, logisztikai szolgaltatds, time swap lgyletek stb.)
vonatkozé szerzddéseinek megkotése vagy megsziintetése (a rendszeriizemeltetd szamara
felajanlott forrasopcidk kivételével), abban az esetben, ha a szerzddés id6tartama legalabb
5 év és a szerzOdés teljes id6tartamara vonatkoztatott Osszértéke a 300 Mrd Ft-ot
meghaladja, valamint az ilyen szerz6dések moédositasardl, amennyiben a modositas
kovetkeztében az érintett tarsasag és leanyvallalatai kotelezettségvallalasdnak mértéke
legalabb 30 Mrd Ft-tal véltozik,

h. a Tarsasag egyediili részvételével miikodo, gazkereskedelemi engedély alapjan foldgaz-
nagykereskedelmi  tevékenységet  folytaté  tarsasaga, illetve leanyvallalatai
rendszerhaszndlati szerz6déseinek megkoétése barmely rendszeriizemeltetd engedélyessel
abban az esetben, ha a szerz6dés idétartama hosszabb, mint 5 év, és a szerz6dés alapjan az
érintett tarsasag, illetve leanyvallalatai kotelezettségvallalasainak mértéke meghaladja az
évi 5 Mrd Ft-ot,

i. az MVM Services Zrt. vonatkozasaban az alabbi jogiigyletekben t6rténd dontés abban az
esetben, ha a jogiigyleten beliil érintett mésik fél nem az MVM Csoportba tartozd gazdaséagi
tarsasag:

(i) nettd6 3 Mrd Ft-ot (azaz Harommilliard forintot) meghaladd, nem kozbeszerzési
eljaras hatalya ala tartozd, és azon beliil minden tipusi beszerzési iigylet
vonatkozasaban a szallitd-kivalasztas tigyében (versenyeztetéssel, és tobbes
ajanlatkérés nélkiil); vagy

(ii) nettd 3 Mrd Ft-ot (azaz Harommillidrd forintot) meghaladd, értékesitési tipust
szerzddés, illetve egyéb jogiligylet megkotése,

b)  dont az MVM csoportszinti tizleti terv, illetve annak részeként az tizletpolitika elfogadasardl,

c)  dontaz MVM csoportszintii stratégia elfogadasarol,

d)  dont a Tarsasag altal az MVM Csoport tagvallalatai részére nyujtott, finanszirozasi targyt
szerz6dések és jogiigyletek® megkotésérdl, és megsziintetésérdl, valamint ezek mddositasarol
(ide nem értve a kotelezettségvallalas ndvekedéssel nem jard szerz6désmodositast?),

(1) amennyiben az adott tagvallalatnak a Tarsasag felé az egy tizleti évben megkotott
finanszirozasi targyl szerzodések vagy jogligyletek alapjan fennalld teljes nettd

5 A jelen Alapszabaly alkalmazésaban a finanszirozési targy( szerzédések és jogiigyletek a (i) hitel(keret)szerz6dések, (ii)
kolesonszerz6dések, (iii), garancia-, és/vagy (iv) akkreditiv-, és/vagy (v) biztositéi kotelezvény kibocsataséra vonatkozo
szerzbdések, illetve (vi) anyavallalati garancia kiadasa, kezesség nytjtasa és (vii) komfortlevél kiadasa.
6 Az MVM Zrt. hitelezdi pozicidja esetében finanszirozasi targyt szerz8dések és jogiigyletek kapesan kételezettségvallalas
ndvekedésnek minbsiil,
(i) amennyiben a finanszirozasi tArgy szerz6dések és jogiigyletek alapjan fennalld kotelezettségvallalashoz kapcsolodd
+ szerzOdéses kotelezettségvallalas tsszege ndvekedik (ideértve a tartozas-elengedést is); vagy
+  ligyleti (szerzOdéses) kamat mértéke cstkken; vagy
+ dijak mértéke ocstkken; vagy
(ii)  ezenjogligyletek, szerz6dések esetében, a szerz6déskotéstol szamitott legfeljebb 12 honap id6tartamig terjedd lejarati
idSpont ttbb, mint 12 hénappal hosszabbodik; vagy
(iii)  a szerz0déskotéstdl szamitott 12 honap idétartamot meghaladé lejarati idépont hosszabbodik.
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pénzbeli kotelezettségvallalasa a szerz6dés, jogligylet értéke, vagy annak
modositdsa alapjan meghaladja a 3 Mrd Ft-ot (azaz Harommilliard forintot); vagy

(ii) amennyiben az adott tagvallalatnak a Téarsasdg felé finanszirozasi targya
szerz6dések vagy joglgyletek alapjdn fennalld teljes nettdé pénzbeli
kotelezettségvallalasa a szerz6dés, jogligylet értéke, vagy annak mddositasa alapjan
meghaladja a 10 Mrd Ft-ot (azaz Tizmilliard forintot),

e) dont anyavallalati garancia kiadasarol és kezesség ny(jtasarol, ha az adott kereskedelmi partner
részére egyiittesen adott garancia, kezesség értéke a 15 Mrd Ft-ot (azaz Tizendtmilliard
forintot) meghaladja (ide nem értve a kitelezettségvallalas ndvekedéssel nem jard anyavallalati
garancia, kezesség modositast),

f) doént komfortlevél kiadasardl, amennyiben az adott partner részére adott komfortlevél mogotti
ligyletbd] fakadé maximalis kitettség értéke a 3 Mrd Ft-ot (azaz Harommilliard forintot)
meghaladja (ide nem értve a kotelezettségvallalas novekedéssel nem jaré komfortlevél
modositast),

g)  dont az MVM Csoportba tartozé egyes tagvallalat részér6l a Tarsasag felé barmely jogeimen
fennalld tartozas elengedésérdl, amennyiben egy iizleti éven beliil, az ugyanazon tagvéllalat
esetében elengedett tartozas dsszege meghaladja a 3 Mrd Ft-ot (azaz Harommillidrd forintot).

Az Egyediili Részvényes a jelen alapszabalyi rendelkezéssel az Mt. 207. § (5) bekezdése alapjan
felhatalmazza a munkaltat6i jogkdr mindenkori gyakorldjat, hogy a munkaltatoi joggyakorlas korébe
tartozo, az Mt. 208. (2) hatélya ala tartozo, tovabba az Mt. 208. § (1) hatélya ala tartozo, a Tarsasig
elsd szdmu vezetd helyettesének mindsiilé munkavallaldk szamara teljesitménydsztonzst kitlizzon.,

Az Igazgatiésag

A Tarsasag ugyeit, mint ligyvezet6 szerv, az Igazgatosag intézi. Az Igazgatosig tagjainak egymads
kozotti feladatmegosztasardl, a miikodés részletszabdlyair6l az Igazgatésag 4ltal elfogadott
tigyrendben kell rendelkezni.

Az Igazgatdsag legaldbb harom (3), legfeljebb 7 (hét) taghdl all. Az Igazgatdsag tagjait az Egyediili
Részvényes valasztja és hivja vissza.

Az Igazgatosag tagjainak nevét, a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrdl és a végelszamolasrol
52016 2006. évi V. térvény (a tovabbiakban: ,,Ctv.”) szerint a cégjegyzékben nyilvantartott személyes
adatait a jelen Alapszabaly 1. szam( melléklete tartalmazza.

Az Igazgatosag tagjai — a Ptk. 3:114. §-&ban foglaltaktdl eltéréen — hatdrozatlan idére keriilnek
megvalasztasra, megbizatasuk az Igazgat6sagi tagsagi jogviszony elfogadésaval jon Iétre.

Az lgazgatosag tagjai a Tarsasdg lgyvezetését megbizasi jogviszonyban latjak el, az ezen
mindségiikben az Sket megilletd jogokra és az Sket terheld kotelezettségekre a Ptk. megbizasra
vonatkoz6 szabalyait kell alkalmazni.

Az lgazgatosagi tagsag megszlinésére a Ptk. szabélyait kell alkalmazni. Az Igazgatésagi tag a
lemondasat kételes az Igazgatosag Elntkének és az Egyediili Részvényesnek megkiildeni. A lemond6
nyilatkozat, mint Tarsasdggal kapcsolatos jognyilatkozat — a jelen Alapszabalyban foglalt szabalyok
szerint — elektronikus hirk6zl6 eszkéz Gtjan is koz6lhetd.

Az Igazgatésag tagjai a személyiiket érintd kizard vagy Osszeférhetetlenségi okot — a sziikséges
intézkedések megtétele végett — haladéktalanul, de legkésébb 15 napon beliil kételesek kozdlni az
Igazgatésag elnokével azzal, hogy az Igazgatésdg elndke a személyét érinté kizaré vagy
Osszeférhetetlenségi okot kozvetleniil az Egyediili Részvényessel kozli.
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9.2.5. Az Egyediili Részvényes — a Ptk. 3:115.§-4ban foglaltaktol eltér6en — az Alapszabaly jelen
rendelkezésével hozzajarul ahhoz, hogy az Igazgatdsag tagjai részesedést szerezzenek a Tarsasagéval
azonos tevékenységet fotevékenységként megjelold mas gazdasagi tarsasagban, valamint ahhoz,
hogy vezetd tisztségviseld, illetve felligyel6bizottsagi tag legyen, a Tarsasdgéval azonos
fotevékenységet végz6 gazdasagi tarsasagban.

9.2.6. Az lgazgatdsag tagja, valamint hozzatartozdja — a mindennapi élet szokésos tigyletei kivételével —
nem kothet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasig tevékenysége korébe tartozod
szerzddéseket, kivéve ha az Egyediili Részvényes ehhez hozzajarul.

9.2.7. Az Igazgatbsag elndkét az Igazgatdsag tagjai koziil az Egyediili Részvényes valasztja.

Az Tgazgatosdg munkajat az Igazgatosag elndke irdnyitja. Az Igazgatosig elndkének feladata az
Igazgatosag Osszehivasa, valamint az Igazgatosag iilésének levezetése. Az Igazgatdsag elndkének
akadalyoztatisa esetén helyettesitését az Igazgatésig Ugyrendjében foglaltak alapjan kijelolt
[gazgatosagi tag latja el.
9.2.8. Az Igazgatosag hatarozatait tilésen, {ilés tartisa nélkiil irasbeli hatirozathozatallal vagy elektronikus
hirk6z16 eszkozok igénybevételével — telefon- vagy videokonferencia keretében, kihangositott
tavbeszélé késziilék, konferenciatelefon, skype vagy egyéb, kizardlag hang vagy hang- és képi
megjelenitést is biztositd elektronikus hirk$z16 eszk6z Gtjan — hozza.

.

Az lgazgatdsig tagjai jogaikat és kitelezettségeiket személyes jelenlét nélkiil, elektronikus hirksz16
eszkozok igénybevételével — Gn. konferencia iilés (a tovabbiakban: Konferencia Ulés) ttjan — is
gyakorolhatjdk, amennyiben a tagok azonositiasa és a tagok kozotti egyidejli, kolcsonds és
korldtozasmentes kommunikacié a Konferencia Ulés teljes idétartama alatt biztositott.

Az Igazgatosag iilés tartasa nélkiili, irasbeli hatarozathozatalanak és Konferencia Ulésének részletes
szabalyai az Igazgatosag Ugyrendjében keriilnek meghatarozasra.

9.2.9. Az Igazgatosag tagjai kotelesek az tizleti titkot megbrizni.

9.2.10. Az Igazgatdsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol sz616 2007. évi CLIL
térvény 3. § (3) bekezdés c) pontja alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli, mely
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének — amennyiben jogszabaly ettdl rovidebb iddtartamot
nem ir eld — a torvény 5. § (1) bekezdés cc) pontja alapjan Stévenként koteles eleget tenni.

9.2.11. Az lgazgatdsag hataskore

a)  képviseli a Tarsasagot harmadik személyekkel szemben, birésagok és mas hatosagok eldtt,

b)  kialakitja a Térsasdg munkaszervezetét, dont a szervezeti és mikodési szabalyzat
jovahagyasarol,

c) gondoskodik a Tarsasag {izleti konyveinek szabalyszerli vezetésérdl, nyilvantartasi,
elszamolasi és ad6zasi kitelezettségének teljesitésérol,

d)  elkésziti a Tarsasag Szamviteli t6rvény szerinti beszamoldjat, valamint az ad6ézott eredmény
felhasznalasara vonatkozo6 javaslatot az Egyediili Részvényes szamara jovahagyasra torténd
el6terjesztés érdekében,

e)  jelentést készit az ligyvezetésr6l, a Tarsasag és az MVM Csoport vagyoni helyzetérol és
tizletpolitikdjarol hdromhavonta az Egyediili Részvényesnek és a Feltigyelobizottsagnak,

f) elbterjeszti az Egyediili Részvényes szamara az alapitdi (részvényesi) hatarozati javaslatokat
és a dontés meghozatalahoz sziikséges tajékoztatast megadja; (Nem terheli az Igazgatosigot
ezen kotelezettség abban az esetben, ha a dontés meghozatalat — a Ptk. 3:112. § (3) bekezdésre
hivatkozéassal — az Egyediili Részvényes kezdeményezi és az abban foglaltak végrehajtasara a
Téarsasag Igazgatdsigat/ vezérigazgatdjat utasitia -, tovabbad az Egyediili Részvényes




g)
h)

i)

k)

)

)]
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hataskorébe tartozd, az igazgatésagi és a feliigyelObizottsigi tagok megvalasztaséra,

visszahivasara, valamint dijazdsdnak megallapitisara vonatkozd kérdésekben),

végrehajtja az Egyediili Részvényes Alapitoi (Részvényesi) Hatarozatait;

az Alapszabély eltérd hataskori rendelkezéseinek hidnyaban déntés minden olyan szerz6désrol,

illetve egyéb jogiigyletrdl melynek alapjan a Téarsasdg kotelezettségvallalasanak pénzben

kifejezhett nettd értéke

(i) a szerz6dés, jogiigylet értéke alapjan, vagy

(ii)a szerzddéses partnerrel egy tizleti évben kotott, azonos vagy szorosan sszefligg targyt

szerzOdések egyiittes értéke alapjan vagy

(iii)  a szerz6dés, jogligylet modositasa kévetkeztében

meghaladja az 1 Mrd Ft-ot (azaz Egymilliard forintot).

dontés beszerzési igény jovahagyésa vonatkozasaban, amennyiben az igény

() pénzben kifejezhet® nettd értéke, vagy

(i) a jovéhagyott igény, szerzOdés, jogligylet moédositasdra (ide nem értve az
értéknovekedéssel, mennyiség vagy  id6tartam  valtozassal nem  jaro
szerz6désmodositast) vonatkozo igény eredeti és modositott egyiittes teljes értéke
alapjan

meghaladja a 1 Mrd Ft-ot (azaz Egymilliard forintot);

dontés az MVM Csoporton kiviili kiilsé beszallitoval / szolgéaltatdval tortén6 MVM

csoportszintli keretszerz6dés kotésére iranyuld, MVM csoportszintli beszerzési igény

tekintetében

1) amennyiben az MVM csoportszintli beszerzési igény pénzben kifejezheté MVM
csoportszintli nett6 értéke alapjan, vagy

(ii) a szerz6dés, jogligylet médositasara (ide nem értve az értékndvekedéssel, mennyiség
vagy id6tartam valtozassal nem jaré szerz6désmodositast) vonatkozé igény eredeti és
modositott egyiittes értéke alapjan

meghaladja az 1 Mrd Ft-ot (azaz Egymilliard forintot);

déntés minden, a jelen Alapszabéaly 9.2.11. h.) pontja alapjan min&siils, 1 Mrd Ft (azaz

Egymilliard forint) értékhatart meghalado szerz6dés vagy jogligylet kotelezettségvallalds

novekedéssel jaré modositasarol,

dontés egy adott pénziigyi intézménnyel vagy biztositoval térténd, Ssszesen 3 Mrd Ft-ot (azaz

Héarommillidrd forintot) meghaladd, finanszirozasi targyu szerzédések vagy jogiigyeletek

megk&tésérél, és megsziintetésérél, vagy mas — a jelen Alapszabalyban mésként nem

szabalyozott — pénziigyi jellegli kotelezettségvallalasrol, valamint ezek mddositasardl, (ide

nem értve a kotelezettségvallalas ngvekedéssel nem jard szerz6désmodositast), tovabba az ezen

finanszirozasi targyu szerzédésekhez és jogligyletekhez kapcsolddo biztositékok nyiijtasarol;

dontés a Téarsasagnak harmadik személy felé barmely jogcimen fennallé kovetelésére

vonatkoz6 atruhazasi- és engedményezési szerz6dés megktésérol;

dont a Tarsasag eszkozeinek elidegenitésérdl, amennyiben a jogviszony valamelyik alanya a

Térsasag vezetd tisztségviseldje, felligyeldbizottsagi tagja, allandd konyvvizsgaldja, illetve a

Munka Térvénykonyve vagy a Térsasdg Szervezeti és Mikddési Szabélyzata alapjan

meghatarozott vezetd allast munkavallaldja, vagy azok kézeli hozzatartozdja,

dont ingatlanoknak az MNV Zrt. altal miikddtetett elektronikus aukcios rendszeren tdrténd

értékesitésérol, valamint az aukcids értékesités alapvetd tartalmi elemeirdl, amennyiben az

MVM Zrt. tulajdonaban 4116, 250 M Ft piaci értékil (nettd értékil), valamint 250 M Ft piaci

érték feletti ingatlanok (ide nem értve a mez6- és erddgazdasagi foldek forgalmarol szol6 2013,

évi CXXII. torvény hatalya ala tartozé ingatlanokat, illetve a kiilfoldi k6zigazgatasi teriileten

lévé ingatlanokat) tulajdonjoga keriil atruhazasra;

dont olyan szerz6désrol, illetve egyéb jogiigyletrél melynek alapjan az MVM Zit, tulajdondban

allo, 250 M Ft piaci értékii (nettd értékil), valamint 250 M Ft piaci érték feletti — a szdmvitelr6l

sz616 2000. évi C. térvény szerint meghatarozott — targyi eszk6zok, valamint az ingatlanok

korébdl a mez6- és erdégazdasagi foldek forgalmarol sz616 2013. évi CXXII. térvény hatalya

ala tartozé ingatlanok, a kiilfoldi kézigazgatasi teriileten 1évé ingatlanok, tovabba az azokhoz

kapcsolodo vagyoni értékl jogok értékesitésre keriilnek;




q)

t)

u)

w)
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dontés a Tarsasag tulajdonaban allé vagyonelem barmely jogcimen torténd megterhelésérél,
tovabba a Tarsasag részérdl tartozasatvallalasra, teljesitésatvallalasra, tartozaselvallalasra, és a
jotallasra iranyuld kotelezettségvallalasrol, amennyiben a szerz6dés vagy a jogiigylet értéke
meghaladja az 1 Mrd Ft (azaz Egymilliard forint) 6sszeget;

dont minden olyan szponzoracids-, adomanyozasi- és tamogatasi szerzddés megkdtésérol,
amely szerz6dés alapjan, vagy annak moédositasa kovetkeztében a Tarsasadg pénzbeli
kotelezettségvallalasanak nettd értéke meghaladja az 100.000.000,-Ft (azaz Egyszézmillié
forint) Osszeget (ide nem értve a kotelezettségvallalas novekedéssel nem  jard
szerzodésmodositast);

az Adatvédelmi Tisztviseld(k) felett munkaltatéi jogok (értve ez alatt a munkaviszony
létesitését, megsziintetését, a munkaszerzédés moédositasat, javadalmazds megallapitésat)
gyakorlasa;

doént a Téarsasdg munkavallaléinak nagyobb részét érintdé munka- és életkoriilményeikre
jelentds hatassal 1év06 intézkedésekr6l; sztrajk esetén a Tarsasag allasfoglalasanak kialakitasa,
vezeti a Tarsasag részvénykonyvét, amelynek részletes szabélyait az Igazgatosag Ugyrendje
tartalmazza;

dont a sajat szdmlas kereskedési tevékenység (értve ez alatt minden olyan tligyletkotést,
melynek célja, hogy a piaci arfolyam, illetve kamat mozgasbdl tegyen szert eredményre
anélkiil, hogy az tigyletek mogott aktualis és meghatarozhaté mogottes Tarsasagi, illetve az
MVM Csoport tarsagai részér6l felmeriilé igény allna fenn) végzésére vonatkozo
felhatalmazas, illetve a sajatszamlas kereskedési tevékenység feltételeinek meghatérozasa
targyaban;

dont minden olyan kérdésben, amit jogszabdly az Igazgatésdg kizdrdlagos hatdskorébe utal.

9.2.12. Az MVM Csoport iranyitasaval, miikodésével és finanszirozasaval 6sszefliggésben az Igazgatdsag
hataskore:

a)

b)

dént az MVM Csoport iranyitasi rendszerének jogi alapjait, az egységes irdnyitasi modell

alapelveit, ¢s az MVM Csoport koOzponti szabéalyozasi rendszerének keretszabélyait

meghatarozé Kozponti Iranyitasi Kodex jovahagyasardl;

elézetesen jovédhagyja az MVM Csoportba tartozd tarsasagok feletti tulajdonosi

joggyakorlassal sszefliggésben az alabbi targykorokben torténd dontés meghozatalat:

(i) a Tarsasag nem kizardlagos tulajdonaban &ll6 gazdalkodd szervezetben torténd
tokeemelés, amennyiben a Tarsasag altal teljesiteni vallalt (pénzbeli vagy nem pénzbeli)
vagyoni hozzajarulas értéke egy tizleti éven beliil eléri vagy meghaladja az 1 Mrd Ft (azaz
Egymilliard forint) Osszeget, és a tokeemelés kovetkeztében a Tarsasag gazdalkodd
szervezetben meglévé tulajdonosi részesedésének mértéke nem novekszik,

(ii) a Tarsasag egyszemélyes tulajdondban 4116 gazdalkodé szervezetben torténd tbkeemelés,
amennyiben a Térsasag altal teljesiteni vallalt (pénzbeli vagy nem pénzbeli) vagyoni
hozzajarulas értéke egy uzleti éven belil eléri vagy meghaladja az 1 Mrd Ft (azaz
Egymilliard forint) 6sszeget,

(iii)a Tarsasag tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozd, az MVM Csoportba tartozé tagvallalat
vonatkozasdban — amennyiben a jelen pontban foglalt targykorben tortén6 dontéshozatal
az adott MVM Csoportba tartozé tagvallalat legfébb dontéshozoé szervének hataskorébe
tartozik — a Térsasag mint tulajdonosi joggyakorld részérél olyan kiilfoldi tarsasagba
torténd befektetés, illetve kiilfoldi tarsasaggal torténd barmely iigylet megkotésének
elézetes jovahagyasa (tekintet nélkiil annak targyara és értékére), amely kiilfldi
tarsasagnak, illetve annak meghatarozé részesedéssel rendelkezd tulajdonosanak a
székhelye, illetdsége nem az Eurdpai Unid tagallamaban, nem az OECD tagallaméban,
vagy nem olyan allamban van, amellyel a Magyarorszagnak hatalyos egyezménye van a
kettds addztatas elkeriilésére,

(iv) a Tarsasag tulajdonosi joggyakorlasa ala tartoz6, az MVM Csoportba tartozé a villamos
energiardl sz6lo 2007. évi LXXXVI. torvény (Vet.), valamint a foldgazellatasrol szold
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2008. évi XL. torvény (Get.) hatélya al4 tartozé engedélyes tagvallalat’ vonatkozésédban —
amennyiben a jelen pontban foglalt targykorokrdl valé dontéshozatal az engedélyes
tagvallalat legfobb dontéshozd szervének hatiskorébe tartozik — a Tarsasdg mint
tulajdonosi joggyakorld részérél a tarsasag Vet. / Get. szerinti engedélyesi
tevékenységének (vagy annak iizemeltetésének) atengedése, atruhdzasa, az engedélyesi
tevékenység megsziintetése, valamint az engedélyes tarsasag engedélyében meghatarozott
alapvetd eszkozei és vagyoni érték(i jogai atruhazasa, dtengedése, tartds hasznalatba adasa,
megterhelése vagy biztositékul vald lekétése,

(v) az MVM Paksi Atomerémi Zrt. vonatkozdsaban — amennyiben az alabbi targykorokben
torténd dontéshozatal a tagvallalat legfébb dontéshozd szervének hataskorébe tartozik —
dontés

i. atarsasag stratégiai iranyvonala és k6zéptava stratégiaja elfogadasarol,
ii. az 0j atomerémiivi blokkok Iétesitésének el6készitéséhez és a létesités
megvaldsitasdhoz kapcsolodé feladatok végrehajtasardl;

c) dont a Tarsasdg nem kozvetlen tulajdondban 1évé tarsasédga (kozvetett tArsasag) feletti
tulajdonosi jogok gyakorlasanak Tarsasag részére torténd atengedésérél sz6ld megallapodas
jovahagyéasardl;

d)  dont a Tarsasag kdzvetlen tulajdonosi részesedésével rendelkezd tarsasaga feletti tulajdonosi
jogok gyakorlasanak egy MVM Csoporton beliili tarsasag részére torténd atengedésérodl szold
megallapodas jévahagyasardl,

e) dont a Téarsasag altal az MVM Csoport tagvallalatai részére nyujtott, finanszirozasi targy(
szerzOdések és jogiigyletek megkstésérol, és megsziintetésérdl, valamint ezek modositasarol
(ide nem értve a kotelezettségvallalas novekedéssel nem jar6 szerz6désmodositést),

(i) amennyiben az adott tagvallalatnak a Tarsasig felé az egy iizleti évben megkotott
finanszirozasi targyh szerz6dések vagy jogiigyletek alapjan fennallo teljes nettd pénzbeli
kotelezettségvallalasa a szerzddés, jogligylet értéke, vagy annak modositdsa alapjan
meghaladja az 1 Mrd Ft-ot (azaz Egymilliard forintot); vagy

(if) amennyiben az adott tagvallalatnak a Tarsasag felé finanszirozasi targy( szerzodések vagy
joglgyletek alapjan fennallo teljes nettd pénzbeli koételezettségvallalasa a szerzddés,
jogligylet értéke, vagy annak moédositdsa alapjan meghaladjaa 3 Mrd Ft-ot (azaz
Harommilliard forintot);

f) dont anyavallalati garancia kiadasarol és kezesség ny(jtasarél, ha az adott kereskedelmi partner
részére egylittesen adott garancia, kezesség értéke a 3 Mrd Ft-ot (azaz Harommilliard forintot)
meghaladja (ide nem értve a kotelezettségvallalas novekedéssel nem jard anyavallalati
garancia, kezesség- modositast),

g)  dont komfortlevél kiadasardl, amennyiben az adott partner részére adott komfortlevél mogotti
ligyletbdl fakadé maximalis kitettség értéke az 1 Mrd Ft-ot (azaz Egymillidrd forintot)
meghaladja (ide nem értve a kotelezettségvallalas ndvekedéssel nem jaré komfortlevél
modositast),

h)  dont az MVM Csoportba tartozd egyes tagvallalat részérél a Tarsasag felé barmely jogcimen
fennall6 tartozas elengedésérdl, amennyiben az egy tizleti éven beliil, az ugyanazon tagvallalat
esetében elengedett tartozas 0sszege meghaladja az 1 Mrd Ft-ot (azaz Egymilliard forintot),

i) dont az 1 Mrd Ft-ot (azaz Egymilliard forintot) meghalad6 értékt MVM csoportszintii
szolgaltatési keretszerz6dés, és ennek részeként a Tarsasag egyedi szolgéltatasi szerz6désének
megkotésérol, megsziintetésérdl, valamint ennek modositasarol, (ide nem értve az MVM
csoportszintli szolgaltatasi keretszerzédés és a Tarsasig egyedi szolgaltatasi szerzédéses
kotelezettségvallalas novekedéssel nem jar6é szerz6désmodositésat), melyet a Tarsasig az
MVM Csoporton beliili tagvallalattal kot,

1 elfogadja és modositja a kozzétételre keriilé dsszevont (konszolidalt) beszamolo alapjaul

szolgélo csoportszintli szamviteli politikat.

7 A jelen pontban foglalt hataskdri szabaly vonatkozdsaban engedélyes tagvallalat: MVM Démisz Aramhalézati Kft., MVM
Fégaz Foldgazhaldzati Kft.,, MVM Egaz-Dégaz Foldgazhaldzati Zrt., Magyar Foldgédztarold Zit., MVM Paksi Atomeré’)mt‘%
Zrt., Magyar Foldgazkereskedd Zrt., MVM Next Energiakereskedelmi Zrt. ‘ Y
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9.2.13. Az Igazgatosag koteles nyolc napon beliil — a Feliigyelbizottsag egyideji értesitése mellett — a

9.3.

9.3.1.

9.3.2.

9.3.3.

sziikséges intézkedések megtétele céljabdl az Egyediilli Részvényest Alapitéi (Részvényesi)

Hatéarozat meghozatalara felhivni, ha tudomasara jut, hogy

a)  a Tarsasag sajat tékéje a veszteség kovetkeztében az alaptéke kétharmadara csokkent, vagy

b}  a Tarsasig sajat tékéje az alaptoke Ptk.-ban meghatarozott minimalis 6sszege alad csokkent,
vagy

c)  a Tarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, vagy

d)  haa Tarsasag vagyona a tartozasait nem fedezi.

A fent megjelolt esetekben az Egyediili Részvényesnek olyan hatérozatot kell hoznia, amely alkalmas
a fent megjelslt okok megsziintetésére; vagy dontenie kell a Téarsasag atalakulasarol, egyesiilésérol
vagy szétvalasarol, ezek hianydban pedig a Tarsasdg megsziintetésérdl. Az Egyediili Részvényes
ezzel kapcsolatos hatarozatait 3 (harom) hénapon beliil végre kell hajtani.

A vezérigazgato

A vezérigazgatd a Térsasag elsé szamu vezetd allasi munkavéallaldja, aki — a Térsasag belsd
szabalyozasaban rogzitett keretek kozott — ellatja a Tarsasag ligyvezetését és biztositja a Tarsasag
operativ vezetését azokban az iigyekben, amelyek nem tartoznak az Egyediili Részvényes és az
Igazgatdsag hataskorébe.

A vezérigazgatdé minden esetben tagja az Igazgatésdgnak. Amennyiben a vezérigazgaté barmely
okbdl megsziinik az Igazgatdsig tagja lenni, gy azzal egyidejlileg megszlinik vezérigazgatdi
kinevezése is.

Amennyiben az Egyediili Részvényes a Tarsasag vezérigazgat6jat az Igazgatésag Elnokének is
megvalasztja, jogosult az Elndk-vezérigazgatdi cim hasznélatara.

A vezérigazgat6 a Tarsasag napi, operativ tevékenységének iranyitasat és ellendrzését munkaviszony,
mig az igazgatdsagi tagsagi megbizatasaval kapcsolatos feladatait megbizasi jogviszony keretében
latja el. Ennek megfeleléen munkaviszonyara a Munka Torvénykonyve, igazgatosigi taggé
valasztisara és igazgatosigi tagsagéara a Ptk-nak a megbizasra vonatkozo6 rendelkezései, tovabba a
Kgt. vonatkozé rendelkezései az irdnyadoak.

A vezérigazgato felett az alapvetdé munkaltatdi jogokat [munkaviszony létesitése, megsziintetése,
munkaszerz6dés moédositasa, javadalmazas megéllapitdsa, — ide értve a teljesitmény6sztonzdk
kitlizését, a végkielégitést és a teljesitménykdvetelmény meghatarozasat is] az Egyediili Részvényes
gyakorolja. A vezérigazgaté tekintetében az alapvetd munkaltatdi jognak nem mindsiilé munkaltatoi
joggyakorlasra vonatkozoan az Igazgatosag Ugyrendjében foglaltak az iranyadok, joggyakorloként
az Igazgatosig Ugyrendje szerint kijelolt Igazgatésagi tag jar el. A vezérigazgatd igazgatosagi
megbizatasaval dsszefiiggd megbizasi jogviszonya feletti rendelkezési jog az Egyediili Részvényest
illeti meg.

A vezérigazgatd - az egyiittes cégjegyzési jog szabalyai szerint - dont a Tarsasag munkavallaloi
részére cégjegyzési jogosultsag biztositasarol, illetve visszavonasarol.

A vezérigazgatdé feladatait és hataskoérét a tovabbiakban a Tarsasidg Szervezeti és Mitkdési
Szabalyzata, valamint a hatalyban 1évé kozponti és belsé szabalyozok jelolik ki.

Az Alapszabaly eltérd rendelkezése hianyaban a vezérigazgatd gyakorolja a Térsasag alkalmazottai
felett a munkaltat6i jogokat, ide értve az Mt. 208. § (1) bekezdés hatalya ala tartozd, a Tarsasag elsd
szamu vezetd helyettesének mindsiilé munkavallaldk feletti és az Mt. 208.§ (2) bekezdésének hatalya
ala tartozé munkavallalok feletti munkaltatoi jogokat is (az Mt. 207. § (2) bekezdése alapjan a
teljesitménykovetelmény, valamint az ahhoz kapcsolddd teljesitménybér, vagy egyéb juttatds
megallapitdsaval egyiitt) azzal, hogy a munkaltatoi joggyakorlas rendjét jogosult kialakitani, illetve
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ezen jogkor gyakorldséra jogosult mast kijelolni az Mt. 20. § (2) bekezdése alapjan, az Igazgatdsig
hataskorébe tartozd szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak figyelembe vételével.

A vezérigazgatd jogosult a Versenytilalmi Megallapodas megkotésére — az Egyediili Részvényes
hozzéjarulasat kovetben, az Mt. 208. §-a szerinti vezett alldst munkavallaldval, tovabba — az Alapitdi
(Részvényesi Hatarozatban) meghatarozott munkakort érintben — a nem vezetd 4llast
munkavéllaloval.

A vezérigazgatd — a Kgt.-ben meghatarozott feltételek fennallasa esetén, a belsd kontrollrendszer
miikodtetésére vonatkozd jogszabalyi rendelkezésekkel Osszhangban — felelés a belsd
kontrollrendszer kialakitasaért és mitkodtetéséért.

Ennek keretén belil:

a) nyilatkozatban értékeli a Tarsasdg belsé kontrollrendszerét, amelyet — a FeliigyelSbizottsag
hatarozataval egytitt — tjékoztatasul megkiildi az Egyediili Részvényesnek;

b) intézkedési tervet készit — amennyiben a nyilatkozat alapjan ezt sziikségesnek tartja vagy a
FeliigyelObizottsdg a nyilatkozatot nem fogadja el — és azt tajékoztatasul megkiildi az Egyediili
Részvényesnek, tovabba az intézkedési tervben foglaltak végrehajtasardl — az intézkedési tervben
meghatérozott végsé hataridét kovetd 15 napon beliil, de legaldbb évente — beszamol a
Feltigyelébizottsagnak és az Egyediili Részvényesnek;

c) a Feliigyeldbizottsdg egyetértésével megbizza a megfelelést tdmogatd szervezeti egység
vezetdjét;

d) a megfelelést tdmogatd szervezeti egység altal — legaldbb évente egyszer — a megfelelési
tevékenység teljesitésérdl készitett jelentést tajékoztatasul megkiildi az Egyediili Részvényesnek;

e) a Csoportszintli Belsé Ellendrzési Igazgatd altal készitett éves ellendrzési beszamolot
tajékoztatasul megkiildi az Egyediili Részvényesnek.

A Téarsasag vezérigazgatdjanak nevét, a Ctv. szerint a cégjegyzékben nyilvantartott személyes adatait
a Jelen Alapszabaly 2. szamu melléklete tartalmazza.

A Feliigyel6bizottsag

A Tarsasagnal — mint koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasignal — Feliigyelobizottsag 1étrehozésa
kotelezd. A Feltigyeldbizottsag legalabb 3 (harom), legfeljebb 6 (hat) f6bdl 4ll.

A FeliigyelObizottsag tagjainak nevét, a Ctv. szerint a cégjegyzékben nyilvantartott személyes adatait
a jelen Alapszabaly 3. szam( melléklete tartalmazza.

A FeliigyelObizottsag tagjai — a Ptk. 3:121. § (2) bekezdésében foglaltaktdl eltéréen — hatarozatlan
idére Kkeriilnek megvalasztasra, megbizatisuk az FeliigyelSbizottsigi tagsdgi megbizatds
elfogadésaval jon létre. A Feliigyel6bizottsag tagjai jravalaszthatdk, és az Egyediili Részvényes altal
barmikor, indokolasi kételezettség nélkiil visszahivhatok.

A Feliigyelobizottsdgban a munkavéllaldi képviselet fennallasara a Ptk. szabalyai irdnyadéak. E
szerint {izemi tandcs altal jelolt személyt — amennyiben a munkavallaléi részvétel Ptk.-ban
meghatarozott szabalyai fennallnak — az Egyediili Részvényes koteles a Feliigyelébizottsag tagjava
megvalasztani kivéve, ha a jeloltte] szemben torvényben foglalt kizar6 ok all fenn, amely esetben
jabb jelolést kell kérni. A jelolés elmaradasa — ha a miksdés egyéb torvényes feltételei fennallnak
— a Feliigyel6bizottsag miikddését nem akadalyozza. Ez esetben a munkavallal6i kiildsttek helyét
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nem lehet betdlteni, de legalabb harom feliigyeldbizottsagi tagot ilyenkor is vélasztania kell az
Egyediili Részvényesnek.

Az Egyediili Részvényes a Felligyeldbizottsag munkavallaldi kiildott tagjat csak az iizemi tanacs
javaslatara hivhatja vissza. A munkavallaléi kiildott munkaviszonydnak megsziinése esetén
FelligyelObizottsagi tagsaga is megszlinik.

A Feliigyeldbizottsagi tagsag megsziinésére a Ptk. szabalyait kell alkalmazni. A Feliigyel6bizottsagi
tag a lemondasat kételes a Felligyel6bizottsag és az Igazgatosag Elndkének, valamint az Egyediili
Részvényesnek megkiildeni. A lemond6 nyilatkozat, mint Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozat —
a jelen Alapszabalyban foglalt szabalyok szerint — elektronikus hirk6z16 eszkoz Gtjan is kozolhetd.

9.4.3. A Feltigyel6bizottsag tagjai a személyiiket érint6 kizaro vagy dsszeférhetetlenségi okot — a sziikséges
intézkedések megtétele végett — haladéktalanul, de legkésébb 15 napon beliil kitelesek k6z61ni az
Igazgatosag elndkével.

9.4.4. Az Egyediili Részvényes — a Ptk. 3:26.§ (2) bekezdése és alapjan, a Ptk. 3:115.§-4ban foglaltaktdl
eltérden — az Alapszabdly jelen rendelkezésével hozzajarul ahhoz, hogy a Feliigyel6bizottsag tagjai
részesedést szerezzenek a Tarsasdgéval azonos tevékenységet fotevékenységként megjelslé mas
gazdasagi tarsasagban, valamint ahhoz, hogy vezet6 tisztségviseloként, illetve feliigyel6bizottsagi
tagként jarjanak el mas, a Tarsasagéval azonos fétevékenységet végz6 gazdasagi tarsasagban.

9.4.5. A Feliigyelobizottsag hatarozatait iilésen, iilés tartdsa nélkiil irasbeli hatérozathozatallal vagy
elektronikus hirk6zl6 eszkozok igénybevételével — telefon- vagy videokonferencia keretében,
kihangositott tavbeszél6 késziilék, konferenciatelefon, skype vagy egyéb, kizardlag hang vagy hang-
és képi megjelenitést is biztositd elektronikus hirk6zl6 eszkoz Gtjan — hozza.

A Feluigyelobizottsag tagjai jogaikat és kotelezettségeiket személyes jelenlét nélkiil, elektronikus
hirk6z16 eszkoz6k igénybevételével —in. konferencia iilés (a tovabbiakban: Konferencia Ulés) ttjan
— is gyakorolhatjdk, amennyiben a tagok azonositdsa és a tagok kozotti egyidejii, kolesonos és
korlatozasmentes kommunikécié a Konferencia Ulés teljes idétartama alatt biztositott.

A Feliigyeldbizottsag iilés tartasa nélkiili, irdsbeli hatérozathozatalanak és Konferencia Ulésének
részletes szabalyai a Felligyel6bizottsag Ugyrendjében keriilnek meghatarozasra.

9.4.6. A Felugyelobizottsag feladata, hogy az Egyediili Részvényes részére az iligyvezetést a Tarsasig
érdekeinek megovasa céljabdl ellendrizze.

Ennek keretén beliil a Feliigyeldbizottsag feladatkére:

a) A Tarsasdg Szamviteli torvény szerinti beszamolojanak az el6terjesztése az Igazgatosag
feladata, de a beszamoldrdl az Egyediili Részvényes csak a Feliigyel6bizottsag irasbeli
jelentésének, valamint az Auditbizottsdg véleményének birtokaban hatarozhat.

b) Az Egyediili Részvényes a Tarsasdg adézott eredményének felhasznalasardl, illetve az
osztalékfizetésrdl csak a Feliigyelobizottsag irasbeli jelentésének birtokdban, annak
eldzetes jovahagyasa mellett hatirozhat.

c) Az Igazgatdsag kizardlag a FeliigyelObizottsag és az Auditbizottsdg egyetértésével tehet
javaslatot az Egyediili Részvényesnek a Téarsasag allandé konyvvizsgalojanak személyére.

d) A Feliigyelbbizottsag és annak tagja a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba,
konyveibe betekinthet, az Igazgatdsagtol, a vezérigazgat6tol, a Tarsasag munkavallal6itol
felvilagositast, jelentést kérhet, a Tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és
aruallomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatjak.
A Feliigyel6bizottsag irasbeli kérésére az Igazgatdsag tagjai, a vezérigazgatd, illetve a
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Térsasdg munkavallaléi a kérés szamukra torténd atadasatdl/hozzajuk vald megérkezéstdl
szamitott 15 (tizen6t) napon beliil frasban kotelesek eleget tenni.

e) A Felligyelobizottsdag az ellenérzd tevékenységéhez szakértét vehet igénybe, a
Feliigyel6bizottsag erre iranyuld kérelmét a vezérigazgatd koteles teljesiteni.

f) Amennyiben az Igazgatésig tevékenysége a Feliigyel6bizottsig megitélése szerint
jogszabalyba, a Téarsasag Alapszabalyaba, illetbleg Alapitoi (Részvényesi) Hatarozatban
foglaltakba Utkozik, vagy egyébként sérti az Egyediili Részvényes érdekeit, Gigy a
Feliigyelobizottsag jogosult az Egyediili Részvényes dontését kezdeményezni.

g) A Felligyeldbizottsdg kezdeményezheti a Téarsasdg A4llandé konyvvizsgaldjanak
Feltigyel6bizottsag tilésén valé meghallgatasat.

h) Az Egyediili Részvényes 4ltal hozott hatarozat birdségi felillvizsgalatit a
Feliigyelobizottsdg barmely tagja kezdeményezheti arra vald hivatkozassal, hogy a
hatdrozat jogszabalyi rendelkezésbe, illetve a Tarsasig Alapszabalydba iitkozik. Ha a
birdsagi feliilvizsgalatot az Igazgatdsag kezdeményezi, és nincs masik olyan személy, aki a
hatérozat bir6sagi feliilvizsgalata iranti perben a Tarsasigot képviselhetné, akkor a
Térsasagot a perben a FeliigyelObizottsag altal kijelslt Feligyel6bizottsagi tag képviseli. Ha
a Feliigyelobizottsag valamennyi tagja felperesként perben 4ll, a birdsag a Tarsasag perbeli
képviseletére igygondnokot rendel ki.

i) A Feliigyel6bizottsdg az Igazgatésdg haromhavonta készitett, a Téarsasdg vagyoni
helyzetérol és egységes tizletpolitikdjardl szol6 irasbeli jelentését megvizsgalja.

1 A Feliigyel6bizottsag kiteles megvizsgalni minden olyan el6terjesztést, amely az Egyediili
Részvényes kizardlagos dontési hataskérébe tartozé ligyre vonatkozik, ezzel
Osszefliggésben a véleményét a Feliigyelobizottsag koteles az Egyediili Részvényes elé
terjeszteni. (Az Egyediili Részvényes erre vonatkozd kérelme nélkiil — Ptk. 3:27. § (1)
bekezdésében foglaltaktol eltérben — nem terheli a Feliigyeldbizottsdgot ezen kotelezettség
abban az esetben, ha a dontés meghozatalara az Igazgatdsag elbterjesztése nélkiil, az
Egyediili Részvényes kezdeményezésére keriil sor, tovabba az Egyediili Részvényes
hataskorébe tartozd, az igazgatosagi és a feliigyelébizottsigi tagok megvélasztisara,
visszahfvasara, valamint dijazdsanak megéllapitasara vonatkozé kérdésekben.)

k) dont minden olyan kérdésben, amit jogszabdly a Feliigyel6bizottsig kizdrdlagos
hatdskérébe utal.

o

9.4.7. A Feliigyel6bizottsag ellatja a belsé kontrollrendszer miiksdtetésére vonatkozd jogszabalyokban a
feladatkorébe utalt feladatokat.

Ennek keretén beliil a Feliigyel6bizottsag ellatja az MVM csoportszintli bels ellendrzésért felelds
szervezeti egység szakmai irdnyitasat, és ellenérzését azzal, hogy az MVM csoportszint(l bels6d
ellenorzésért felelds szervezeti egység a tevékenységét a vezérigazgatonak aldrendelten végzi;
adminisztrativ iranyitasat a vezérigazgaté latja el. A Felligyelébizottsdg a szakmai irdnyitasi és
ellen6rzési jogkdrén beliil:

a) jovahagyja az MVM Csoport csoportszint(i belsé ellendrzési tevékenységére vonatkozo belsd
ellendérzési szabalyozoit;

b) jovahagyja az MVM csoportszintli belsé ellendrzésért felel6s szervezeti egység MVM éves
csoportszintll ellendrzési munkatervét és stratégiai tervét, valamint annak évkoézi modositasait;

c) jovahagyja az MVM csoportszintli bels6 ellendrzésért felelds szervezeti egység éves csoportszintil
ellendrzési beszamoldjat;

d) legalabb félévente megtargyalja az MVM csoportszint(i bels6 ellendrzésért felelds szervezeti egység
altal készitett ellendrzési jelentéseket és ellentrzi a belsd ellenbrzési megallapitasok alapjan
sziikséges intézkedések végrehajtasat;

e) elézetesen jovdhagyja ideiglenes kapacitas-kiegészités vagy specialis szakértelem sziikségessége
esetén kiilsd szolgaltatd bevondsat, tovabba sziikség esetén az MVM csoportszintli bels6 |
ellendrzésért felelds szervezeti egység vizsgalataba kiils6 szakértd felkérését; \

.
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f) elbzetes egyetértése sziikséges az MVM csoportszintli belsd ellendrzésért felelds szervezeti egység
részére adandd, soron kiviili ellendrzés vagy tandcsadoi jellegli megbizas végrehajtasara szolo
felkéréshez;

g) ajanlasokat és javaslatokat dolgozhat ki az MVM csoportszintii bels6 ellendrzésért felelds szervezeti
egység altal végzett vizsgalatok megallapitasai alapjan;

h) eldzetes jovahagyasa sziikséges az MVM csoportszintli belsé ellen6rzésért felelds szervezeti egység
vezetbje kivalasztasaval, munkaviszonyanak Iétesitésével, annak munkaltaté részérdél torténd
megsziintetésével kapcsolatos dontések — a vezérigazgatd, mint a munkaltatdi jogkor gyakorldja
altali — meghozataldhoz;

i) elbzetes jovahagyasa szitkséges az MVM csoportszintii belsd ellenérzésért felelds szervezeti egység
erbforrasainak - 1étszam, koltségvetés — biztositasaval kapcsolatos dontések meghozatalahoz;

j) dont az MVM csoportszintii belsé ellendrzésért felelés szervezeti egység vezetdjének személyét
érint6 Osszeférhetetlenségrol;

k) elbzetes jovahagyasa szitkséges az MVM csoportszintli belsd ellen6rzési vezetd etikai
szabalysértésével kapcsolatos vezérigazgatdi dontés meghozatalahoz.

A bels6 kontrollrendszer mikddtetésére vonatkozd jogszabalyokban foglaltak figyelembevételével a

Feliigyelobizottsag

a) egyetértése sziikséges a Tarsasag megfelelést tamogatd szervezeti egység vezetdjének a
vezérigazgato altali megbizasahoz;

b) hatarozatban dént a Tarsasdg bels6 kontrollrendszerének értékelésérél sz6ld vezérigazgatodi
nyilatkozat elfogadasarodl, illetve — a nyilatkozat el nem fogadisa esetén — a vezérigazgatod
intézkedési terv készitésére kitelezésérdl; valamint

c) megtargyalja a megfelelést tAmogatd szervezeti egység altal — legalabb évente egyszer — a
megfelelési tevékenység teljesitésérol készitett jelentést.

9.4.8. Feliigyeldbizottsag elnokét a Feliigyel&bizottsag tagjai koziil az Egyediili Részvényes valasztja.

9.4.9. A FeliigyelObizottsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi
CLIL térvény 3. § (3) bekezdés c) pontja alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli, mely
vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségének — amennyiben jogszabaly ettdl révidebb id6tartamot nem
ir el6 —a térvény 5. § (1) bekezdés cc) pontja alapjan Stévenként koteles eleget tenni.

9.4.10. A Feliigyeldbizottsdag fiiggetlennek mindsiild tagjaibol az Egyediili Részvényes hdarom (3) fos
Auditbizottsdagot vilaszt az egyes tagok feliigyeldbizottsdgi tagsdgdval megegyezd idotartamra.

9.4.11. Az Auditbizottsdg elnokét az auditbizottsagi tagok maguk koziil valaszijak meg.

A Feliigyelobizottsag tagjai koziil az auditbizottsdagba vdlasztott tagok az auditbizottsdgi tagsagi
Sfeladataikat megbizdsi jogviszonyban ldtjdk el, az ezen minoségiikben az ket megilletd jogokra
és az Oket terheld kitelezettségekre a Ptk. megbizdsra vonatkozo szabdlyait kell alkalmazni, Az
auditbizottsdg tagjainak megbizatdisa a Feliigyelobizottsdgi tagsdgi jogviszonyuk megsziinésével
megsziinik. Az auditbizottsdgi tagok az auditbizottsdgi tagsdgi jogviszonyukrol az Igazgatosdg
elnikének és az Auditbizottsdg elniékének cimzett jognyilatkozatukkal lemondhatnak, a lemondo
nyilatkozatot sziikséges az Egyediili Részvényesnek is megkiildeni. Amennyiben az audit
bizottsdgi tagi jogviszony a tag — akdr az auditbizottsagi tagsdgdrdl, akdr a feliigyelobizottsdagi
tagsdgdrol torténd — lemonddsdval sziinik meg, a Ptk. 3:25 § (4) bekezdésében foglaltak
alkalmazandok, azzal, hogy ha a jogi személy miikidoképessége ezt megkivdanja, a lemondds az
uj auditbizotisagi tag kijelolésével vagy megvdlasztasaval, ennek hidanydaban legkésobb a
bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatdlyossd.

9.4.12. Az Auditbizottsag tagjainak nevét és személyes adatait a jelen Alapszabdly 4. szami melléklete
tartalmazza.
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9.4.13. Az Auditbizottsdg iigyrendjét maga dllapitja meg.

9.4.14. Az Auditbizottsag elldtja a Ptk. valamint az egyéb rd vonatkozo jogszabdlyokban meghatdrozott

9.5.

9.5.1

9.5.2

9.5.3

9.54

9.5.5

9.5.6

10

10.1

10.2

10.3

feladatokat.
Allandé kényvvizsgaléd

A Tarsasag alland6 konyvvizsgaléjanak megvalasztisa — a FeliigyelObizottsag és az Auditbizottsdg
egyetértésével, az Igazgatosag altal tett javaslat alapjan — az Egyediili Részvényes hatdskorébe
tartozik. A konyvvizsgaldval a megbizasi szerz6dést — az Egyediili Részvényes 4ltal meghatérozott
feltételekkel és dijazas mellett — a megvélasztast kdvet6 harmine napon beliil kell megkotni.

Az allandé konyvvizsgaldt hatarozott idére, legfeljebb hdrom évre lehet megvalasztani. Az allandé6
kényvvizsgalé megbizdsénak idStartama nem lehet révidebb, mint az Egyediili Részvényes altal
tortént megvalasztasatdl a kovetkezd beszamoldt elfogadasaig terjedd id6észak.

A megvélasztand6 konyvvizsgald kivalasztasara irdnyuld eljaras meginditasara csak a Tarsasag felett
a Magyar Allam, mint Egyediili Részvényes nevében a tulajdonosi jogokat gyakorld részérél — a
Téarsasag javaslatanak figyelembe vételével — kiadott tdjékoztatd tartalma szerint Keriilhet sor,
melyben meghatarozasra keriilnek a lefolytatand6 eljaras elvei, fajtdja, becsiilt értéke, és a
megk&tendd szerz6dés iddtartama. Ha az 4lland6 konyvvizsgdld gazdalkodd szervezet, meg kell
jelolnie azt a tagjat, vezetd tisztségviseldjét, illetve munkavallaldjat, aki a konyvvizsgalatért
személyében is felelds.

Az alland6 konyvvizsgald feladata, hogy gondoskodjon a Szamviteli térvényben, meghatérozott
konyvvizsgalat szabalyszerl elvégzésérol, és ennek alapjan fiiggetlen kdnyvvizsgaldi jelentésben
foglaljon allast annak megallapitasarol, hogy a Téarsasdg Szamviteli térvény szerinti beszamoldja
megfelel-e a jogszabalyoknak, és megbizhatd, valds képet ad-e a Tarsasdg vagyoni és pénziigyi
helyzetérdl, miikodésének gazdasdgi eredményérél. Feladatai ellatdsa érdekében betekinthet a
Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe, az Igazgatosagtol, a vezérigazgatdtdl, a
Feliigyel6bizottsag tagjaitdl és a Tarsasag munkavallal6itol felvilagositast kérhet, a TArsasag fizetési
szadmlé4jat, pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja. Az dlland6
kényvvizsgalé nem nyujthat a Tarsasig részére olyan szolgaltatast, és nem alakithat ki olyan
egylittmlikodést az Igazgatdsaggal és a vezérigazgatdval, amely konyvvizsgdldi feladatanak fliggetlen
és targyilagos ellatisat veszélyezteti.

Az allandé konyvvizsgald kételes a gazdasagi tarsasag iigyeivel kapesolatos tizleti titkot meg6rizni.

A konyvvizsgalo cégnevét, székhelyét és a kdnyvvizsgalatért személyében is felelés személynek a
Ctv. szerint a cégjegyzékben nyilvantartott személyes adatait a jelen Alapszabély 5. szam( melléklete
tartalmazza.

A cégjegyzés

A Térsasag cégjegyzésére jogosultak az Igazgatdsag tagjai, illetve a vezérigazgato altal cégjegyzésre
felhatalmazott munkavallalok.

Az Igazgatdsag barmely két tagja egyiittesen; vagy az Igazgatdsag egyik tagja és egy cégjegyzésre
feljogositott munkavallald egytittesen; vagy a vezérigazgaté éltal erre feljogositott két munkavallald
egylittesen jegyzi a céget, a hiteles cégalairasi nyilatkozat szerint.

A Térsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a géppel vagy kézzel irt, elényomott vagy nyomtatott
cégnév alé vagy f6lé a cégjegyzésre jogosultak — a Ptk. 3:29. § (2) bekezdésében foglaltaktol eltérden
—mas jogosulttal egyiittesen irjak ald a neviiket, a hiteles cégalairasi nyilatkozatuknak megfelel8en. \
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A Téarsasag cégjegyzésére elektronikus alairas Gtjan jogosult az elektronikus cégszer(i alairas
gyakorlasara felhatalmazott személy, aki a cégjegyzést a tartalom valtozatlan visszaidézésére, a
nyilatkozattevd személyének és a nyilatkozat megtétele id6pontjdnak azonositdsara alkalmas,
mindsitett elektronikus alairast és idobélyegzd hasznalatat biztositd, a cégjegyzeékben feltiintetett
madon, elektronikus tanusitvany igénybevételével, az egylittes cégjegyzés szabalyai szerint
gyakorolja.

A nyereség felosztasa

Az Egyediili Részvényes hatarozza meg az adozott eredménybdl képzendo tartalékalap nagysagat és
az osztalék Osszegét, az Igazgatdsag elbterjesztése alapjan.

Az Egyediili Részvényes osztalék fizetésér6l a Szamviteli torvény szerinti beszamold jévahagyasaval
egyidejlileg hatarozhat.

Az osztalék nem pénzbeli juttatds formajaban is teljesithetd az Egyediili Részvényes részére.

A Tarsasag az osztalékot az errdl sz6l6 Alapitoi (Részvényesi) Hatarozat meghozatalat kovetd 30
napon beliil vagy —amennyiben az osztalék teljesitésérdl sz616 Alapitdi (Részvényesi) Hatarozat ettdl
eltéréen rendelkezik — az osztalék teljesitésérdl szold Alapitoi (Részvényesi) Hatarozatban megjelolt
id6pontig teljesiti az Egyediili Részvényes részére. Az osztalék pénzbeli juttatisa esetén a Tarsasag a
kifizetést az Egyediili Részvényes éaltal megjellt bankszamlara torténd Aatutalassal teljesiti. Az
osztalék nem pénzbeli juttatdsa esetén a Tarsasdg az osztalékot az Egyediili Részvényes éaltal
meghatarozottak szerint teljesiti. Az esedékesség napjatdl szamitott két évig fel nem vett osztalék a
Térsasag eredménytartalékaba kertil.

Meghatarozott cégjogi események és befolyasszerzések érvénvességi feltétele

Barmely engedélyes véllalkozasban torténd 25%+1 szavazat, 50%+1 szavazat megszerzéséhez,
illetve, minositett tobbséget biztositd befolyas szerzéséhez és az ehhez fliz6dd jogok gyakorldsdhoz
a Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatal végrehajthat6 el6zetes hozzajarulé hatarozata

sziikséges.
A 12.1. pontban meghatarozott cégjogi események és a befolyasszerzések tekintetében a
cégjegyzékbe torténd bejegyzési kérelmet a cégbirésdghoz a Magyar Energetikai és Kozmi-

szabalyozasi Hivatal el6zetes hozzajaruld hatarozataval egylitt lehet érvényesen benytjtani.

A 12.1. pont szerinti befolyasszerzések vonatkozasaban meghatarozott hatdrozat hidnyaban a
részvényes a részvénykonyvbe nem jegyezhetd be és a Tarsasaggal szemben jogot nem gyakorolhat.

A Tarsasag megsziinése

A Térsasag a cégjegyzékbbl vald torléssel sziinik meg.

Jogutdd nélkiil sziinik meg a Tarsasag, ha:

a) ahatdrozott idére j6tt 1étre és a meghatarozott idétartam eltelt;

b) megsziinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel bekovetkezett;

c) az Egyediili Részvényes kimondja megszlinését; vagy

d) az arra jogosult szerv megsziinteti,
feltéve mindegyik esetben, hogy a Tarsasadg vagyoni viszonyainak lezarasara iranyuldé megfeleld
eljaras lefolytatasat kovetden a birdsag a Tarsasagot a nyilvantartasbol torli.

Jogutéddal szlinik meg a Tarsasag atalakulas, egyesiilés és szétvalas esetén.
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A Térsasag jogutod nélkiil torténd megsziinés esetén — a felszdmolasi eljaras esetét kivéve, tovabba

ha a Téarsasdg nem fizetésképtelen és a Tarsasdgra vonatkozd jogszabély eltérd rendelkezést nem
tartalmaz — végelszamolésnak van helye.

A Téarsasag jogutdd nélkiili megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utdn fennmarad6 vagyon —

torvény eltér6 rendelkezése hidnyaban — az Egyediili Részvényest illeti.

A Tarsasag hirdetményei, és a Tarsasaggal kapesolatos egyes jognvilatkozatok megtételének
szabalyai

A Térsasag a hirdetményeit a Cégkozl6nyben teszi kbzzé.

Ervényesen megtett jognyilatkozatnak mindsiil az frasban megtett, az arra jogosult természetes
személy részérdl sajat keziileg alairt, illetve jogi személy esetén a jogi személy képviseletére jogosult
altal sajat kezfileg cégszerlien alairt jognyilatkozat.

A fentiek szerint érvényesen megtett, és az Egyediili Részvényes, az Igazgatésdg és a
Feltigyelobizottsag — miikodésével, eljarasaval, dontéshozataldval, az igazgatosdgi és
feliigyelSbizottsagi tagok jogviszonyéval Osszefiiggh jognyilatkozatok, valamint az Alapitdi
(Egyediili Részvényesi) Hatdrozatok elektronikus levél, fax Gtjan is k6zolhetok. Az elektronikus levél
vagy fax itjan torténd kozlés indokolt esetben mellézhetd, igy kiilondsen a jognyilatkozat jogszabaly
alapjan korlatozottan megismerhetd tartalma esetén.

A fentiek szerint alafrt jognyilatkozatokat — a késedelem nélkiili kozlés érdekében — szkennelve,
elektronikus levélben, a cimzett 1észérol erre a célra megjeldlt elektronikus levelezési cimre vagy a
Tarsasag elektronikus kézbesitési cimére, vagy fax Gtjan a cimzett részérdl erre a célra megjeldlt,
vagy a Tarsasag honlapjan kozzétett fax szamra kell megkiildeni. Az elektronikus levél vagy fax Gtjan
ko6zolt jognyilatkozatot minden esetben eredeti, papir alaptl példanyban is el kell juttatni a cimzetthez
(postai Gton, futdrral vagy személyes atvétel biztositasaval).

Amennyiben az elektronikus levelezési rendszer vagy fax automatikus visszaigazolasa a kézbesités
megtorténtét igazolja, akkor az elektronikus levélben vagy faxon megkiildétt jognyilatkozat a
megkiildés napjan mindsiil kézbesitettnek, feltéve, hogy a jognyilatkozat eredeti példanyanak
kézbesitése kés6bbi munkanapon tortént meg, tovabba a cimzett hitelt érdemlben nem tudja igazolni,
hogy az elektronikus levelezési rendszer vagy fax automatikus visszaigazoldsa ellenére a kézbesités
sikertelen volt.

Ha az eredeti {rasbeli jognyilatkozatot postan kiildik el, azt az ellenkez6 bizonyitdsaig a tértivevényen
feltiintetett atvételi idopontban, ajanlott kiildemény esetén a feladstol szamitott 6t6dik munkanapon
a belf6ldi cimzetthez megérkezettnek kell tekinteni, futar Utjdn vagy személyes atvétellel torténd
kézbesités esetén az atvétel idépontjaban mindsiil a jognyilatkozat kézbesitettnek.

Amennyiben az eredeti irat kézbesitésének idépontja korabbi az elektronikus levélben vagy faxon

£

torténd megkiildéshez képest, akkor ez az idépont mindsiil a kézbesités id6pontjanak.

Ervényesen megtett jognyilatkozatnak mindsiil az elektronikusan megtett, az arra jogosult
természetes személy részérdl legalabb fokozott biztonsagh elektronikus alairassal ellatott, illetve jogi
személy esetén a jogi személy képviseletére jogosult 4ltal legalabb fokozott biztonsag elektronikus
alafrassal ellatott, cégszeriien alairt jognyilatkozat.

Természetébol eredden a Tarsasag részEérdl elektronikus cégszerli alairas gyakorlasara felhatalmazott
személyek altal a Tarsasag képviseletében tett jognyilatkozat elektronikus Gton keriil kézbesitésre. Az
elektronikus cégszerti alairassal ellatott elektronikus okiratot a cimzett elektronikus levelezési cimére
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kell megkiildeni, ezen tilmenden tovabba kézbesitettnek minbsiil az elektronikus okiratok
kézbesitésére és kozlésére iranyadd mindenkor hatilyos jogszabalyi el6irasok alapjan.

15  Zaro rendelkezések

15.1 A Tarsasag elso lizleti éve 1992. januar elsejével kezdddott, és ugyanezen év december 31. napjan
végzodott. Az ezt kovetd tizleti évek minden év januar 1-jén kezd6dnek, és ugyanazon év december
31-én végzddnek.

15.2 A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., és a tékepiacrdl szolé 2001. évi CXX.
torvény, az allami vagyonrdl sz6ld 2007. évi CVL térvény, a nemzeti vagyonrdl szold 2011, évi
CXCVL. térvény, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szo16 2007. évi CLII. torvény,
a Kgt. és a Tarsasagra iranyadd egyéb jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

A 27/2006. (X. 27.) sz. és a 31/2006. (X. 27.) sz. koézgylilési hatarozatokkal, tovabba a 18/2007. (IV. 20.)
sz., a 30-34/2007. (XII. 21.) sz., a 37/2008. (I. 7.) sz. és a 24/2008. (V. 9.) sz. kozgyiilési hatarozatokkal
elrendelt modositasokkal, az 52/2008. (XI. 7.) sz. kézgyl(ilési hatarozaton alapulo atvezetéssel, tovabba a
11-12-13-16/2009. (V. 28.) sz. kézgy(lési hatdrozatokkal, valamint a 45/2009. (VIL. 16.) sz. kézgy(ilési
hatarozattal, tovabba az 52/2009. (XII. 22.) kozgy(lési hatarozattal, valamint a 6/2010. (II. 15.) sz.
kozgyilési hatdrozattal és a 77/2010. (VIL. 30.) sz. kozgy(ilési hatarozattal, tovabba a 19-22-23/2011. (IV.
29.) sz. kézgylilési hatarozatokkal, az 54/2011. (XII. 2.) sz. kdzgytilési hatarozattal és a 6/2012. (II. 17.)
szamu kozgytilési hatarozattal, a 116/2012. (IV. 4.) szam igazgatdsagi hatarozattal és a 8-9-10/2012. (IV.
13.) szam kozgytilési hatarozatokkal, valamint a 21/2012. (V. 9.) szam kdzgylési hatarozattal, valamint
az 56/2012. (XII. 17.) szam( kozgylilési hatarozattal és a 16/2013 (V.29) szamu kozgylilési hatarozattal,
tovabba az 59/2013. (VIII. 15.) szdm® és 60-61-62-63-64/2013. (VII. 15.) szaml kozgy(ilési
hatarozatokkal, a 80/2013. (X.25.) szamu kozgy(ilési hatirozattal, a 82/2013. (X.25.) szamu kozgytilési
hatarozattal, a 3/2014. (IIl. 12.) szam® koézgyiilési hatarozattal, a 33/2014. (V1. 27.) szama kozgyiilési
hatarozattal, a 48/2014. (X. 15.) szamu, a 68/2014. (XII.12.) szdm( kozgyiilési hatarozattal, a 79-80-
81/2014. (XII. 12.) szamt, a 4/2015. (IV. 8.) szam\ és a 14-15-16-17/2015. (IV. 8.) szamu kozgyilési
hatarozattal, a 35/2015. (V.27.) szam és a 38/2015. (V.27.) kdzgy(ilési hatrozattal, az 51/2015. (VIL.15.)
szamu kozgylilési hatarozattal, az 50/2015. (VIL.15.) szamG kozgyllési hatarozattal, a 30/2016. (II. 9.)
szamu Alapit6i (Részvényesi) Hatarozattal, a 42/2016. (I11.23.) szamu Alapitdi (Részvényesi) Hatarozattal,
a221/2016. (IV.6.) szamu Alapitdi (Részvényesi) Hatarozattal, a 332/2016. (V.18.) szamu és a 336/2016.
(V.18.) szamu Alapitdi (Részvényesi) Hatarozattal, az 533/2016. (VIII.10.) szam0 Alapit6i (Részvényesi)
Hatérozattal, a 343/2017 (V1.28.) szama Alapitdi (Részvényesi) Hatarozattal, az 508/2017. (X.12.) és
509/2017. (X.12.) szam® Alapitéi (Részvényesi) Hatarozattal, a 289/2018. (V.30.) szama Alapitoi
Hatarozattal, a 1/2018. (VIIIL. 2.) szamG Alapitdi (Részvényesi) Hatérozattal, a 7/2018. (VII1.22.) szami
Alapitéi (Részvényesi) Hatarozattal, a 9/2018. (VIIL.30.) szam0 Alapitéi (Részvényesi) Hatarozattal, a
10/2018. (IX.10.) szamu Alapitéi Hatarozattal, a 22/2018. (XI1.21.) szamu Alapitdi Hatarozattal, a 12/2019.
(V.15.) szamu Alapit6i Hatarozattal, a 20/2019. (V1.07.) szam@ Alapitdi Hatarozattal, a 28/2019. (VL.25.)
szamu Alapit6i hatarozattal, a 33/2019. (VII1.22.) szam Alapit6i Hatarozattal, a 36/2019. (VIII.13.) szamu
Alapitoi Hatarozattal, a 7/2020. (IT1. 09.) szam Alapitéi Hatarozattal, a 11/2020. (03. 31.) szam( Alapitdi
Hatarozattal, a 42/2020. (VIL.22.) szama Alapitdéi Hatarozattal, a 45/2020. (VIL.31.) szama Alapitdi
Hatérozattal, a 36/2020. (V1.26.) szamt Alapitéi Hatarozattal, a 63/2020. (X.30.) szam( Alapitdi
Hatérozattal, a 62/2020. (XI.18.) szam® Alapit6i Hatarozattal, a 64/2020. (X.30.) szam@ Alapitoi
Hatarozattal, a 65/2020. (X.30.) szamu, a 79/2020. (X11.23.) szam0 Alapit6i HatArozattal, a 15/2021.
(IV.16.) szamu Alapitoi Hatarozattal, a 25/2021. (V.27.) szam@ Alapit6i Hatarozattal, a 28/2021 (V.27.)
szam® Alapit6i Hatérozattal, a 32/2021 (V.27.) szama Alapfté Hatarozattal, az 54/2021 (I1X.30.) szamu
Alapité Hatdrozattal, az 55/2021 (IX.30.) szamu Alapitéi Hatarozattal, a 61/2021 (X.08.) szamu Alapitdi
Hatérozattal, a 84/2021 (XI1.17) Alapitoi Hatarozattal, a 88/2021 (XI1.30) Alapitdi Hatarozattal, valamint
a 3/2022 (1.10.) szamu Alapitoi Hatdrozat alapjan a jelen Alapszabaly hatalyositésra keriilt.

Budapest, 2022. janudr 10.
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Magyar Allam
képv.: Mager Andrea
nemzeti vagyon kezeléséért felelds tarca nélkiili miniszter
Alapito
Zaradék:

Alulirott dr. Szikla Gergely iigyvéd eziiton igazolom, hogy a jelen egységes szerkezetii Alapszabdly
elkészitésére az Egyediili Részvényes 3/2022 (1.10.) szami Alapitéi hatdrozata alapjan az Alapszabdly
9.1.2. pont v-hh alpontjai szamozdsdanak modositdasdra (a modositott részek vastagon szedett dolt betiivel
torténd jelzésével) tekintettel keriilt sor a Ctv. 51. § (2) és (3) bekezdése és a cégbejegyzési eljdrds és a
cégnyilvdantartds egyes kérdéseirdl szolo 21/2006 (V.18.) IM rendelet 10. § (5) bekezdése alapjin. Az
Alapszabdly rendelkezései a 3/ 022 (1.10.) Alapitéi Hatdrozat értelmében 2022. janudr 10. napjitol

alkalmazandok

dr. S7ﬂda Gergely

gyved
Burai-Kovacs, Pe;rlakl Stanka, Szikla
7 A prad- egTarsal U iflh Irotgg 1
iy t, eru .
1<K gvacs, Perlakl, Stanka, Szikla esofargra gwéad Jsoda

<epV1selly dr. Szikla Gergely iigyvéd e-mail: szikla (1119) 45189 Ju
1013 Budapest, Pauler u. 11. VL. em. KASZ: 360
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1. szam® melléklet

Az Igazgatosag elndke:

dr. Czepek Gabor

lakeim: 2051 Biatorbagy, Szily Kalman 0t 13.
sziiletési hely, id6: :Gy6r, 1981. majus 12.
anyja neve: Toth Rozsa

Az Igazgatosag tagjai:

Dr. Muranyi Erné

lakeim: 1021 Budapest, Zuhatag sor 4. 1.
sziiletési hely, id6: Debrecen, 1966. junius 25.
anyja neve: Szeleczky Annamaria

Dr. Cseh Tamas Zoltan

lakcim: 1114 Budapest, Kosztolanyi Dezs6 tér 7. fszt. 1.
sziiletési hely és id6: Oroszlany, 1982. janius 02.

anyja neve: Barabas Judit Ildikd

Dr. Benk$ Tamas Janos

lakcime: 9500 Celldomslk Budai Nagy Antal u. 1.
szliletési hely, idé: Szombathely, 1983. december 2.
anyja neve: dr. Bagoly Teréz

Pekarik Géza

lakcim: 7100 Szekszard, Faluhely 732/105.
szliletési hely és id6: Szentes, 1965. oktdber 21.
anyja neve: Endrédi Erzsébet

Hegyi Eszter Dora

lakeim: 2040 Budaérs, Kéhid utca 52, B. ép.
sziiletési hely, idd: Budapest, 1985. aprilis 23.
anyja neve: Gal Judit Erzsébet

dr. Juhasz Edit

lakeim: 1037 Budapest, Perényi koz 21.
sziiletési hely, id6: Kiskunmajsa, 1972.06.04.
anyja neve: Tapodi Margit Franciska
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A Térsasag vezérigazgatoja:

dr. Czepek Gabor

lakefm: 2051 Biatorbagy, Szily Kalmén tt 13.
sziiletési hely, id6: Gy6r, 1981. majus 12.
anyja neve: Téth Rozsa

2. szamu melléklet




27

3. szaml melléklet

A Felugyeldbizottsag elnoke:

Dr. Virag Miklds
anyja neve: Szappanos Erzsébet
lakcime: 1039 Budapest, Csaba utca 11.

A Feluigyeldbizottsag tagjai:

Dr. Lenkei Mirtill
anyja neve: Simon Marta Gizella
lakeim: 1171 Budapest Nemesbiik u. 1.

dr. Vidoven Arpad
anyja neve: Tamus Magdolna Ilona
lakcime: 1138 Budapest, Szekszardi utca 15. fsz.1.,

dr. Jan6 Mark Adam
anyja neve: Kereszturi Maria Ilon,
lakcime: 2000 Szentendre, S6lyom utca 9.

dr. Gonda Zsolt Sélyom
anyja neve: Hering Erzsébet
Lakcime: 1131 Budapest, Keszkend utca 13.
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Az Auditbizottsdg tagjai:

Dr. Virag Miklos
anyja neve: Szappanos Erzsébet
lakcime: 1039 Budapest, Csaba utca 11.

dr. Jand Mirk Addm
anyja neve: Kereszturi Mdria Ilon,
lakcime: 2000 Szentendre, Solyom utca 9.

dr. Vidoven Arpdd
anyja neve: Tamus Magdolna llona
lakcime: 1138 Budapest, Szekszdrdi utca 15. fsz.1.,

4, szamu melléklet
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5. szanut melléklet
A Téarsasag allando koényvvizsgalodja:

Neve: Deloitte Kényvvizsgald és Tandcsadd Kit,

Székhelye: 1068 Budapest, Dézsa Gyorgy at 84/C.
Cégjegyzékszam: 01-09-071057

Magyar Konyvvizsgaldi Kamarai nyilvantartasi szam: 000083

Konyvvizsgalatért személyében felelds:
Horvath Tamas

(anyja neve: Grész Veronika; lakcime: 1029 Budapest, Bolény utca 16.; Magyar Kényvvizsgal6i Kamarai
nyilvantartasi szama: 003449)

Koényvvizsgélatért személyében is felelds személy helyettese:

Kovécs Andrea

(anyja neve: Csurgo Erzsébet, lakcim: 2016 Leanyfalu, Gyéngyvirag u 23., kényvvizsgaldi engedély szdma:
003950)







