A VALBERG NYILVANOSAN MUKODO RESZVENYTARSASAG
JAVADALMAZASI JELENTESE
A 2025. UZLETI EVROL

A Valberg Nyilvanosan MUkdd6 Részvénytarsasag (a tovabbiakban: a ,Tarsasag’) a hosszu tavu részvényesi szerepvallaldas 0sztonzésérdl és egyes
torvények jogharmonizacios céld modositasarol szold 2019. évi LXVII. torvény 21. 8-ban eldirt rendelkezés szerint ezdton teszi k6zzé a Tarsasag 2025.
évre vonatkozo Javadalmazasi jelentését (a tovabbiakban: "Jelentés" vagy "Javadalmazasi jelentés"), amely a Tarsasag Kozgyllésének 9/2022. (X.27.)
szamu kozgy(lési hatarozatéval elfogadott, a Tarsasag torzsrészvényeinek BET Xtend multilateralis kereskedelmi platformjan térténd regisztracidjanak
napjatol hatalyos, a hosszU tavl részvényesi szerepvallalas 6sztonzésérdl és egyes torvények jogharmonizacios céld modositasarol szold 2019. évi
LXVII. torvény szerinti Javadalmazasi politika (a tovabbiakban: ,Javadalmazasi politika”) szerint készult.

A Javadalmazasi Jelentés a Tarsasag 0sszevont, konszolidalt éves beszamoldjaban koltségként elszamolt jovedelmeket, juttatasokat tartalmazza
fUggetlenul annak pénzugyi teljesitése, kifizetése idépontjatdl. A Jelentésben bemutatott javadalmazasi Osszegek bruttd Osszegben kerulnek
bemutatasra, és nem tartalmazzak a Tarsasagot terhel6 adokat, kdzterheket.

AJelentés tartalmazza a Valberg Nyrt. mint anyavallalat és annak minden leanyvallalatatdl kapott minden javadalmazast. A Hrsztv. 19. § (3) bekezdésében
foglaltaknak megfelel6en a Tarsasag a Jelentés elkészitése soran figyelembe vette a 2025. Uzleti évre vonatkozd javadalmazasi jelentésre vonatkozo
véleménynyilvanitd szavazast. Tekintettel arra, hogy a Tarsasag kozgyllése a 7/2026. (VI. 8.) szamu hatarozataval egyhangulag fogadta el az el6z6 Uzleti évre
vonatkozo javadalmazasi jelentést, a Tarsasag a Jelentést az el§z6 Uzleti évre vonatkozo jelentéssel egyezd strukturaban készitette el.

A Javadalmazasi politikaban meghatarozott igazgatok (a Tarsasag igazgatdsaganak és fellgyel6bizottsaganak tagjai a tovabbiakban egylttesen: ,Igazgatok”)
2023.,2024. és 2025. évi teljes juttatasat az alabbi tablazatok tartalmazzak:



1. ATarsasag lgazgatdsagi tagjainak javadalmazasa

lgazgatdsagi
tagsaghdl szarmazé

javadalmazas bruttd dsszege

Egyéb, a Tarsasagnal
|étesitett jogviszonybdl
szarmazé javadalmazas

Leanyvallalatoktél®
kapott minden
javadalmazas

Javadalmazas bruttd 6sszege

mindosszesen (Ft)

Név és tisztség (Ft) bruttd dsszege (Ft) bruttd dsszege (Ft)
2023 | 2024 | 2025 | 2023 | 2024 | 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025

Neuman peter 0 0 0 0 0| 20.241.200 | 30.000.000 | 34.500.000 | 20.241.200 | 30.000.000 | 34.500.000
lgazgatosag elndke

Hetényi Laszlo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
lgazgatosagi tag

5zab6  Zsombor  Gyula | o 400 | 500,000 | 600.000 0 0 018011322 | 17.618.653 | 18.091.880 | 18.611.322 | 18.218.653 | 18.691.880
lgazgatosagi tag

A Tarsasag az Igazgatok részére - az Igazgatosagi tagsagukeért jard ellenszolgaltatasként — a Kozgydlés altal meghatarozott mérték( megbizasi dijat
biztosit, a Tarsasag az Igazgatok részére e tevékenységlkkel Osszefuggésben jutalmat nem fizet. Az Igazgatdk az altaluk a Tarsasag és leanyvallalatai
részére végzett, nem az Igazgatdi tisztségukhoz kapcsolddod feladataik vagy részikre teljesitett egyéb szolgaltatas(ok) nydjtasa vonatkozasaban
jogosultak tovabbi javadalmazasra az e tarsasagokkal kotott kilon megallapodas alapjan. A Tarsasag igazgatosagi tagjainak javadalmazasa kizardlag a
Kozgy(lés altal a Javadalmazasi politikdban meghatarozott és elfogadott havi rogzitett 6sszegl javadalmazasbal all. Az Igazgatdk a Tarsasaggal a nem
lgazgatdi statuszukra vonatkozoan kotott egyéb megbizasi vagy munkaviszonyuk alapjan jogosultak lehetnek tovabbi fix dsszegl vagy jutalékos
rendszer( megbizasi dijra vagy munkabérre, tovabba a Tarsasag egyéb munkavallaldit is megilletd cafetéria elemekre.

1 A szamvitelrél szol6 2000. évi C. torvény szerint a Tarsasag minden ledanyvallalata.




2. ATarsasag Fellgyel6bizottsagi tagjainak javadalmazasa

Egyéb, a Tarsasagnal

Feliiavel8bizottsigi |étesitett Leanyvallalatoktdl
tags4ebdl sfgrmazé 'avagalmazés jogviszonybdl kapott minden Javadalmazas bruttd dsszege
838 brutté dsszJe o szarmazé javadalmazas minddsszesen
Név és tisztség (F9 & javadalmazas brutté bruttd Osszege (Ft)
Osszege (FY)
(Fo)
2023 2024 2025 2023 | 2024 | 2025 | 2023 2024 | 2025 2023 2024 2025
Téthné Dr. Rézsa lldikd
FelUgyel6bizottsag 2.400.000 | 2.400.000 | 2.400.000 0 0 0 0 0 2.400.000 | 2.400.000 | 2.400.000
elndke
Ej?geytgal\g?ﬁ;gagzgala 1.800.000 | 1.800.000 | 1.800.000 0 0 0 0 0 1.800.000 | 1.800.000 | 1.800.000
H 2
E;U.Sg'sgs,o,g;‘;'tatsa,gtagja 1185714 | 1.800.000 | 1.800.000 0 0 0 0 0 1185714 | 1.800.000 | 1.800.000

A Tarsasag FelUgyel8bizottsaga tagjainak javadalmazasa kizardlag a Kozgyllés altal meghatarozott, havi rogzitett 0sszegl tiszteletdijbol (megbizasi
dijbdl) all, egyéb teljesitmény alapu javadalmazasban nem részesulnek. A FelUgyeldbizottsag tagjait auditbizottsagi tagsagukra tekintettel kulon dijazas

nem illette.

2 Dr. Sipos Imola felUgyel8bizottsagi tag 2023. majus 4. napjaval kerult kinevezésre a Tarsasag kozgyUlése altal.




3. Az lgazgatOk javadalmazasanak, a véllalat teljesitményének és a nem Igazgatd munkavallalék javadalmazasanak éves valtozasa

Az Igazgatok javadalmazasanak éves valtozasat, valamint a munkavallalok atlagos munkabérének valtozasat a 2024. Uzleti évrdl a 2025. Uzleti évre a
lenti tablazat mutatja be:

Valtozas 2024-r6l 2025-re
Név és tisztség AbszolUt érték Szazalékban kifejezett érték
(FO) (%)

Neuman Péter

2 . 0 0
lgazgatdsag elndke
Hetényi Laszl6 0 0
lgazgatdsagi tag
Szabé Zsombor Gyula 0 0
lgazgatosagi tag
Téthné Dr. Rézsa lldikd 0 0
FelUgyel6bizottsag elnoke
Németh Marianna Szilvia 0 0
FelUgyelGbizottsag tagja
Dr. Sipos Imola 0 0
FelUgyelGbizottsag tagja
A nem igazgaté munkavallalok atlagos javadalmazésa® n.a. n.a.

3 Nem all rendelkezésre adat, ugyanis a Tarsasagnak a 2024. és 2025. években nem volt munkavallaloja.



4, Osszegzés
A teljesult kritériumok alapjan jogszerden kifizetett jutalom (valtozé javadalmazas) nem kovetelhetd vissza.
A Tarsasagtol vagy leanyvallalataitdl a Tarsasag igazgatoi részvényopcidban, részvényalapu javadalmazasban a 2025. évben nem részesultek.

A Javadalmazasi politika végrehajtasara vonatkozd eljarastol eltérés nem tortént. A Tarsasag a hosszU tavd részvényesi szerepvallalas 6sztonzésérdl
és egyes torvények jogharmonizacios céld modositasardl szold 2019. évi LXVII. torvény alapjan elsd izben készit javadalmazasi jelentést, ezért a jelen
Javadalmazasi jelentés a torvény 29. § (4) bekezdésének megfelelGen a megel§z6 évekre vonatkozd adatokat, 0sszehasonlitast nem tartalmaz.

Az igazgatok 2025. évi teljes javadalmazasa az elfogadott Javadalmazasi politikdnak megfelel6en kerUlt kifizetésre, és mértéke az lgazgatosag
allaspontja szerint a Tarsasag hosszu tavu teljesitményét biztositja, a teljesitménykritériumokat a javadalmazasi politikanak megfelel6en alkalmaztak.

ATarsasag 2025. Uzleti évre vonatkozo Javadalmazasi jelentését a fentiek szerint a Tarsasag Kozgydlése 7/2026. (VI. 8.) szamu kozgydlési hatarozataval
2026. junius 8. napjan elfogadta.

Budapest, 2026. junius 8.



